
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
администрации 

Петропавловск – Камчатского городского округа 
 

 

От 01.02.2010 № 241 

 

 

 

В целях приведения отдельных положений Порядка исчисления 

заработной платы работников муниципальных бюджетных 

образовательных учреждений Петропавловск-Камчатского городского 

округа в соответствии с законодательством 

 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

 

1. Внести в постановление Главы Петропавловск-Камчатского 

городского округа от 31.03.2009 № 954 «Об утверждении порядка 

исчисления заработной платы работников муниципальных бюджетных 

образовательных учреждений Петропавловск-Камчатского городского 

округа» (далее – постановление) следующие изменения: 

1.1 подпункт 3.6.2 Порядка исчисления заработной платы работников 

муниципальных бюджетных образовательных учреждений Петропавловск-

Камчатского городского округа (далее – Порядок) изложить в следующей 

редакции: 

«3.6.2 за работу в дошкольных образовательных учреждениях: 

присмотра и оздоровления, комбинированного вида - для воспитанников с 

ранними проявлениями и малыми затихающими формами туберкулеза, для 

воспитанников с туберкулезной интоксикацией;»; 

1.2 пункт 3.6 Порядка дополнить подпунктом 3.6.3 следующего 

содержания: 

«3.6.3 за работу в группах для воспитанников с ранними 

проявлениями и малыми затихающими формами туберкулеза, для 

воспитанников с туберкулезной интоксикацией дошкольных 

О внесении изменений в 

постановление Главы 

Петропавловск-Камчатского 

городского округа от 31.03.2009 

№ 954 «Об утверждении порядка 

исчисления заработной платы 

работников муниципальных 

бюджетных образовательных 

учреждений Петропавловск-

Камчатского городского округа» 

 



образовательных учреждений: присмотра и оздоровления, 

комбинированного вида;»; 

1.3 подпункт 3.6.5 Порядка считать подпунктом 3.6.4; 

1.4 в подпункте 5.5.3. Порядка слова «помощники воспитателей» 

заменить словами «младшие воспитатели»; 

1.5 в графе «для руководящих работников» строки 1 приложения 1 к 

Порядку цифры «1.20», «1.10», «1.00» исключить; 

1.6 приложение 2 к Порядку изложить в редакции согласно 

приложению 1 к настоящему постановлению; 

1.7 в приложении 5 к Порядку: 

1.7.1 подпункт 4.1 – исключить; 

1.7.2 подпункт 4.2 изложить в следующей редакции:  

«4.2 по дошкольным образовательным учреждениям – по списочному 

составу на 1 января»; 

1.7.3  подпункт 4.3 – исключить; 

1.7.4 абзац третий пункта 5 исключить; 

1.7.5 пункт 7 изложить в следующей редакции:  

«7. Учредитель вправе относить образовательные учреждения, 

добившиеся высоких и стабильных результатов работы, на одну группу по 

оплате труда руководящих работников образовательных учреждений выше 

по сравнению с группой, определенной по настоящим показателям.»; 

1.8 приложение 10 к Порядку изложить в редакции согласно 

приложению 2 к настоящему постановлению. 

2. Аппарату администрации Петропавловск-Камчатского городского 

округа (В.В. Сергеев) опубликовать настоящее постановление в средствах 

массовой информации. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя   Главы   Петропавловск-Камчатского   городского   округа         

И.Л. Унтилову. 

 

 

 

 

Глава Петропавловск-Камчатского 

городского округа      В.В.Скворцов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 Рекомендуемые размеры 

оплаты труда с учетом повышающих коэффициентов к должностным 

окладам по должностям работников образовательных учреждений 

 

1. Рекомендуемые размеры 

оплаты труда с учетом повышающих коэффициентов к должностным 

окладам по должностям работников образования 

 

1.1. Профессиональная квалификационная группа должностей 

работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня 

 

Квалификационные 

уровни 

Должности, 

отнесенные к 

квалификационным 

уровням 

Повышающий 

коэффициент 

Рекомендуемый 

размер 

должностного 

оклада, (руб.) 

 1.1.1 Помощник 

воспитателя 

- 1930 

 

1.2. Профессиональная квалификационная группа должностей 

работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня 

 

Квалификационные 

уровни 

Должности, 

отнесенные к 

квалификационным 

уровням 

Повышающий 

коэффициент 

Рекомендуемы

й размер 

должностного 

оклада, (руб.) 

1 

квалификационный 

уровень 

1.2.1 Младший 

воспитатель 

1 - 1,10 1930-2515 

 

 

 

 Приложение 1   

к постановлению администрации  

Петропавловск-Камчатского 

городского округа 

от 01.02.2010 № 241 

 

Приложение 2  

к Порядку исчисления 

заработной платы работников 

муниципальных бюджетных 

образовательных учреждений 

Петропавловск-Камчатского 

городского округа 

 



1.3. Профессиональная квалификационная группа педагогических 

работников 

 

Квалификационные 

уровни 

Должности, 

отнесенные к 

квалификационным 

уровням 

Повышающий 

коэффициент 

Рекомендуемы

й размер 

должностного 

оклада, (руб.) 

1 

квалификационный 

уровень 

1.3.1 Инструктор по 

физической культуре, 

музыкальный 

руководитель 

- 2630 

2 

квалификационный 

уровень 

1.3.2 Концертмейстер, 

педагог-организатор, 

социальный педагог, 

педагог 

дополнительного 

образования, тренер-

преподаватель, 

инструктор-методист 

1,03 2710 

3 

квалификационный 

уровень 

1.3.3 Воспитатель, 

педагог-психолог, 

методист 

1,05 2785 

4 

квалификационный 

уровень 

1.3.4 Учитель, 

учитель-дефектолог, 

учитель-логопед, 

(логопед), старший 

воспитатель, старший 

методист 

1,08 2860 

 

1.4. Профессиональная квалификационная группа должностей 

руководителей подразделений 

 

Квалификационные 

уровни 

Должности, 

отнесенные к 

квалификационным 

уровням 

Повышающий 

коэффициент 

Рекомендуемы

й размер 

должностного 

оклада, (руб.) 



1 

квалификационный 

уровень 

1.4.1 Заведующий 

(начальник) 

подразделением: 

кабинетом, 

лабораторией, 

отделом, отделением, 

сектором, учебно-

консультационным 

пунктом, учебной 

(учебно-

производственной) 

мастерской и другими 

подразделениями, 

реализующими 

общеобразовательную 

программу и 

образовательную 

программу 

дополнительного 

образования детей 

 4700 

 

2. Рекомендуемые размеры 

оплаты труда с учетом повышающих коэффициентов к должностным 

окладам по должностям медицинских работников 

 

2.1. Профессиональная квалификационная группа «Средний 

медицинский и фармацевтический персонал» <*> 

 

Квалификационные 

уровни 

Должности, отнесенные к 

квалификационным уровням 

Рекомендуемый 

размер 

должностного 

оклада, (руб.) 

3 

квалификационный 

уровень 

2.1.1 Медицинская сестра 2515-2770 

5 

квалификационный 

уровень 

2.1.2 Старшая медицинская сестра 3340 

 

2.2. Профессиональная квалификационная группа «Врачи и провизоры» 

<*> 

 

Квалификационные 

уровни 

Должности, 

отнесенные к 

квалификационным 

уровням 

Повышающий 

коэффициент 

Рекомендуемый 

размер 

должностного 

оклада, (руб.) 



3 

квалификационный 

уровень 

2.2.1 Врач-педиатр - 4035-4220 

 

3. Рекомендуемые размеры 

оплаты труда с учетом повышающих коэффициентов 

к должностным окладам по общеотраслевым должностям 

специалистов и служащих 

 

3.1. Профессиональная квалификационная группа общеотраслевых 

должностей служащих первого уровня 

 

Квалификационные 

уровни 

Должности, 

отнесенные к 

квалификационным 

уровням 

Повышающий 

коэффициент 

Рекомендуемый 

размер 

должностного 

оклада, (руб.) 

1 

квалификационный 

уровень 

3.1.1 

Делопроизводитель  

секретарь-

машинистка 

- 1930 

 

3.2. Профессиональная квалификационная группа общеотраслевых 

должностей служащих второго уровня 

 

Квалификационные 

уровни 

Должности, 

отнесенные к 

квалификационным 

уровням 

Повышающий 

коэффициент 

Рекомендуемый 

размер 

должностного 

оклада, (руб.) 

1 

квалификационный 

уровень 

3.2.1 Инспектор по 

кадрам, техник 

- 2130 

3.2.2 Художник 1,18 2515 

2 

квалификационный 

уровень 

3.2.3 Заведующий 

хозяйством, 

заведующий 

складом 

- 2130 

3.2.4 Техник II 

категории, 

заведующий 

складом 

1.11 2370 

3.2.5 Заведующий 

складом 

1,18 2515 

3.2.6 Художник II 

категории 

1,43 3040 

3 

квалификационный 

3.2.7 Техник I 

категории 

1,18 2515 



уровень 3.2.8 Заведующий 

производством 

(шеф-повар) 

1,57-1,72 3340-3670 

3.2.9 Художник 1 

категории 

1,57 3340 

 

3.3. Профессиональная квалификационная группа общеотраслевых 

должностей служащих третьего уровня 

 

Квалификационные 

уровни 

Должности, 

отнесенные к 

квалификационным 

уровням 

Повышающий 

коэффициент 

Рекомендуемый 

размер 

должностного 

оклада, (руб.) 

1 

квалификационный 

уровень 

3.3.1 Бухгалтер, 

специалист по 

кадрам, инженер, 

инженер по охране 

труда и технике 

безопасности, 

инженер по 

ремонту, 

экономист 

- 2515 

3.3.2 Бухгалтер-

ревизор 

1,10-1,21 2770-3040 

2 

квалификационный 

уровень 

3.3.3 Должности 

служащих первого 

квалификационног

о уровня, по 

которым может 

устанавливаться II 

внутридолжностна

я категория 

1,10-1,21 2770-3040 

3 

квалификационный 

уровень 

3.3.4 Должности 

служащих первого 

квалификационног

о уровня, по 

которым может 

устанавливаться I 

внутридолжностна

я категория 

1,21-1,33 3040-3340 



4 

квалификационный 

уровень 

3.3.5 Должности 

служащих первого 

квалификационног

о уровня, по 

которым может 

устанавливаться 

производное 

должностное 

наименование 

«ведущий» 

1,46-1,60 3670-4035 

 

4. Рекомендуемые размеры 

оплаты труда с учетом повышающих коэффициентов к должностным 

окладам по общеотраслевым профессиям рабочих 

 

4.1. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых 

профессий рабочих первого уровня 

 

Квалификационные 

уровни 

Должности, 

отнесенные к 

квалификационным 

уровням 

Повышающий 

коэффициент 

Рекомендуемый 

размер 

должностного 

оклада, (руб.) 



1 

квалификационный 

уровень 

4.1.1 Наименование 

профессий 

рабочих, по 

которым 

предусмотрено 

присвоение 1, 2 

квалификационных 

разрядов в 

соответствии с 

Единым тарифно-

квалификационным 

справочником 

работ и профессий 

рабочих, 

гардеробщик, 

грузчик, 

кастелянша, 

кладовщик, 

машинист по 

стирке белья, 

повар, кухонный 

рабочий, садовник, 

и сторож (вахтер), 

уборщик 

служебных 

помещений, 

уборщик 

территории, швея, 

электромонтер 

- 1810 



4.1.2 Наименование 

профессий 

рабочих, по 

которым 

предусмотрено 

присвоение 3 

квалификационног

о разряда в 

соответствии с 

Единым тарифно-

квалификационным 

справочником 

работ и профессий 

рабочих, рабочий 

по комплексному 

обслуживанию и 

ремонту зданий, 

повар, швея, 

электромонтер 

 

1,07 1930 

 

4.2. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых 

профессий рабочих второго уровня 

 

Квалификационные 

уровни 

Должности, 

отнесенные к 

квалификационным 

уровням 

Повышающий 

коэффициент 

Рекомендуемый   

размер 

должностного 

оклада, (руб.) 



1 

квалификационный 

уровень 

4.2.1 Наименование 

профессий 

рабочих, по 

которым 

предусмотрено 

присвоение 4 

квалификационног

о разряда в 

соответствии с 

Единым тарифно-

квалификационным 

справочником 

работ и профессий 

рабочих, водитель 

автомобиля, повар, 

рабочий по 

комплексному 

обслуживанию и 

ремонту зданий, 

швея, 

электромонтер 

-  2130 

4.2.2 Наименование 

профессий 

рабочих, по 

которым 

предусмотрено 

присвоение 5 

квалификационног

о разряда в 

соответствии с 

Единым тарифно-

квалификационным 

справочником 

работ и профессий 

рабочих, водитель 

автомобиля, повар, 

швея, 

электромонтер 

1,11 2370 



2 

квалификационный 

уровень 

4.2.3 Наименование 

профессий 

рабочих, по 

которым 

предусмотрено 

присвоение 6 

квалификационног

о разряда в 

соответствии с 

Единым тарифно-

квалификационным 

справочником 

работ и профессий 

рабочих, водитель 

автомобиля, повар, 

швея, 

электромонтер 

1,18  2515 

4.2.4 Наименование 

профессий 

рабочих, по 

которым 

предусмотрено 

присвоение 7 

квалификационног

о разряда в 

соответствии с 

Единым тарифно-

квалификационным 

справочником 

работ и профессий 

рабочих 

1,30 2770 

3 

квалификационный 

уровень 

4.2.5 Наименование 

профессий 

рабочих, по 

которым 

предусмотрено 

присвоение 8 

квалификационног

о разряда в 

соответствии с 

Единым тарифно-

квалификационным 

справочником 

работ и профессий 

рабочих 

1,43 3040 



4 

квалификационный 

уровень 

4.2.6 Наименование 

профессий 

рабочих, 

предусмотренных 

1-3 

квалификационным

и уровнями 

настоящей 

профессиональной 

квалификационной 

группы, 

выполняющих 

важные (особо 

важные) и 

ответственные 

(особо 

ответственные) 

работы (водитель 

автомобиля, 

осуществляющий 

перевозку детей, 

рабочий по 

комплексному 

обслуживанию и 

ремонту зданий, 

имеющий 

квалификационный 

разряд по одной из 

выполняемых 

работ не менее 6-

го) 

1,57 - 1,72 3340-3670 

 

5. Рекомендуемые размеры 

оплаты труда с учетом повышающих коэффициентов к должностным 

окладам по должностям работников физической культуры и спорта  

 

5.1. Профессиональная квалификационная группа должностей 

работников физической культуры и спорта второго уровня 

 

Квалификационные 

уровни 

Должности, 

отнесенные к 

квалификационным 

уровням 

Повышающий 

коэффициент 

Рекомендуемый   

размер 

должностного 

оклада, (руб.) 

1 

квалификационный 

уровень 

5.1.1 Спортсмен-

инструктор 

- 2710 

 



 

6. Рекомендуемые размеры 

оплаты труда с учетом повышающих коэффициентов к должностным 

окладам по должностям работников культуры, искусства и кинематографии 

 

6.1. Профессиональная квалификационная группа «Должности 

работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена» 

 

Наименование 

должности 

Требования к квалификации Рекомендуемы

й размер 

должностного 

оклада, руб. 

Культорганизатор Среднее профессиональное 

образование без предъявления 

требований к стажу работы 

2515 

Культорганизатор  

II категории 

Высшее профессиональное 

образование без предъявления 

требований к стажу работы или 

среднее профессиональное 

образование и стаж работы по 

специальности не менее 3 лет 

2770-3040 

Культорганизатор  

I категории 

Высшее профессиональное 

образование и стаж работы по 

специальности не менее 1 года или 

среднее профессиональное 

образование и стаж работы по 

специальности не менее 5 лет 

3040-3340 

 

6.2. Профессиональная квалификационная группа «Должности 

работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена» 

 

Наименование 

должности 

Требования к квалификации  Рекомендуемый 

размер 

должностного 

оклада, руб. 

Библиотекарь Среднее профессиональное образование 

без предъявления требований к стажу 

работы или общее среднее образование и 

курсовая подготовка 

2515 

Библиотекарь II 

категории 

Высшее профессиональное образование 

без предъявления требований к стажу 

работы или среднее профессиональное 

образование и стаж работы в должности 

библиотекаря (библиографа) не менее 3 

лет 

2770-3040 

Библиотекарь I 

категории 

Высшее профессиональное образование и 

стаж работы в должности библиотекаря 

3040-3340 



(библиографа) II категории не менее 3 лет 

Ведущий 

библиотекарь,  

Высшее профессиональное образование и 

стаж работы в должности библиотекаря 

(библиографа) I категории не менее 3 лет 

3670-4035 

Художник- 

модельер 

театрального 

костюма 

Высшее художественное образование без 

предъявления требований к стажу работы 

или среднее специальное образование и 

стаж работы по профилю не менее 5 лет 

 

3340-3670 

Художник- 

модельер 

театрального 

костюма 

Высшее художественное образование и 

стаж работы по профилю не менее 3 лет 

4035 

 

6.3. Профессиональная квалификационная группа «Должности 

руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии» 

 

Наименование 

должности 

Требования к квалификации Рекомендуемый 

размер 

должностного 

оклада руб. 

Режиссер 

(дирижер, 

балетмейстер, 

хормейстер) 

Высшее профессиональное 

образование без предъявления 

требований к стажу работы или 

среднее профессиональное 

образование и стаж работы по 

профилю не менее 3 лет 

 

3040-3340 

Режиссер 

(дирижер, 

балетмейстер, 

хормейстер)           

II категории 

Высшее профессиональное 

образование и стаж работы по 

профилю не менее 3 лет 

3670-4035 

Режиссер 

(дирижер, 

балетмейстер, 

хормейстер)            

I категории 

Высшее профессиональное 

образование и стаж работы по 

профилю не менее 10 лет в 

художественных коллективах, 

имеющих звание «народный», 

«образцовый», а также в 

профессиональных театрах и 

творческих коллективах 

 

4350-4695 

 

 

 



7. Рекомендуемые размеры окладов (должностных окладов) с учетом 

повышающих коэффициентов к должностным окладам по профессиям 

рабочих культуры, искусства и кинематографии 

 

7.1. Профессиональная квалификационная группа «Профессии рабочих 

культуры, искусства и кинематографии первого уровня 

 

Квалификационные 

уровни 

Профессии рабочих, 

отнесенные к 

квалификационным 

уровням 

Повышающий 

коэффициент 

Рекомендуемый 

размер 

должностного 

оклада, руб. 

 1. Костюмер 3 

разряда в 

соответствии с 

Единым тарифно-

квалификационным 

справочником работ 

и профессий рабочих 

- 1930 

2. Костюмер 4 

разряда в 

соответствии с 

Единым тарифно-

квалификационным 

справочником работ 

и профессий рабочих 

1,10 2130 

3. Костюмер 5 

разряда в 

соответствии с 

Единым тарифно-

квалификационным 

справочником работ 

и профессий рабочих 

1,11 2370 

4. Костюмер 6 

разряда в 

соответствии с 

Единым тарифно-

квалификационным 

справочником работ 

и профессий рабочих 

1,30 2515 

<*> При определении должностного оклада среднего медицинского, 

фармацевтического и врачебного персонала учреждения применяется 

коэффициент квалификации по специальности, по которой была присвоена 

квалификационная категория. 

Размеры повышающего коэффициента за квалификационную 

категорию: 

при наличии второй квалификационной категории - 1,1; 

при наличии первой квалификационной категории - 1,2; 



при наличии высшей квалификационной категории - 1,3. 

При определении должностного оклада главных и старших 

медицинских сестер, имеющих высшее сестринское образование 

применяется коэффициент уровня образования 1,1.»; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Нормативы оплаты труда тренеров-преподавателей за одного 

занимающегося (в процентах от ставки заработной платы в месяц) 
 

Уровень и этапы 

подготовки занимающихся 

Период 

обучения 

Размеры нормативов в 

процентах от ставки заработной 

платы за одного занимающегося 

группы видов спорта 

I II III 

1 2 3 4 5 

Подготовка спортсменов - учащихся на этапах подготовки в спортивных 

школах 

Высшего спортивного 

мастерства 

весь период 40,0 25,0 35,0 

Спортивного 

совершенствования 

до года 20,0 17,0 17,0 

свыше года 30,0 20,0 23,0 

Учебно-тренировочный до двух лет 6,0 4,0 5,0 

свыше двух 

лет 

14,0 6,0 10,0 

Начальной подготовки до года 2,2 2,2 2,2 

свыше года 3,6 3,6 3,6 

Спортивно-

оздоровительный 

весь период 2,2 2,2 2,2 

 

<*> Норматив оплаты труда тренера - преподавателя по спорту в 

спортивно - оздоровительных группах повышается на 0,5% за каждые два 

года обучения под руководством одного тренера.». 

 

 Приложение 2  

к постановлению администрации  

Петропавловск-Камчатского 

городского округа 

от 01.02.2010 № 241 

 

Приложение 10  

к Порядку исчисления 

заработной платы работников 

муниципальных бюджетных 

образовательных учреждений 

Петропавловск-Камчатского 

городского округа 

 


