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ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

Государственно-частное партнерство, Муниципально-частное 

партнерство – юридически оформленное на определенный срок и 

основанное на объединении ресурсов, распределении рисков сотрудничество 

публичного партнера, с одной стороны, и частного партнера, с другой 

стороны, которое осуществляется на основании соглашения о 

государственно-частном партнерстве, соглашения о муниципально-частном 

партнерстве, заключенных в целях привлечения в экономику частных 

инвестиций, обеспечения органами государственной власти и органами 

местного самоуправления доступности товаров, работ, услуг и повышения их 

качества; 

Инвестиционная площадка – это свободный земельный участок, 

находящийся в муниципальной или частной собственности (в том числе 

земельный участок с расположенными на нем строениями, либо объектами 

незавершенного строительства), расположенный на территории городского 

округа, обеспеченный полным или частичным объемом необходимой 

инфраструктуры (газ, водоснабжение, электроэнергия, очистные сооружения, 

дороги и т.п.), который может быть предоставлен инвестору на договорной 

основе для реализации инвестиционного проекта. 

Коворкинг (от англ. Co-working, «совместная работа») в широком 

смысле – подход к организации труда людей с разной занятостью в общем 

пространстве; в узком — подобное пространство, коллективный офис (англ. 

coworking space). 

Стратегия – это конкретный долгосрочный план достижения 

некоторой цели, который основывается на том, что все возникающие 

изменения предсказуемы, происходящие в среде процессы носят 

детерминированный характер и поддаются полному контролю и управлению. 
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ПЕРЕЧЕНЬ ОБОЗНАЧЕНИЙ И СОКРАЩЕНИЙ 

ВУЗ – Высшее учебное заведение 

ГУП «Спецтранс» – Государственное унитарное предприятие 

«Спецтранс». 

ГЧП – Государственно-частное партнерство. 

ДДУ – Детское дошкольное учреждение. 

ДФО – Дальневосточный федеральный округ. 

ЖКХ – Жилищно-коммунальное хозяйство. 

КДУ – Культурно-досуговые учреждения: МБУК КЦ «Русская 

горница», МАУК ДКД «Апрель», МАУК ГДК «СРВ», МБУК «Городской 

оркестр»; 

КСР – Коллективные средства размещения. 

КУ – Контрольное управление. 

КЦСОН – Муниципальное казенное учреждение «Комплексный центр 

социального обслуживания населения Петропавловск-Камчатского 

городского округа». 

МАУ «ИМЦ» – Муниципальное автономное учреждение 

«Информационно-методический центр Петропавловск-Камчатского 

городского округа». 

МАУ «Молодежный центр» – Муниципальное автономное учреждение 

«Молодежный центр». 

МАУ «РКЦ» – Муниципальное автономное учреждение (расчетно-

кассовый центр по жилищно-коммунальному хозяйству) города 

Петропавловска-Камчатского. 

МАУ УПТ – МАУ «Управление пассажирского транспорта». 

МАУ ЦСП по Киокусинкай – Муниципальное автономное учреждение 

«Центр спортивной подготовки по Киокусинкай». 

МБУ ПКГО ЦБ – Муниципальное бюджетное учреждение 

Петропавловск-Камчатского городского округа «Централизованная 

бухгалтерия». 

МБУК «Городской оркестр» – муниципальное бюджетное учреждение 

культуры «Городской оркестр». 

МВК – Межведомственная комиссия. 

МКУ «Городской архив» – муниципальное казенное учреждение 

«Петропавловск-Камчатский городской архив». 

МКУ «САД» – МКУ «Служба автомобильных дорог». 

МКУ «СБ» – МКУ «Служба благоустройства Петропавловск-

Камчатского городского округа». 

МКУ «УКСиР» – МКУ «Управление капитального ремонта и 

строительства». 
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МКУ ЦУКС – муниципальное казенное учреждение «Центр 

управления кризисными ситуациями». 

МУ ДО – Муниципальные учреждения дополнительного образования: 

МБУ ДО ДМШ №1, МБУ, ДО ДМШ №3, МБУ ДО ДМШ №4, МБУ ДО 

ДМШ №5, МАУ ДО ДМШ №6, МАУ, ДО ДМШ №7, МАУ ДО ДХШ. 

МУП «Лотос-М» – Муниципальное унитарное предприятие  

«Лотос-М». 

МУП «УМиТ» – Муниципальное унитарное предприятие 

Петропавловск-Камчатского городского округа «Управление механизации и 

автомобильного транспорта». 

МЧП – Муниципально-частное партнерство 

ООН – Организация объединенных наций. 

ПКГО – Петропавловск-Камчатский городской округ. 

РИП – Региональные инвестиционные проекты. 

СПВ – Свободный порт Владивосток. 

ССУЗ – Среднее специальное учебное заведение 

СШ – Средняя школа. 

ТОР – Территории опережающего социально-экономического развития. 

УАГИЗО – Управление архитектуры, градостроительства и земельных 

отношений. 

УД – Управления делами. 

УДХТиБ – Управление дорожного хозяйства, транспорта и 

благоустройства администрации Петропавловск-Камчатского городского 

округа. 

УЗ – Учреждения здравоохранения. 

УКСМП – Управление культуры, спорта и молодежной политики. 

УКХиЖФ – Управление коммунального хозяйства и жилищного фонда 

администрации Петропавловск-Камчатского городского округа; 

УО – Управление образования. 

УОБЖ – Управление по обеспечению безопасности жизнедеятельности 

населения. 

УОМЗ – Управление организации муниципальных закупок. 

УСН – Упрощенная система налогообложения. 

УФ – Управление финансов администрации. 

УЭРИО – Управление экономического развития и имущественных 

отношений. 

ЦГБ – Центральная городская библиотека. 
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РАЗДЕЛ I. ПОТЕНЦИАЛ И УСЛОВИЯ РАЗВИТИЯ 

I.1 ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ О ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ 

Петропавловск-Камчатский – город в России. Составляет 

административно-территориальную единицу (город краевого подчинения), в 

границах которой образовано муниципальное образование Петропавловск-

Камчатский городской округ. Население по данным на начало 2018 г. – 

181 216 чел. 

Географические координаты – 53°01′ с. ш. 158°39′ в. д. Расстояние от 

Петропавловска-Камчатского до Москвы – 7985 км. Город является 

административным центром Камчатского края. Петропавловск-Камчатский 

городской округ расположен в Азии, на Дальнем Востоке России, в юго-

восточной части полуострова Камчатка, на берегах Авачинской бухты Тихого 

океана. Общая площадь территории, занимаемой городским округом, 

составляет 362,14 тыс. кв. км. 

Петропавловск-Камчатский городской округ является 

административным, промышленным, культурным и научным центром 

Камчатского края. Благодаря своему географическому положению, он имеет 

важное межконтинентальное значение в транспортной системе Северного 

морского пути. Развитие города обусловлено рядом благоприятных условий. 

Петропавловск-Камчатский городской округ занимает выгодное экономико-

транспортно-географическое положение. 

I.2 ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ 

Петропавловск-Камчатский городской округ – город с проблемной 

демографической ситуацией. Несмотря на то, что за рассматриваемый период 

количество жителей Петропавловск-Камчатского городского округа 

незначительно растет – с 2012 г. по 2017 г. прирост составил 0,37% 

такую динамику можно охарактеризовать как стагнирующую. 

В последние годы демографическая ситуация Петропавловск-

Камчатского городского округа характеризуется отрицательной динамикой, 

создаваемой, с одной стороны, уменьшением рождаемости, а с другой 

стороны – тенденцией к миграции населения в другие регионы. На 

1 июня 2018 г. численность населения Петропавловск-Камчатского 

городского округа составила 181,8 тыс. чел., увеличившись с начала года на 

585 чел. 

Общий миграционный оборот в 2017 г. составил 14 953 чел., что на 

2,2% ниже показателя 2016 г. В городской округ прибыло 7 748 чел., выбыло 

7 205 чел. Миграционный рост составил 543 чел. В последние три года 
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усилилась тенденция старения населения, которая выражается в ухудшении 

соотношения возрастных групп моложе и старше трудоспособного возраста. 

Особое место в структуре миграции занимает трудовая миграция 

населения трудоспособного возраста. Анализ показывает, что количество 

выбывших продолжает расти. При этом за период 2015-2017 гг. наблюдается 

незначительный приток населения трудоспособного возраста в размере около 

одной тысячи человек, в основном из других стран, причем женщины 

составляют 31%, а мужчины – 69%. 

Уровень жизни населения города характеризуется положительной 

динамикой по всем рассмотренным показателям: стабильно увеличивается 

средняя заработная плата, доход на душу населения, растут коэффициенты 

соотношения прожиточного минимума и среднедушевого дохода, заработной 

платы, трудовых пенсий. Особенно заметен рост заработной платы в 

обрабатывающих производствах (+87,22%), производстве и распределении 

электроэнергии, газа и воды (+55,08%), в сфере образования (+49,34%). 

Сохраняется высокая межотраслевая дифференциация заработной 

платы. Уровень среднемесячной заработной платы работников организаций 

Петропавловск-Камчатского городского округа в мае 2018 г. сложился на 

13,4% выше среднекраевого значения организаций, не являющихся 

субъектами малого предпринимательства. 

I.3 ПРОИЗВОДСТВО И ИНВЕСТИЦИИ 

Более 65% промышленных предприятий Камчатского края, по данным 

Территориального органа Федеральной службы государственной статистики 

по Камчатскому краю, находится на территории городского округа. В январе-

июне 2018 г. оборот организаций Петропавловска-Камчатского городского 

округа по всем видам экономической деятельности в действующих ценах 

составил 64 093,5 млн. руб., что на 7,4% выше уровня предыдущего года. Из 

общего объема оборота организаций на долю организаций сельского, лесного 

хозяйства, охоты, рыболовства и рыбоводства приходится 37,9%; на долю 

организаций оптовой и розничной торговли, ремонта автотранспортных 

средств и мотоциклов – 28,4%; на организации, занятые обеспечением 

электроэнергией, газом и паром, кондиционированием воздуха – 9,5%. 

Промышленное производство является важным сектором экономики 

городского округа. В структуре обрабатывающих производств основные 

объемы производства сформированы предприятиями пищевой 

(преимущественно рыбоперерабатывающей) промышленности и 

судоремонта, развитие которых будет определять динамику развития отрасли 

в целом.  

Промышленность городского округа имеет традиционно сложившуюся 

отраслевую структуру: обрабатывающие производства, добыча полезных 

ископаемых, производство и распределение электроэнергии, газа и воды. 
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Сохраняется тенденция преобладания обрабатывающих производств в общем 

объеме промышленного производства (рисунок 1).  

0,40%

81,40%

18,30%
добыча полезных

ископаемых

обрабатывающие

производства

производство и

распределение

электроэнергии, газа и

воды

 
Рисунок 1 – Структура промышленного производства Петропавловск-

Камчатского городского округа в 2017 году 

 

Как видно из рисунка 1, структура промышленного производства по 

видам экономической деятельности следующая: 

 производство и распределение электроэнергии, газа и воды – 18,3%; 

 добыча полезных ископаемых – около 0,5%; 

 обрабатывающие производства – более 81%. 

Промышленный сектор занимает устойчивое положение на рынке 

труда, занятость в промышленности составляет 12,7% от всего населения, 

занятого в экономике городского округа.  

В условиях современной экономики огромное значение придается 

инвестициям. Привлечение инвестиций в город делает развитие экономики 

более динамичным, что способствует росту социально-экономических 

показателей, как города, так и страны в целом. 

По видам экономической деятельности наибольший объем инвестиций 

в основной капитал вложено в сельское, лесное хозяйство, охоту, 

рыболовство и рыбоводство (2,84 млрд. руб.), государственное управление и 

обеспечение военной безопасности, социальное обеспечение  

(2,27 млрд. руб.), деятельность профессиональная, научная и техническая 

(2,19 млрд. руб.), деятельность в области информации и связи  

(1,42 млрд. руб.), транспортировка и хранение (1,51 млрд. руб.), 

строительство (0,70 млрд. руб.), образование (0,53 млрд. руб.), деятельность в 

области культуры, спорта, организации досуга и развлечений (0,49 млрд. 

руб.), обеспечение электрической энергией, газом и паром, 

кондиционирование воздуха (0,49 млрд. руб.), водоснабжение, водоотведение, 

организация сбора и утилизация отходов, деятельность по ликвидации 

загрязнений (0,10 млрд. руб.) (рисунок 2). 
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Рисунок 2 – Распределение инвестиций по основным видам 

экономической деятельности в Петропавловск-Камчатском городском округе 

в % от общего объема инвестиций 

 

Важно отметить, что доля Петропавловск-Камчатского городского 

округа в общем объеме инвестиций Камчатского края составляет более 40%. 

I .4 АНАЛИЗ ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ГОРОДСКОГО 

ОКРУГА 

Петропавловск-Камчатский городской округ – город с чётко 

выраженным базовым сектором экономики – обрабатывающие производства. 

Экономическое развитие города за период 2012-2017 годов характеризуется 

положительной динамикой по большинству основных показателей. Однако 

наблюдалось снижение основных показателей в 2017 г. Индекс 

потребительских цен в декабре 2017 г. к декабрю 2016 г. составил 102,10%. 

Инфляцию сдерживали высокие процентные ставки, сокращение 

кредитования экономики со стороны финансовых институтов. 

Розничная торговля и общественное питание на протяжении 

рассматриваемого периода были достаточно стабильны. По сравнению с 2012 

годом количество магазинов сократилось на 23%, резкое сокращение 

количества магазинов произошло в 2014 году, после этого количество 

увеличилось незначительно. В настоящее время на потребительском рынке 

городского округа осуществляют торговую деятельность 1 193 магазина 

(включая торговые центры), 708 павильонов, 403 палатки и киоска, активно 

осуществляют деятельность торговые сети. 

В 2013 г. увеличилось количество павильонов на 1,5%, на протяжении 

трех лет количество павильонов не менялось, но в 2017 г. количество резко 
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уменьшилось на 2,8% по сравнению с 2016 годом. На протяжении 4 лет, с 

2012 по 2016, количество ресторанов, кафе, баров увеличивалось, достигнув 

в 2016 г. 118 единиц. В период с 2012 по 2017 год количество 

специализированных продовольственных и непродовольственных магазинов 

выросло на 7 и 11 единиц соответственно. Имеет тенденцию к 

незначительному увеличению количества магазинов такого типа. 

Инфраструктура объектов туристского обслуживания оставляет желать 

лучшего. Существующая инфраструктура туризма в городском округе 

представлена коллективными средствами размещения. Число номеров во всех 

коллективных средствах размещения (далее – КСР) в 2017 г. составляло 879 

единиц, из них высшей категории 62 единицы. Число размещенных лиц в 

2017 г. составило 70 458 человек, что на 25 150 чел. больше, чем в 2016 г. 

С 2014г. по 2016 наблюдалось увеличение количества коллективных средств 

размещения, однако в 2017г. их количество сильно сократилось. Основное 

количество туристов, размещенных в КСР, прибывает на территорию 

городского округа с целью проведения отдыха – (42 429 человек), с целью 

ведения профессиональной деятельности – 13 315 человек. 

Спектр продуктов, предлагаемый жителям и гостям городского округа, 

разнообразен. Кроме предоставления услуг по организации отдыха за 

пределами Российской Федерации и на её территории, имеется большой 

выбор экскурсий и туров, которые проводятся непосредственно на 

территории городского округа и за его пределами. В настоящий момент 

турфирмы могут предоставить такие виды туристских услуг как: пешеходные 

туры, культурно-познавательные (сити туры) и экологические туры, 

историко-культурные и конные туры, горнолыжные и сноубордические туры, 

катание на собачьих упряжках, сафари на снегоходах, морская и спортивная 

рыбалка на реках, морские прогулки и дайвинг. 

В 2017 г. в рамках продвижения туристского потенциала городского 

округа администрацией принято участие в крупнейших международных 

выставочных мероприятиях. Представители Правительства Камчатского края 

и туристских фирм города приняли участие в работе 2 международных 

выставок – XII международной туристской выставке «Интурмаркет» 2017 и 

MITT, где представили туристский продукт Камчатки, в том числе и города 

Петропавловска-Камчатского. 

Показатель ввода в действие жилых домов в период с 2012 г. по 2014 

год имел нестабильную тенденцию к росту, однако с 2014 г. происходит 

снижение не только выданных разрешений на ввод объектов в эксплуатацию, 

но и количества выданных разрешений на строительство (за 

исключением 2017 г.). В целях содействия развитию строительства в 2017 г. 

выдано 130 разрешений на строительство объектов капитального 

строительства и 50 разрешений на ввод объектов в эксплуатацию, в том числе 

3 разрешения на ввод в эксплуатацию многоквартирных жилых домов общей 

площадью жилых помещений 12 425,60 квадратных метров. 
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Существенное влияние на динамику развития строительной отрасли 

будет оказывать реализация на территории городского округа мероприятий 

Инвестиционной программы Камчатского края (объекты здравоохранения, 

образования, спорта, культуры, жилья), государственной программы 

Камчатского края «Обеспечение доступным и комфортным жильем жителей 

Камчатского края», муниципальной программы «Обеспечение доступным и 

комфортным жильем жителей Петропавловск-Камчатского городского 

округа». 

Развитие территории Петропавловск-Камчатского городского округа в 

2012-2017 годах наблюдалось незначительное. За весь рассматриваемый 

период общая площадь земель муниципального образования осталась 

неизменной. Количество автозаправочных станций (АЗС), расположенных на 

автомобильных дорогах общего пользования местного значения в 2014 г. 

достигло 25 единиц и больше не увеличивалось. Единственный показатель, 

который на протяжении рассматриваемого периода значительно вырос – это 

протяженность автодорог общего пользования местного значения, 

находящихся в собственности муниципальных образований на конец года. 

Километраж автодорог с твердым покрытием увеличился почти в два раза, а 

километраж с усовершенствованным покрытием в 1,6 раз. 

I.5 БЮДЖЕТ ГОРОДА 

Доходы бюджета муниципального образования также как и расходы в 

анализируемом периоде имеют общую тенденцию к увеличению, но в 2017 г. 

наблюдается отсутствие положительной динамики доходов бюджета по 

отношению к значению аналогичного предшествующего отчётного периода. 

В 2017 г. бюджет городского округа по доходам исполнен на 99,9%. 

Главные бюджетообразующие виды налогов в удельном весе налоговых 

поступлений в 2017 г. являются: налог на доходы физических лиц (62,3%); 

налог на прибыль организаций (11,3%); единый налог на вмененный доход 

для отдельных видов деятельности (6,3%); земельный налог (4,4%); налог, 

взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения 

(4,7%); единый сельскохозяйственный налог (5,7%). 

I.6 СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА 

Развитие сферы образования в Петропавловск-Камчатском городском 

округе носит неравномерный характер, о чём свидетельствуют следующие 

данные: 

 обеспеченность местами в школах (с учётом специальных учебных 

заведений) возросло с 83% в 2012 г. до 97% в 2017 году; 

 обучение во вторую смену – значение показателя колебалось в 

пределах от 37% в 2012 г. до 26% в 2016 году, достигнув в 2017 г. 28%; 
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 доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих услуги дошкольного 

образования, незначительно сократилась за период 2012-2017 годов (с 69% до 

65%), начиная с 2015 г. вновь наблюдается рост (за 2015 год значение 

составило 71%); 

 доля детей в возрасте от 0 до 3 лет, получающих услуги дошкольного 

образования, имеет стойкую тенденцию к сокращению (в два раза): в 2012 г. – 

8%, в 2017 г. – 4%; 

 охват дополнительным образованием детей в возрасте от 5 до 18 лет 

также имеет тенденцию к росту: в 2012 г. – 34%, в 2017 г. – 79%. 

Социальная сфера развивалась за анализируемый период 

неравномерно. Число семей, получавших субсидии на оплату жилого 

помещения и коммунальных услуг, за 6 лет уменьшилось на 4 079 ед., в то 

время как сумма начисленных субсидий населению на оплату жилого 

помещения и коммунальных услуг уменьшилась на 26 284 тыс. руб. Объем 

средств, предусмотренных на предоставление социальной поддержки по 

оплате жилого помещения и коммунальных услуг, увеличился на  

80 262 тыс. руб. До 2016 г. наблюдалось повышение объемов социальных 

выплат населению, например, совокупный рост выплат вырос в 2016 г. на 

13% по сравнению с 2013 годом. Вместе с тем, существенно (в 6 раз) 

сократилась численность лиц, обслуженных за год отделениями при центрах 

социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов. 

Положительная динамика наблюдается по численности лиц, обслуженных 

отделениями социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста 

и инвалидов, их количество выросло за рассматриваемый период в 2,5 раза. 

Анализ сферы культуры, молодежной политики и спорта говорит о том, 

что сфера культуры развивается достаточно хорошими темпами. Так, при 

незначительном изменении количества культурных объектов, численность 

работников организаций культурно-досугового типа и специалистов 

культурно-досуговой деятельности в учреждениях культурно-досугового типа 

с учетом обособленных подразделений (филиалов) увеличилась почти в 

полтора раза, а численность художественного и артистического персонала 

профессиональных театров увеличилась в три раза к 2017 г. по сравнению с 

2012 годом. 

Сферу спорта можно считать умеренно эффективной. Так, в 2017 г. в 

городском округе функционировало 368 спортивных сооружений. В 

соответствии с утвержденным календарным планом Петропавловск-

Камчатского городского округа, проведено 

122 физкультурных мероприятия и спортивных соревнований совместно с 

федерациями по видам спорта, многие из которых реализуются от 1 дня до 

2 месяцев (в 2016 г. – 121). Спортивная инфраструктура Петропавловск-

Камчатского городского округа за 2012-2017 гг. развилась средними темпами. 

Этому свидетельствуют незначительные изменения показателей в 2012 и 

2017 годах. Например, количество бассейнов (4 ед.), число самостоятельных 

детско-юношеских спортивных школ (13 ед.) в 2017 такое же, как и в 2012 г. 
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За анализируемый период незначительно увеличилось число 

немуниципальных спортивных сооружений (на 14 ед.), плоскостных 

спортивных сооружений (на 11 ед.), число организаций дополнительного 

образования детей и осуществляющих спортивную подготовку (4 ед.).  

Низкая эффективность наблюдается в сфере молодежной политики. 

Несмотря на отдельные усилия городской администрации, отток молодежи из 

города продолжается. Во многом это вызвано недостаточностью мер 

поддержки молодых семей. Так, за последние пять лет всего 538 молодых 

семей приобрели жилье. Только половина респондентов социологического 

опроса в рамках подготовки стратегии удовлетворена проводимой в 

городском округе молодежной политикой. 

Сравнительный анализ ключевых характеристик социально-

экономического развития и окружающей среды Петропавловск-Камчатского 

городского округа проведен с географически похожими городами Российской 

Федерации. В частности, для анализа выбраны города с выходом в море и 

играющие важную роль в развитии региона. Для оценки потенциала 

кластерного и межрегионального взаимодействия выбраны 

административные центры Приморского края и Сахалинской области – 

Владивосток и Южно-Сахалинск соответственно. Для сравнения также 

выбран город из Европейской части РФ с выходом в море и схожей по 

численности населения – Северодвинск. Приняв максимальные значения по 

каждому показателю за эталон, равный 1, определено значение каждого 

показателя каждого города-аналога относительно данного эталона 

(таблица 1). 

 

Таблица 1 – Результаты нормирования показателей по эталону 

Показатель 
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Естественный прирост населения П1 1,00 0,99 0,99 1,00 

Обеспеченность объектами розничной 

торговли и общественного питания П2 
0,48 0,34 1,00 0,65 

Обеспеченность спортивными 

объектами  П3 
0,45 1,00 0,61 0,49 

Общая площадь жилых помещений, 

приходящаяся в среднем на 1 тыс. 

жителей П4 

1,00 0,87 0,92 0,97 

Инвестиции в основной капитал за 

счет средств бюджета муниципального 

образования в среднем на одного П5 

0,07 0,13 0,32 1,00 
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жителя 

Профицит, дефицит (-) бюджета 

муниципального образования 

(местного бюджета), фактически 

исполнено П6 

0,91 1,00 0,02 -2,38 

Число коллективных средств 

размещения П7 
0,23 1,00 0,13 0,44 

Среднемесячная заработная плата 

работников организаций П8 
0,87 0,59 0,62 1,00 

Удельный вес прибыльных 

организаций в общем числе 

организаций  П9 

0,88 1,00 0,99 0,96 

 

В результате получена лепестковая диаграмма, отображающая 

положение Петропавловск-Камчатского городского округа относительно 

городов-аналогов (рисунок 3). Для определения итогового места в рейтинге 

необходимо измерить площадь получившихся фигур для каждого города-

аналога. Таким образом, на основании сравнительного анализа сделан вывод, 

что Петропавловск-Камчатский городской округ по данным 2017 г. занимает 

среди городов-аналогов 3 место, уступая лидерам по следующим 

показателям: 

- инвестиции в основной капитал за счет средств бюджета 

муниципального образования в среднем на одного жителя; 

- число коллективных средств размещения. 
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Рисунок 3 – Лепестковая диаграмма городов-аналогов 

 

 

Данные показатели определяют возможности использования профицита 

и позволяют адаптировать приоритеты развития городского округа. 
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I.7 КЛЮЧЕВЫЕ ПРОБЛЕМЫ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО 

РАЗВИТИЯ ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКОГО ГОРОДСКОГО 

ОКРУГА 

Влияние экономических структурных проблем развития Российской 

Федерации и Камчатского края оказывает непосредственное воздействие на 

развитие городского округа. В результате проведенного анализа определены 

следующие проблемы и факторы, влияющие на них (таблица 2). 
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Таблица 2 – Проблемы, обусловленные внешними источниками, и влияющие 

на них факторы 

Проблемы Факторы 

Недостаточный 

уровень развития 

отраслей 

социальной сферы 

низкий уровень финансирования; 

низкая инвестиционная привлекательность, связанная с 

ее социально ориентированным характером; 

низкий уровень оплаты труда работников 

муниципальных учреждений; 

высокая текучесть кадров; 

устаревшая материально-техническая база; 

сокращение финансирования строительства объектов 

социальной инфраструктуры из краевого и федерального 

бюджетов 

Низкий средний 

уровень 

квалификации 

несбалансированность спроса и предложения на рынке 

труда; 

Миграционный отток высококвалифицированных 

специалистов; 

миграционный приток неквалифицированных кадров из 

стран СНГ 

Зависимость 

рыбной 

промышленности 

от государственной 

политики и 

региональной 

политики 

распределение квот на вылов рыбы и морепродуктов; 

административные барьеры в части ветеринарного 

надзора за процессами производства и транспортировки 

рыбы и рыбной продукции; 

сокращение запасов водных биологических ресурсов 

прилегающей акватории вследствие их незаконного 

промысла и нарушения мест обитания; 

Низкий уровень 

производительност

и труда в экономике 

низкий уровень внедрения инновационных технологий в 

экономику; 

недостаток в отдельных секторах экономики 

необходимого профессионально-квалификационного 

состава кадров; 

отставание в сфере высоких технологий от аналогичных 

производств иностранных государств; 

Проблема освоения 

и развития новых 

территорий 

наличие инфраструктурных ограничений освоения 

природно-ресурсной базы, прежде всего в транспортной 

и энергетической сферах; 

недостаточность земельных ресурсов для развития 

бизнеса, (неурегулированная ситуация с землями МО 

Российской Федерации); 

неравное положение по сравнению с «материком» 

предпринимателей в связи с дополнительной налоговой и 

социальной нагрузкой на бизнес («северные» льготы); 

снижение софинансирования инвестиционных проектов 

из бюджета Камчатского края; 
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бюджетные проблемы на краевом уровне; 

Сложности в 

управлении 

муниципальным 

имуществом 

Трудности регистрации имущества, передаваемого из 

федеральной собственности; 

наличие кредиторской задолженности муниципальных 

предприятий; 

Слабая 

информатизация 

региона 

отсутствие мощных магистральных каналов для 

обеспечения высокой скорости доступа в сеть Интернет; 

высокие тарифы на услуги доступа в сеть Интернет; 

монополизм ОАО «Ростелеком» в сфере фиксированной 

телефонии 

Дефицит внешних 

инвестиций в 

экономику России 

кризисные явления в мировой экономике; 

колебания мировых цен на сырьевые товары, особенно 

на нефть; 

ужесточение экономических санкций против России; 

 ухудшение состояния финансового рынка; 

Ухудшение 

демографической 

ситуации 

усиление демографических проблем вследствие 

возрастания влияния фактора «демографической ямы 

девяностых»; 

рост уровня общей заболеваемости населения и 

снижение средней ожидаемой продолжительности 

жизни; 

миграция населения 

Проблемы 

жилищно-

коммунальной 

сферы 

недостаточные темпы строительства; 

низкое качество жилья на вторичном рынке; 

рост доли ветхого и аварийного жилья; 

высокие тарифы на услуги ЖКХ; 

плохие эксплуатационные качества зданий 
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I.8 ВНУТРЕННИЕ И ВНЕШНИЕ УГРОЗЫ СОЦИАЛЬНО-

ЭКОНОМИЧЕСКОМУ РАЗВИТИЮ ПЕТРОПАВЛОВСК-

КАМЧАТСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

Вместе с тем, городской округ имеет и специфические проблемы, 

которые выявлены в результате анализа социально-экономического развития 

(таблица 3). 

 

Таблица 3 – Проблемы, обусловленные внутренними источниками 

Проблема Факторы 

Низкая 

эффективность 

функционирования 

жилищного 

хозяйства, 

инженерного 

обеспечения 

отсутствие актуальных генеральных схем 

водоснабжения и водоотведения; 

отсутствие резервов для подключения объектов нового 

строительства к инженерным сетям; 

низкая платежеспособность населения (задолженность 

по оплате коммунальных услуг); 

низкая инфраструктурная освоенность южного и 

северо-восточного районов городского округа; 

отсутствие очистных сооружений необходимой 

мощности; 

высокая доля аварийного и непригодного для 

проживания жилищного фонда, и жилых домов с 

дефицитом сейсмостойкости; 

низкий платежеспособный спрос населения, высокие 

ставки процентов по ипотечным кредитам); 

структура и стоимость жилья не в полной мере отвечает 

актуальным потребностям населения (дефицит 

доступного жилья с достаточным количеством 1-2 -

комнатных квартир для предоставления различным 

категориям граждан в рамках реализации федеральных 

государственных программ). 

недостаток земельных участков под строительство 

социального жилья, обеспеченных инженерными 

коммуникациями; 

неразвитая инженерная инфраструктура, устаревшие 

инженерные коммуникации; 
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Продолжение таблицы 3 

Проблема Факторы 

Несоответствие 

пространственной 

организации 

городского округа 

современным 

требованиям 

отсутствие общего архитектурного стиля городского 

округа; 

отсутствие планировочной целостности; 

отсутствие четких приоритетов местной 

градостроительной политики; 

наличие природных планировочных ограничений 

Высокая 

себестоимость 

производства 

строительных 

материалов и 

строительства 

неблагоприятные климатические и инженерно-

геологические условия; 

высокая стоимость привозных строительных 

материалов; 

дефицит квалифицированных кадров; 

отсутствие в городском округе резерва территорий для 

строительства объектов жилищного, социального и 

коммунально-бытового назначения; 

Несоответствие 

транспортной и 

улично-дорожной 

инфраструктуры 

городского округа 

текущим и 

перспективным 

потребностям  

отсутствие железнодорожного сообщения с остальной 

территорией страны; 

неудовлетворительное состояние портового хозяйства; 

перегруженность транспортной сети; 

безальтернативность основных видов транспорта; 

отсутствие необходимого объема средств на ремонт и 

реконструкцию дорог; 

сложные климатические условия 

Дефицит дошкольных 

образовательных 

учреждений 

прирост количества мест в сети ДОУ ниже прироста 

детей  

Низкие показатели 

деятельности 

предприятий 

обособленное географическое расположение 

высокая зависимость малого бизнеса от внутреннего 

спроса; 

низкая инвестиционная активность субъектов бизнеса; 

наличие сезонности в спросе на продукцию и раб.силу 

Незначительный 

въездной поток 

туристов 

отсутствие инфраструктуры в порту г. Петропавловск-

Камчатский для обслуживания круизных лайнеров в 

соответствии с международными стандартами; 

нехватка объектов туристической инфраструктуры 

(гостиниц, предприятий общественного питания, 

торговых и развлекательных центров); 

несоответствие цены и качества в местах размещения 

туристов; 

низкий уровень благоустройства города; 

высокая стоимость транспортного сообщения с 

другими странами и регионами; 
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Окончание таблицы 3 

Проблема Факторы 

Дефицит финансовых 

ресурсов для 

реализации 

программных 

мероприятий и 

управленческих 

функций 

ограниченные возможности бюджета городского 

округа для реализации социальной, экологической и 

экономической политики (дотационность бюджета); 

недостаточное обеспечение финансовыми средствами, 

не позволяющее провести разработку планировочной 

и проектной документации на всей территории 

городского округа, проекты планировок 

разрабатываются по необходимости; 

низкая самостоятельность бюджета в части 

возможности влиять на увеличение налоговой базы, а 

также структуры финансовой помощи (с 

преобладанием целевых трансфертов); 

высокий уровень муниципального долга и 

значительные расходы на его обслуживание; 

высокая зависимость городского бюджета от 

финансовой помощи из регионального бюджета; 

уход субъектов малого предпринимательства в 

«теневую экономику»; 

Снижение 

численности 

экономически 

активного населения 

отток кадров на материк; 

высокая смертность мужчин трудоспособного 

возраста; 

усугубление процессов старения населения, ведущих к 

снижению доли трудоспособного населения и 

усилению иждивенческой нагрузки; 

Низкое качество 

городской среды 

дефицит специалистов, работающих в сфере 

обращения с отходами; 

уход с рынка части управляющих компаний, что 

приведет к росту монополизма; 

сброс неочищенных и недостаточно очищенных 

сточных вод; 

отсутствие системы ливневой канализации; 

отсутствие современного полигона ТБО с 

возможностью обезвреживания отходов 1-2 классов 

опасности; 

неразвитость индустрии переработки отходов и 

системы селективного сбора; 

наличие несанкционированных мест размещения 

отходов на территории городского округа; 

низкая экологическая культура населения; 

отсутствие ресурсных условий для реализации новых 

градостроительных решений 
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I.9 КОНКРЕТИЗАЦИЯ СИЛЬНЫХ И СЛАБЫХ СТОРОН 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

Анализ социально-экономического положения стал основой для 

выявления сильных и слабых сторон Петропавловск-Камчатского городского 

округа, а также возможностей и угроз дальнейшего развития: 

 сильные стороны муниципального образования – его конкурентные 

преимущества, естественные и созданные факторы и превосходства; 

 слабые стороны – отсутствующие или слаборазвитые конкурентные 

факторы муниципального образования; 

 возможности – благоприятные тенденции и внешние потенциалы 

развития муниципального образования; 

 угрозы – неблагоприятные тенденции и внешние риски для 

качественного развития муниципального образования. 

Оценка потенциала, внешних и внутренних факторов, оказывающих 

наибольшее влияние на развитие Петропавловск-Камчатского городского 

округа, ключевых проблем и ограничений, а также определение и 

обоснование перспектив развития и конкурентных преимуществ социально-

экономического развития Петропавловск-Камчатского городского округа по 

отдельным отраслям в среднесрочном периоде представлены ниже. В 

результате анализа социально-экономического положения Петропавловск-

Камчатского городского округа выявлены: 

1) наиболее существенные сильные стороны: 

 выгодное географическое положение, удобное для развития 

транзитного грузопотока; 

 открытие порта; 

 строительство нового морвокзала; 

 строительство воздушных ворот аэропорта и возможность 

принимать большие пассажиропотоки; 

 улучшение состояния социальных объектов; 

 строятся новые социальные объекты; 

 разграничение собственников земельных участков; 

 значительный запас природных (водных биологических, 

энергетических, минерально-сырьевых) и наличие рекреационных ресурсов 

на прилегающих территориях; 

2) наиболее существенные слабые стороны: 

 низкая степень диверсификации экономики; 

 пространственная оторванность от основных рынков сбыта 

продукции; 

 высокая стоимость услуг по доставке продуктов, промышленных 

товаров и материалов; 

 высокая стоимость услуг ЖКХ и энергоресурсов; 

 невысокий уровень политически активного населения; 
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 низкий уровень самоорганизации населения; 

 незначительный въездной поток туристов; 

 высокая зависимость малого бизнеса от внутреннего спроса; 

 низкий уровень бюджетной обеспеченности решения вопросов 

местного значения городского округа; 

 низкая эффективность управления муниципальной собственностью; 

 наличие высокой долговой нагрузки бюджета городского округа; 

 дефицит финансовых ресурсов для реализации программных 

мероприятий и управленческих функций; 

 недостаток финансовых средств на текущее содержание 

образовательных учреждений; 

 высокая себестоимость производства строительных материалов и 

строительства; 

 слабая заселенность городского округа; 

 рост преступности; 

 снижение численности экономически активного населения; 

 отсутствие необходимой инфраструктуры в микрорайонах 

переселения из ветхого жилья; 

 дефицит дошкольных образовательных учреждений; 

 несоответствие пространственной организации городского округа 

современным требованиям; 

 низкая эффективность функционирования жилищного хозяйства, 

инженерного обеспечения; 

 недостаточное качество муниципального управления; 

 неготовность городской инфраструктуры к развитию ТОСЭР; 

 высокий уровень износа основных фондов; 

 несоответствие транспортной и улично-дорожной инфраструктуры 

городского округа текущим и перспективным потребностям; 

 низкое качество городской среды; 

 в процессе совершенствования федерального законодательства 

появляется несоответствие устава городского округа требованиям 

федерального законодательства; 

 многие объекты недвижимого имущества не прошли 

государственную регистрацию; 

 большинство муниципальных предприятий не зарегистрированы как 

единый имущественный комплекс. 

Таким образом. Все элементы для проведения SWOT-анализа 

выявлены. Для стратегического целеполагания необходимо сформировать 

желаемый образ будущего состояния города. 
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РАЗДЕЛ II. СТРАТЕГИЧЕСКОЕ ВИДЕНИЕ, ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 

РАЗВИТИЯ 

Город Петропавловск-Камчатский входит в Союз городов воинской 

славы и стремится соответствовать требованиям динамично развивающегося, 

современного города, с комфортными условиями для проживания, труда и 

отдыха – города, отвечающего потребностям региональной столицы. 

В соответствии со стратегическими планами Российской Федерации и 

Камчатского края имеется высокая актуальность повышения ведущей роли 

Петропавловск-Камчатского городского округа на Северо-Востоке России, 

как крупного транспортного хаба, в том числе за счет незамерзающего 

транзитного порта, являющегося опорным пунктом для Северного морского 

пути, формирования крупного узла грузовых авиационных перевозок на базе 

аэропорта Петропавловск-Камчатского. Международный аэропорт 

федерального значения города Петропавловска-Камчатского расположен в 29 

км от Петропавловска-Камчатского в городе Елизово. 

Для обеспечения стабильного авиатранспортного сообщения с 

северными территориями региона будет проведена реконструкция и 

техническое перевооружение аэропортов Петропавловск-Камчатский. 

Петропавловск-Камчатский обладает значительным авиатранспортным 

потенциалом, благодаря его положению на пересечении множества 

кратчайших возможных авиатрасс, проложенных по ортодромиям, 

соединяющих множество крупных (или значимых) аэропортов Америки и 

Юго-Восточной Азии, а также аэропортов Океании и Евразии. Развитие 

аэропорта Петропавловск-Камчатский (г. Елизово) в качестве крупного 

регионального транспортного узла будет осуществляться с учетом всех 

факторов риска. При этом, географическое положение, военно-

стратегическое значение, туристический потенциал являются важными 

факторами в пользу превращения Петропавловска-Камчатского в ключевой 

транспортный узел (аэропорт-хаб). 

В сфере рыбообрабатывающей отрасли, наряду с проектами по 

выпуску мороженой продукции (шоковой заморозки, как более 

востребованной на рынке) и икры, новые производства будут 

специализироваться на выпуске продукции более глубокой степени 

переработки, предполагается создание безотходных производств. 

Предполагается внедрение инновационных технологий, направленных на 

решение задач комплексной переработки ресурсов. Запланирована 

реконструкция морского грузопассажирского постоянного многостороннего 

пункта пропуска через государственную границу Российской Федерации в 

морском порту г. Петропавловск-Камчатский и реконструкция объектов 

федеральной собственности, предназначенных для комплексного 

обслуживания судов рыбопромыслового флота в морском порту 
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Петропавловск-Камчатский. Проведение реконструкции объектов, 

предназначенных для обслуживания судов, позволит сократить время 

ожидания и оформления судов с выловленными водными биоресурсами, что 

улучшит логистику рыбохозяйственного комплекса Камчатского края. 

Перспективным проектом по созданию территорий опережающего 

социально-экономического развития (ТОСЭР) в Камчатском крае является 

ТОСЭР «Камчатка».  

Кроме модернизации транспортной и портовой инфраструктуры 

предусматривается реализация комплекса мероприятий: 

 по повышению туристической привлекательности края; 

 по улучшению качества обслуживания пассажиров в международном 

в аэропорту Петропавловск-Камчатский «Елизово»; 

 по созданию условий сервисного обслуживания воздушных 

грузовых и пассажирских судов, в т.ч. связанного с их заправкой топливом; 

 по созданию современной курортной зоны в Камчатском крае. 

II.1 ДОЛГОСРОЧНЫЕ ПРИОРИТЕТЫ И ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ 

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ПЕТРОПАВЛОВСК-

КАМЧАТСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА ДО 2030 ГОДА 

На основе оценки социально-экономической ситуации, анализа 

конкурентных преимуществ и ключевых проблем в Петропавловск-

Камчатском городском округе с учетом полномочий органов местного 

самоуправления и финансовых возможностей бюджета городского округа, 

обеспечения взаимодействия с органами государственной власти Камчатского 

края и Российской Федерации по вопросам развития городского округа, в 

качестве стратегических приоритетов комплексного социально-

экономического развития городского округа определены направления: 

1. Развитие человеческого потенциала. 

2. Создание высококонкурентной институциональной среды. 

3. Создание туристско-рекреационной инфраструктуры. 

В соответствии с расставленными приоритетами комплексного 

социально-экономического развития Петропавловск-Камчатского городского 

округа видение его будущего образа можно сформулировать следующим 

образом: «Петропавловск-Камчатский – самодостаточный, динамично 

развивающийся, современный город с уникальным географическим 

положением и высоким инновационным и инвестиционным потенциалом, 

комфортный для жизни, бизнеса и туризма». 
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Таблица 4 – Консолидированные образы будущего состояния Петропавловск-Камчатского городского округа в 

прогнозе до 2035 г. 
Консолиди-

рованный образ 

будущего в 

горизонте 

планирования 

Основа для 

достижения 

желаемого 

образа 

Основные целевые 

ориентиры в сфере 

развития человеческого 

потенциала 

Основные целевые ориентиры в 

сфере создания 

высококонкурентной 

институциональной среды 

Основные целевые ориентиры в 

сфере создания 

высококачественной городской 

инфраструктуры. 

Через 3 года 

(Петропавловск-

Камчатский – 

город, готовый к 

прорыву) 

Переход к 

инновационно-

ориентированно

му устойчивому 

(в концепции 

ООН) развитию 

городского 

округа 

- созданы условия для 

устойчивого повышения 

реальной заработной платы, 

соответствующего темпам 

роста производительности 

труда и качеству рабочей 

силы 

- обеспечены возможности 

получения качественных 

социальных услуг; 

- созданы условия для 

активного роста численности 

населения, повышения 

качества жизни населения; 

- создана эффективная адресная 

система поддержки 

малоимущих семей, детей-

сирот и т.д.; 

- разработаны механизмы 

стимулирования 

предпринимательской 

активности в сфере туризма; 

- повышена доступность жилья 

за счет развития ипотечного 

кредитования; 

- завершена реконструкция 

морского порта и аэропорта; 

- благоустроены придомовые 

дворовые территории, 

проведено озеленение; 

- благоустроены парковые зоны 

и рекреационные зоны. 

Через 5 лет 

(Петропавловск-

Камчатский – 

территория 

комфорта) 

Диверсификация 

экономики 

города и региона 

в целом 

- массовый интенсивный и 

интенсивный рост 

количества 

высококвалифицированны

х специалистов и 

инновационных компаний 

в регионе; 

- приток инвесторов в 

ТОСЭР «Камчатка» путем 

создания новых рабочих 

мест 

- в бюджете города 

предусмотрена поддержка 

инновационно-

ориентированных компаний; 

- создан узнаваемый бренд 

«Петропавловск-Камчатский» 

как города, комфортного для 

отдыха и жизни; 

- завершена комплексная 

информатизация Камчатского 

края и Петропавловска-

Камчатского 

- сформирована система сбора и 

переработки отходов; 

- обеспечено 

конкурентоспособное качество 

и доступность услуг в 

социальной сфере, туризме, 

физической культуре и спорте; 

- сформирована эффективная 

внутригородская транспортная 

инфраструктура; 

- создана эффективная сфера 

здравоохранения. 
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Продолжение таблицы 4 
Консолиди-

рованный образ 

будущего в 

горизонте 

планирования 

Основа для 

достижения 

желаемого 

образа 

Основные целевые ориентиры в 

сфере развития человеческого 

потенциала. 

Основные целевые ориентиры в 

сфере создания 

высококонкурентной 

институциональной среды. 

Основные целевые ориентиры в 

сфере создания 

высококачественной городской 

инфраструктуры. 

По окончании 

2030 г. 

(Петропавловск-

Камчатский – 

развитый, 

инновационно-

ориентированный 

город будущего) 

Капитализация 

инноваций: 

устойчивое 

развитие на 

основе 

диверсифицир

ованной 

экономики. 

- формирование 

профессиональной культуры, 

ценностных ориентиров в сфере 

труда и предпринимательской 

деятельности; 

- создание собственной системы 

воспроизводства 

производственных и научных 

кадров для работы в экономике 

города 

- создана эффективная система 

управления и 

функционирования городского 

коммунального хозяйства; 

- сбалансирована система 

здравоохранения, образования и 

социального обслуживания 

населения; 

- бюджет города бездефицитен и 

позволяет аккумулировать 

ресурсы для продолжения 

устойчивого развития 

- выявлены, зафиксированы и 

обеспечены ресурсами в 

программах развития города 

новые точки роста во всех 

сферах экономики; 

- высокое качество окружающей 

среды и экологических условий 

жизни человека; 

- низкий уровень преступности; 

- достигнут заданный уровень 

обеспечения населения 

доступным и качественным 

жильем 

По окончании 

2035 г. 

(«Петропавловск – 

моя родина.  

Я люблю свой 

город») 

Стабильное 

социально-

экономическое 

развитие 

городского 

округа  

- развита сфера образования, 

подготовки и переподготовки 

высококвалифицированных 

кадров; 

- высокий уровень 

трудоустройства населения, в 

том числе за счет сферы 

предпринимательства; 

- положительное миграционное 

сальдо в целевых группах 

населения 

- жители города и 

предприниматели чувствуют 

себя защищенными в правовой и 

социальной сфере; 

- высокий уровень доверия к 

муниципальным органам 

власти; 

- емкость социальной, 

экологической и экономической 

сред соответствует запросам 

инновационно 

ориентированного социума  

- высокоразвитая современная 

инфраструктура позволяет 

максимально реализовывать 

имеющийся и продолжать 

накапливать инновационный 

потенциал города в 

соответствии с вновь 

выявленными вызовами 

будущего 
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II.2 ОСНОВНЫЕ ВЕКТОРЫ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО 

РАЗВИТИЯ ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКОГО ГОРОДСКОГО 

ОКРУГА 

Учитывая результаты проведённого стратегического исследования, а 

также социологического опроса, для воплощения миссии Петропавловск-

Камчатского городского округа сформулированы основные векторы развития, 

разделенные на сформулированные выше направления. В результате 

определены 14 векторов социально-экономического развития Петропавловск-

Камчатского городского округа (таблица 5). 

 

Таблица 5 – Основные стратегические направления и векторы развития 

Петропавловск-Камчатского городского округа 

Направления Векторы  

Развитие человеческого 

потенциала 

Образование и наука 

Воспроизводство кадров для экономики 

Диверсификация экономики 

Предпринимательство 

Культура, молодёжная политика и спорт 

Создание высоко 

конкурентной 

институциональной 

среды 

Инновационная инфраструктура 

Здравоохранение и соц. обслуживание 

Коммуникации 

Самоуправление 

Безопасность 

Создание 

высококачественной 

городской 

инфраструктуры 

Развитие территорий 

Жилищно-коммунальное хозяйство 

Дорожное хозяйство и транспорт 

Экология 

Туризм и рекреация 
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II.3 СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ ВЕКТОРОВ РАЗВИТИЯ 

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

II.3.1 Развитие человеческого потенциала 

Стратегическая цель направления – расширение возможностей развития 

человеческого потенциала всех жителей ПКГО на основе сбалансированной 

синергетической интеграции ресурсов экономики, образования, культуры, 

здравоохранения, спорта и молодёжной политики. 

8.2.1.1 Образование и наука 

Стратегическими целями вектора являются следующие: 

 создание условий для обеспечения реализации конституционного 

права граждан на качественное общедоступное и бесплатное образование в 

соответствии с требованиями инновационного социально ориентированного 

развития российского общества и потребностями населения ПКГО; 

 создание условий для обеспечения реализации конституционного 

права граждан на качественное общедоступное и бесплатное дошкольное 

образование в соответствии с требованиями инновационного социально 

ориентированного развития российского общества и потребностями населения 

ПКГО; 

 формирование доступной и качественной среды непрерывного 

образования и научной деятельности в соответствии с индивидуальными 

запросами и способностями каждого жителя и общественными потребностями 

ПКГО. 

Основные задачи, решаемые для достижения целей: 

 организация предоставления услуг в сфере общего и дополнительного 

образования детей, в том числе обеспечение деятельности образовательных 

учреждений, реализующих предоставление услуг в данной сфере; 

 создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся 

и воспитанников образовательных учреждений; 

 развитие инфраструктуры образовательных учреждений в целях 

создания безопасных и комфортных условий для обучающихся и 

воспитанников; 

 организация предоставления услуг в сфере дошкольного образования, 

в том числе обеспечение деятельности образовательных учреждений, 

реализующих предоставление услуг в данной сфере; 

 создание условий, обеспечивающих инновационный характер 

образования, в том числе обновление содержания и технологий образования; 

 сохранение и укрепление здоровья, обеспечение безопасности 

воспитанников муниципальных дошкольных образовательных учреждений; 

 сохранение, развитие сети и инфраструктуры дошкольных 

образовательных учреждений, а также развитие альтернативных форм 

дошкольного образования; 
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 повышение качества образования всех уровней; 

 формирование инновационной научной среды за счет создания и 

развития научно-исследовательских институтов по приоритетным 

направлениям развития ПКГО и Камчатского края. 

8.2.1.2 Воспроизводство кадров для экономики 

Стратегические цели вектора 

 создание условий для устойчивого развития коренных малочисленных 

народов Севера, Сибири и Дальнего Востока в Петропавловск-Камчатском 

городском округе; 

 создание собственной системы воспроизводства кадров для снижения 

зависимости от других регионов и повышения профессионального и 

квалификационного уровня работников, являющихся уроженцами ПКГО. 

Основные задачи, решаемые для достижения целей: 

 укрепление материально-технической базы традиционных отраслей 

хозяйствования, сохранение и развитие национальной культуры, традиций и 

обычаев коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока 

в Петропавловск-Камчатском городском округе; 

 создание условий для возвращения в город лиц, отправившихся на 

обучение в другие регионы РФ; 

 формирование системы воспроизводства высокопрофессиональных 

педагогических кадров из собственных специалистов и привлеченных 

профессионалов; 

 обеспечение потребности городской экономики в кадрах 

соответствующей квалификации за счет собственных выпускников высших 

учебных заведений; 

 ликвидация объективного дефицита специалистов в новых видах 

деятельности за счет точечной миграции. 

Выделяются два основных аспекта, характеризующих возобновление 

человеческого капитала в ПКГО: 

1. Выпускники, уезжающие учиться за пределы КК, в основном не 

возвращаются больше в регион, из-за чего происходит замещение специалистов 

за счет миграции рабочей силы из стран СНГ, в основном несоответствующей 

квалификации. При этом те, кто остался учиться, наоборот, как правило, в 

дальнейшем работают в городском округе. 

2. Климатические условия проживания для лиц пожилого возраста 

являются тяжелыми из-за больших колебаний давления, а пенсия в Камчатском 

крае позволяет переезжать в другие регионы. 

8.2.1.3 Диверсификация экономики 

Стратегическая цель вектора – повышение эффективности 

существующих и новых отраслей городской экономики путём диверсификации 

и применения инновационных технологий. 

Основные задачи, решаемые для достижения целей: 
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 обеспечить диверсификацию и переход ресурсных отраслей экономики 

в инновационную фазу развития; 

 обеспечить динамичный рост объёмов производства продукции и 

услуг, увеличение фондоотдачи используемых основных средств и технологий; 

 обеспечить безопасность производства и соответствующие условия 

труда. 

8.2.1.4 Предпринимательство 

Стратегическими целями вектора являются следующие: 

 создание условий для обеспечения населения услугами связи, 

общественного питания, торговли, бытового обслуживания, 

сельскохозяйственной продукцией, сырьем и продовольствием, в том числе 

путем поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства; 

 улучшение делового климата для развития малого и среднего бизнеса в 

Петропавловск-Камчатском городском округе, стимулирование культуры 

инициативы и ответственности во всех сферах деятельности. 

Основные задачи, решаемые для достижения целей: 

 предоставление финансовой поддержки субъектам малого и среднего 

предпринимательства (далее – субъекты МСП), а также организациям, 

образующим инфраструктуру поддержки субъектов МСП; 

 создание условий для продвижения товаров, работ, услуг местных 

производителей, в том числе обеспечение организационно-методической 

поддержки и размещение социальной рекламы; 

 координация процесса размещения рекламных конструкций; 

 создание благоприятных условий для привлечения инвестиций, 

повышения доступности капитала для реализации новых бизнес-проектов; 

 улучшение правовой и финансовой культуры, социальной 

ответственности бизнеса. 

8.2.1.5 Культура, молодёжная политика и спорт 

Стратегическая цель вектора по направлению «Культура» – условий для 

сохранения и развития культуры в Петропавловск-Камчатском городском 

округе. 

Основные задачи, решаемые для достижения целей: 

 создание условий для развития духовного потенциала, 

самодеятельного творчества населения Петропавловск-Камчатского городского 

округа, в том числе системы художественно-эстетического образования детей и 

библиотечного обслуживания в Петропавловск-Камчатском городском округе; 

 организация городских культурно-массовых мероприятий; 

 обеспечение противопожарной безопасности учреждений культуры и 

дополнительного образования детей Петропавловск-Камчатского городского 

округа; 

 повышение квалификации специалистов в сфере культуры. 

Стратегические цели вектора по направлению «Молодёжная политика»: 
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 создание условий для успешной социализации и эффективной 

самореализации молодежи; 

 создание системы поддержки в решении жилищной проблемы 

молодых семей. 

Основные задачи, решаемые для достижения целей: 

 поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей, 

признанных в установленном порядке молодыми семьями, имеющими 

достаточные доходы и нуждающимися в улучшении жилищных условий; 

 формирование позитивных ценностей и информирование молодежи; 

 формирование гражданско-патриотической, творческой и социальной 

активности молодежи, в том числе поддержка общественных организаций и 

объединений; 

 содействие молодежи при выборе профессии и вступлении в трудовую 

жизнь, создание условий для трудоустройства несовершеннолетних; 

 активное вовлечение молодых людей в общественно значимые 

проекты. 

Стратегическая цель вектора по направлению «Спорт» – создание 

условий для развития массового спорта и физкультурно-оздоровительного 

движения на территории Петропавловск-Камчатского городского округа. 

Основные задачи, решаемые для достижения целей: 

 популяризация здорового образа жизни и привлечение жителей к 

занятиям физической культурой и спортом; 

 обеспечение организации и проведения спортивных мероприятий на 

территории Петропавловск-Камчатского городского округа; 

 развитие инфраструктуры для занятий физкультурой и спортом. 

II.3.2 Создание высококонкурентной институциональной среды 

Стратегическая цель направления – создание условий для активного 

развития отношений между всеми категориями субъектов принятия решений в 

городе, в том числе расширения участия жителей в управлении городом на 

основе сотрудничества между гражданами и властью. 

8.2.2.1 Инновационная инфраструктура 

Стратегическая цель вектора – обеспечение роста инновационной 

активности и научно-инновационного потенциала города, создание в 

Петропавловск-Камчатском городском округе современной инфраструктуры для 

развития собственной научно-инновационной среды. 

Основные задачи, решаемые для достижения целей: 

 обеспечить условия для роста инновационной активности; 

 сформировать систему выгодного комплексного финансирования 

инновационной деятельности для всех категорий субъектов (граждан, 

индивидуальных предпринимателей, малого и среднего бизнеса, крупных 

компаний и представительств); 
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 обеспечить практическую ориентированность инновационной 

деятельности на решение проблем развития города и края; 

 сформировать устойчивую систему долгосрочного партнёрства науки и 

бизнеса в инновационной сфере. 

8.2.2.2 Здравоохранение и социальное обслуживание 

Стратегическая цель вектора по направлению «Здравоохранение» – 

обеспечение качественной, своевременной и доступной медицинской и 

социальной помощи всем категориям населения для сохранения, укрепления 

здоровья и повышения продолжительности активной жизни. 

Основные задачи, решаемые для достижения целей: 

 создать условия для развития профилактической медицины, в том 

числе для лиц третьего возраста; 

 создать условия для обеспечения высокотехнологичной качественной и 

доступной медицинской и социальной помощи всем категориям населения; 

 сформировать у граждан культуру самостоятельной ответственности за 

своё здоровье. 

Стратегическими целями вектора по направлению «Социальная 

поддержка населения» являются: 

 обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, совершеннолетних недееспособных граждан, 

осуществление деятельности по опеке и попечительству; 

 организация мероприятий по реализации социальной политики 

городского округа; 

 создание на территории Петропавловск-Камчатского городского округа 

условий, способствующих развитию и функционированию социально 

ориентированных некоммерческих организаций; 

 обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по 

договорам найма специализированных жилых помещений. 

Основные задачи, решаемые для достижения целей: 

 обеспечение осуществления деятельности по опеке и попечительству, в 

том числе выполнение государственных полномочий Камчатского края по 

организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в 

Камчатском крае; 

 организация обеспечения реализации социальной политики в 

городском округе; 

 обеспечение реализации отдельных государственных полномочий 

Камчатского края в области социальной политики; 

 финансовая поддержка деятельности социально ориентированных 

некоммерческих организаций в Петропавловск-Камчатском городском округе; 
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 формирование специализированного жилищного фонда для детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей. 

8.2.2.3 Коммуникации 

Стратегические цели вектора: 

 формирование необходимых условий для достижения нового уровня 

информационной открытости, результативности и эффективности управления 

городским округом за счет применения информационных технологий; 

 создание благоприятных условий для развития архивного дела 

Петропавловск-Камчатского городского округа. 

Основные задачи, решаемые для достижения целей: 

 развитие информационной среды в области образования, культуры, в 

социальной сфере, в сфере управления городским округом; 

 обеспечение деятельности Архива. 

8.2.2.4 Самоуправление 

Стратегическими целями вектора являются 

 создание условий для эффективного управления и использования 

муниципального имущества; 

 обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости 

бюджета Петропавловск-Камчатского городского округа; 

 повышение эффективности системы муниципальных закупок 

Петропавловск-Камчатского городского округа; 

 создание необходимых условий для эффективного функционирования 

органов администрации Петропавловск-Камчатского городского округа. 

Основные задачи, решаемые для достижения целей: 

 обеспечение содержания, сохранности и эффективности использования 

муниципального имущества, за исключением имущества, вовлеченного в 

земельные правоотношения; 

 осуществление капитальных вложений в объекты муниципальной 

собственности Петропавловск-Камчатского городского округа; 

 обеспечение деятельности органов администрации Петропавловск-

Камчатского городского округа по управлению муниципальным имуществом; 

 повышение качества и объективности планирования бюджетных 

ассигнований, организация исполнения бюджета городского округа и 

формирование бюджетной отчетности в рамках действующего 

законодательства; 

 повышение качества управления муниципальным долгом, 

минимизация расходов на обслуживание муниципального долга; 

 финансовое обеспечение непредвиденных расходов Петропавловск-

Камчатского городского округа; 

 централизация муниципальных закупок Петропавловск-Камчатского 

городского округа; 
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 обеспечение правовых, кадровых, бухгалтерских, финансово-

аналитических, информационных, организационных, материально-технических, 

хозяйственных условий для осуществления деятельности органов 

администрации Петропавловск-Камчатского городского округа; 

 обеспечение контрольных функций в различных сферах деятельности 

органов администрации Петропавловск-Камчатского городского округа. 

8.2.2.5 Безопасность 

Стратегическими целями вектора являются следующие: 

 повышение уровня защиты населения и территории Петропавловск-

Камчатского городского округа от чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера, при организации и осуществлении мероприятий по 

территориальной обороне и гражданской обороне, а также по минимизации и 

(или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма в 

границах Петропавловск-Камчатского городского округа, по обеспечению 

безопасности людей на водных объектах; 

 обеспечение безопасности граждан путем снижения уровня 

преступлений и правонарушений на территории Петропавловск-Камчатского 

городского округа; 

 повышение уровня защищенности жизни и спокойствия граждан, 

проживающих на территории Петропавловск-Камчатского городского округа; 

 создание единой информационной среды автоматизированного 

управления угрозами и рисками общественной безопасности на территории 

Петропавловск-Камчатского городского округа, повышение оснащенности 

современными программно-техническими средствами и системами связи 

органов повседневного управления КТП РСЧС ПКГО. 

Основные задачи, решаемые для достижения целей: 

 оповещение населения Петропавловск-Камчатского городского округа 

при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 

характера (далее – ЧС), а также при организации и осуществлении мероприятий 

по территориальной обороне и гражданской обороне, а также развитие системы 

мониторинга и прогнозирования чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера на территории Петропавловск-Камчатского городского 

округа; 

 обеспечение постоянной готовности сил и средств гражданской 

обороны, обучение населения действиям при осуществлении мероприятий; 

 обороне и гражданской обороне на территории Петропавловск-

Камчатского городского округа, защита населения и территории городского 

округа от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, 

проведение мероприятий по минимизации и (или) ликвидации последствий 

проявлений терроризма и экстремизма в границах городского округа, по 

обеспечению безопасности людей на водных объектах; 
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 совершенствование функционирования постоянно действующего 

органа управления и обеспечение деятельности органа повседневного 

управления городским звеном КТП РСЧС ПКГО; 

 создание условий для привлечения граждан к охране общественного 

порядка, проведение профилактики совершения правонарушений и 

преступлений информирование граждан, проживающих на территории 

Петропавловск-Камчатского городского округа, о методах предупреждения 

угрозы террористического акта, минимизации и ликвидации последствий его 

проявлений и разъяснение сущности; 

 терроризма и его общественной опасности, формирования стойкого 

неприятия обществом, прежде всего молодежью, идеологии терроризма в 

различных его проявлениях; 

 повышение уровня защищенности жизни и спокойствия граждан, 

проживающих на территории Петропавловск-Камчатского городского округа. 

II.3.3 Создание высококачественной городской инфраструктуры 

Стратегическая цель направления – обеспечение условий для развития 

Петропавловск-Камчатского городского округа как экологически безопасного 

зелёного города с комфортным и доступным жильём, качественной и 

разветвлённой транспортной сетью, с достаточным количеством парков и 

скверов и надежной системой жилищно-коммунальными услугами. 

8.2.3.1 Развитие территорий 

Стратегическими целями вектора являются: 

 создание условий для эффективного управления и использования 

земель Петропавловск-Камчатского городского округа; 

 строительство, реконструкция, капитальный ремонт и модернизация 

объектов благоустройства с целью улучшения их эксплуатационного состояния; 

 достижение рационального градорегулирования и управления 

развитием территорий Петропавловск-Камчатского городского округа с учетом 

закономерности существования и функционирования объектов городской 

среды; 

 создание условий для развития массового жилищного строительства, 

включая малоэтажное, отвечающего стандартам ценовой доступности, на 

территории Петропавловск-Камчатского городского округа; 

 улучшение внешнего облика территории Петропавловск-Камчатского 

городского округа, содержание мест захоронения, а также организация 

ритуальных услуг. 

Основные задачи, решаемые для достижения целей: 

 планирование и использование земель городского округа, 

осуществление контроля за использованием по целевому назначению 

земельных участков и обеспечение осуществления обязанности собственников 

имущества по исполнению налогового законодательства; 
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 приведение сетей наружного уличного освещения в состояние, 

отвечающее требованиям технических регламентов; 

 восстановление разрушенных и текущее содержание структурно-

планировочных элементов благоустройства; 

 обустройство и содержание мест традиционного захоронения, а также 

организация ритуальных услуг; 

 разработка и актуализация документов территориального 

планирования Петропавловск-Камчатского городского округа; 

 создание условий для обеспечения инженерной инфраструктурой 

перспективных земельных участков (площадок) под жилищное строительство 

на территории Петропавловск-Камчатского городского округа; 

 повышение уровня благоустройства территорий, установленных по 

результатам отбора дворовых, общественных территорий и мест массового 

отдыха горожан Петропавловск-Камчатского городского округа. 

8.2.3.2 Жилищно-коммунальное хозяйство 

Стратегическими целями являются: 

 повышение качества и надежности предоставления жилищно-

коммунальных услуг населению Петропавловск-Камчатского городского 

округа; 

 обеспечение энергоэффективного развития экономики городского 

округа; 

 ликвидация аварийных и подлежащих сносу жилых домов в 

Петропавловск-Камчатском городском округе; 

 достижение приемлемого уровня сейсмической безопасности, 

уменьшение экономического, экологического ущерба, возникающего при 

сейсмических проявлениях, создание условий для устойчивого 

функционирования объектов жилищного назначения; 

 реализация деятельности органов Петропавловск-Камчатского 

городского округа по обеспечению жильем населения городского округа. 

Основные задачи, решаемые для достижения целей: 

 прекращение безучетного потребления и повышение эффективности 

использования топлива, энергии, воды в организациях, финансируемых из 

бюджета, создание условий для прекращения безучетного потребления 

ресурсов и внедрения энергоэффективных технологий на объектах 

энергетической инфраструктуры города и у некоммерческих потребителей; 

 снижение социально-экономической напряженности, связанной с 

высокой стоимостью энергетических ресурсов, высокими тарифами на 

тепловую и электрическую энергию для потребителей; 

 модернизация объектов теплоснабжения и электроснабжения в 

городском округе с целью снижения уровня износа и повышения 

эффективности работы инженерных коммуникаций; 

 повышение устойчивости жилых домов, основных объектов и систем 

жизнеобеспечения посредством их сейсмоусиления; 
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 обеспечение граждан жилыми помещениями взамен жилых помещений 

в домах, не подлежащих сейсмоусилению; 

 содержание и ликвидация строений, не подлежащих сейсмоусилению; 

 переселение граждан из аварийных жилых домов и непригодных для 

проживания жилых помещений, ликвидация аварийного жилищного фонда; 

 повышение сейсмостойкости существующих жилых домов, основных 

объектов и систем жизнеобеспечения посредством их сейсмоусиления; 

 обеспечение граждан жилыми помещениями взамен жилых помещений 

в домах, не подлежащих сейсмоусилению; 

 содержание и ликвидация строений, не подлежащих сейсмоусилению; 

 обеспечение жилыми помещениями отдельных категорий граждан, 

проживающих на территории Петропавловск-Камчатского городского округа. 

8.2.3.3 Дорожное хозяйство и транспорт 

Стратегическими целями вектора являются: 

 развитие улично-дорожной сети Петропавловск-Камчатского 

городского округа; 

 развитие и модернизация автомобильных дорог общего пользования 

местного значения Петропавловск-Камчатского городского округа в 

соответствии с Генеральным планом Петропавловск-Камчатского городского 

округа для устойчивого социально-экономического развития Петропавловск-

Камчатского городского округа; 

 повышение качества услуг по пассажирским перевозкам в 

Петропавловск-Камчатском городском округе; 

 совершенствование организации движения транспорта и пешеходов в 

Петропавловск-Камчатском городском округе. 

Основные задачи, решаемые для достижения целей: 

 приведение автомобильных дорог общего пользования, 

внутриквартальных дорог и придомовых проездов городского округа в 

состояние, отвечающее требованиям технических регламентов; 

 строительство, реконструкция автомобильных дорог общего 

пользования местного значения Петропавловск-Камчатского городского округа; 

 разработка документов территориального планирования; 

 оптимизация маршрутной сети на городских маршрутах в 

Петропавловск-Камчатском городском округе; 

 модернизация и содержание инфраструктуры уличной дорожной сети 

городского округа. 

8.2.3.4 Экология 

Стратегические цели вектора: 

 создание условий для комплексного озеленения территории городского 

округа; 

 обеспечение экологически безопасного размещения, обезвреживания и 

утилизации отходов, представляющих опасность для окружающей среды и 
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предотвращение их вредного воздействия на окружающую среду и здоровье 

человека. 

Основные задачи, решаемые для достижения целей: 

 создание устойчивой экологической среды; 

 улучшение санитарно-гигиенических условий, совершенствование 

процесса сбора и утилизации строительных, промышленных и бытовых 

отходов; 

 организация системы обезвреживания, переработки и утилизации 

бытовых, промышленных и биологических отходов (опасных отходов), 

дератизация и дезинфекция на территории городского округа; 

 реализация мероприятий, направленных на проведение агитационно-

просветительской работы среди населения на территории Петропавловск-

Камчатского городского округа, в области экологического воспитания 

населения Петропавловск-Камчатского городского округа. 

8.2.3.5 Туризм и рекреация 

Стратегические цели вектора: 

 формирование и продвижение имиджа Петропавловск-Камчатского 

городского округа на мировом и российском туристском рынке; 

 повышение туристского потока за счет создания комфортной среды 

пребывания, системы ориентирования и повышения доступности основных 

мест посещения. 

Основные задачи, решаемые для достижения целей: 

 разработка благоприятного для развития внутреннего и въездного 

туризма, имиджа, использование и популяризация туристских ресурсов 

Петропавловск-Камчатского городского округа; 

 развитие системы городского ориентирования на основе указателей, 

QR-кодов, внесения интерактивных карт маршрутов в популярные приложения; 

 унификация маршрутной сети, сертификация маршрутов и создание 

единого прозрачного рынка гидов и переводчиков. 
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РАЗДЕЛ III. МЕХАНИЗМ УПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИЕЙ 

СТРАТЕГИИ 

III.1 ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 

Стратегия социально-экономического развития Петропавловск-

Камчатского городского округа разрабатывается на 11 лет с 2019 по  

2030 г. Период реализации Стратегии разбит на три этапа: первый этап 

(2019-2021 гг.); второй этап (2022-2025 гг.); третий этап (2026-2030 гг.). 

Первый этап (2019-2021 гг.) – укрепление имеющихся положительных 

тенденций в экономике городского округа, снижение негативного влияния 

санкций, что в итоге должно привести к переходу к инновационно-

ориентированному устойчивому (в концепции ООН) развитию городского 

округа. Основным стимулом к развитию экономики города будет повышение 

качества муниципального управления в области распределения 

инвестиционных площадок под строительство новых объектов и реализацию на 

территории города инвестиционных проектов. В ходе реализации первого этапа 

необходимо осуществить: 

 создание условий для роста численности населения за счет повышения 

рождаемости; 

 обеспечение роста доходов населения; 

 активное взаимодействие всех уровней органов власти с жителями и 

предпринимателями городского округа; 

 оптимизацию бюджетных программ; 

 активную бюджетную, налоговую и тарифную политику. 

 развитие предпринимательства 

 улучшение конкурентной среды на внутреннем рынке; 

 увеличение объемов жилищного строительства; 

 повышение качества социальных услуг; 

 поддержку малоимущих семей, детей-сирот и т.д.; 

 оптимизацию управления муниципальным имуществом. 

Второй этап (2022-2025 гг.) связан с активизацией диверсификации 

экономики города и региона в целом. На этом этапе должны быть реализованы 

долгосрочные инфраструктурные проекты, определяющие долгосрочную 

устойчивость города. Основным стимулом к развитию экономики города будет 

увеличение количества резидентов ТОСЭР «Камчатка» и СПВ в области 

строительства новых объектов, реализации на территории города 

инвестиционных проектов. Реализация этих проектов позволит нарастить 

темпы производства во всех сферах экономики, повысить инвестиционную 

активность за счет масштабной модернизации и реконструкции основных 

фондов. Наряду с развитием крупного бизнеса особое внимание будет 
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уделяться малому и среднему бизнесу, особенно в сфере туризма и 

инновационной сфере. Увеличатся темпы роста реальной заработной платы, 

платежеспособного спроса населения. К окончанию этапа достигаются 

основные тенденции устойчивого инновационного развития. 

Несмотря на потери в налоговых поступлениях из-за особенного 

налогового режима для резидентов ТОСЭР и СПВ, на реализацию данных 

мероприятий будут привлекаться значительные финансовые ресурсы, которые 

в итоге должны вернуться в бюджет за счет увеличения количества 

организаций и доли работающего населения, а также роста реальной 

заработной платы. В ходе реализации второго этапа необходимо обеспечить: 

 активный рост количества высококвалифицированных специалистов и 

инновационных компаний в регионе; 

 приток инвесторов в ТОСЭР «Камчатка»; 

 поддержку инновационно-ориентированных компаний; 

 продвижение положительного образа Петропавловск-Камчатского 

городского округа как на территории города, так и в России в целом; 

 информатизацию Камчатского края и Петропавловска-Камчатского 

городского округа; 

 качество и доступность услуг в социально значимых сферах. 

Третий этап (2026-2030 гг.) – переход на устойчивое развитие на основе 

капитализации инноваций в результате внедрения высоких технологий во все 

сферы экономики, воспроизводства производственных и научных кадров, 

гармонизации социальной сферы. Экономика города перейдет от устаревших 

энергоемких к новым энергосберегающим технологиям, усовершенствованные 

технологии строительства позволят возводить экономически-эффективные 

сейсмоустойчивые многоэтажные дома. Предполагается активное развитие 

экологических основ экономик, в том числе с одной стороны развитие 

экологического туризма и высокотехнологичных производств, с другой 

стороны, снижение негативного влияния на экологию полуострова. Город 

представляет собой безбарьерную среду, где нет ограничений для лиц с 

ограниченными возможностями как внутри городских социальных объектах, 

так и на территории города. В ходе реализации третьего этапа необходимо 

обеспечить: 

 формирование культуры, ценностных ориентиров в сферах труда, 

предпринимательства, обращения с отходами; муниципального управления. 

 вовлеченность жителей и бизнеса в жизнь города; 

 сбалансированность системы здравоохранения, образования и 

социального обслуживания населения; 

 заданный уровень обеспечения населения доступным и качественным 

жильем. 
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III.2 МЕХАНИЗМ УПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИЕЙ СТРАТЕГИИ 

Основой механизма реализации Стратегии является программно-целевой 

метод, организационную основу реализации Стратегии выполняет План 

мероприятий по реализации стратегии, который обеспечивает уточнение 

перечня мероприятий стратегии, которые должны быть реализованы в плановом 

периоде. 

Общий механизм реализации Стратегии заключается в выполнении и 

использовании органами местного самоуправления разработанных 

мероприятий для достижения поставленных стратегических целей по трем 

основным направлениям (рисунок 4): создание высоко-конкурентной 

институциональной среды; создание высококачественной городской 

инфраструктуры; развитие человеческого потенциала. В реализации Стратегии 

прямо или косвенно участвуют следующие участники: органы государственного 

управления и местного самоуправления Петропавловск-Камчатского городского 

округа; население; образовательные и социальные учреждения; 

предприниматели. 

 
 

Рисунок 4 – Механизм управления реализацией Стратегии социально-

экономического развития ПКГО 

 

Основными ресурсами реализации Стратегии являются: правовые 

ресурсы; информационные ресурсы; финансовые ресурсы; кадровые ресурсы. 
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Инструментами реализации Стратегии являются градостроительная 

документация, муниципальные программы; а также включенные в них проекты 

с государственно-частным партнерством, инвестиционные проекты в рамках 

ТОСЭР «Камчатка» и СПВ, реализуемые на инвестиционных площадках 

городского округа. 

В отдельных случаях для повышения качества управления реализацией 

стратегии Стратегией могут разрабатываться функциональные стратегии 

социально-экономического развития, такие как, например, маркетинговая 

стратегия развития города, инвестиционная стратегия, Стратегия развития 

въездного туризма и т.п. 

Для реализации непосредственно муниципальных программ 

Петропавловск-Камчатском городского округа, разработанными для 

достижения целевых показателей Стратегии применяется жизнециклический 

подход. 

 на стадии инициации: определение целесообразности реализации 

проекта с точки зрения достижения целей Стратегии; 

 на стадии разработки и утверждения – определение необходимых 

ресурсов и их источников для реализации муниципальной программы с 

заданной результативностью; 

 на стадии реализации: так как мероприятия и проекты, 

запланированные в разных муниципальных программах могут влиять на 

несколько векторов развития одновременно, то целесообразно применять 

портфельный подход, когда в процессе реализации Стратегии проводится 

разработка новых или корректировка всех текущих муниципальных программ с 

учетом влияния реализованных проектов и мероприятий на показатели во всех 

муниципальных программах; 

 на стадии мониторинга: экспертиза текущих программ для сокращения 

неэффективных расходов или перераспределения финансирования в рамках 

программ; 

 на стадии корректировки: принятие управленческих решений по 

результатам оценки, распределение бюджета между программами, исходя из 

достигнутых результатов и в связи с приоритетами развития. 

Мониторинг реализации и корректировка Стратегии осуществляются по 

результатам оценки текущего социально-экономического положения и 

разработки прогнозных значений на очередной год и трехлетний период, 

определения перспективных инвестиционных площадок городского округа. 



 

 416 

III.3 МЕХАНИЗМЫ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 

Реализация Стратегии осуществляется с применением множества 

различных механизмов, сгруппированных по следующим группам: 

стратегическое планирование, прогнозирование и программирование; 

правовые; информационные, организационные, финансовые и научно-

исследовательские механизмы. 

III.3.1 Стратегическое планирование, прогнозирование и 

программирование 

В рамках разработки Стратегии социально-экономического развития 

Петропавловск-Камчатского городского округа до 2030 г. проводится 

комплексный анализ социально-экономического состояния, в соответствии с 

которым определяются стратегические приоритеты и цели его социально-

экономического развития. В соответствии с поставленными целями 

определяются задачи, которые необходимо решить. Данные задачи 

закрепляются в муниципальных программах на среднесрочный период, в 

которых прогнозируется достижение стратегических целей. 

Прогнозирование учитывает изменение макроэкономических показателей 

и их влияние на процесс реализации программных мероприятий. 

Процессы прогнозирования и программирования обеспечивают увязку 

достижения стратегических целей с бюджетным процессом, что, в свою 

очередь, позволяет повысить эффективность использования бюджетных средств 

и обеспечить переход на систему бюджетирования, ориентированного на 

результат. 

Основной для реализации механизма Стратегического планирования, 

прогнозирования и программирования является Программно-целевое 

управление. 

Программно-целевое управление предполагает разработку приоритетных 

направлений развития городского округа на определенный период по принципу 

«дерева целей», закрепления их на уровне Стратегии и подкрепление их в 

рамках принятых соответствующих муниципальных программ. Важным 

условием реализации целей и программ является привязка целей к средствам ее 

реализации. Основными принципами программно-целевого управления будут: 

ориентация на конечную цель, сквозное планирование объекта управления, 

принцип непрерывности. Механизмы программно-целевого управления 

предлагаются в следующей структуре: 

а) стратегические: участие в реализации региональных и отраслевых 

стратегий, концепций, муниципальных среднесрочных целевых программ, 

приоритетных инвестиционных проектов; 

б) тактические: 
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 разработка/актуализация в соответствии со Стратегией социально-

экономического развития Петропавловск-Камчатского городского округа до 

2030 г. муниципальных программ; 

 разработка/актуализация и реализация инвестиционных проектов на 

инвестиционных площадках городского округа; 

 разработка и реализация соответствующих программных документов; 

 инициирование, поддержка и реализация социально и экономически 

значимых инвестиционных проектов. 

 программно-целевое управление. 

III.3.2 Правовые механизмы 

Правовые механизмы заключаются в обеспечении необходимой 

нормативной основы для принятия стратегических и оперативных 

управленческих решений по реализации Стратегии. Основным правовым 

механизмом реализации Стратегии является целеориентированное и 

скоординированное применение действующих нормативных правовых актов 

федерального и регионального уровней, а также разработка и 

совершенствование правовых актов Петропавловск-Камчатского городского 

округа, формирующих правовую среду для проведения кластерной политики и 

эффективного применения механизмов государственно-частного партнерства. 

Нормативная правовая база Стратегии призвана обеспечить рост деловой 

и инвестиционной активности в городском округе, а также регулировать 

отношения федеральных, краевых и муниципальных органов власти, 

хозяйствующих субъектов, заказчиков и исполнителей мероприятий Стратегии. 

Совершенствование нормативной базы заключается в изменении федерального 

и регионального законодательств, проведении административной реформы, 

экономическом и социальном развитии, совершенствованию налоговой и 

бюджетной политики, реализации приоритетных национальных проектов, 

реформы местного самоуправления. В результате принимаются муниципальные 

правовые акты по проведению основных социально-экономических 

преобразований в Петропавловск-Камчатском городском округе по всем 

наиболее важным направлениям. 

Основным принципом правовых механизмов реализации стратегии 

является системность всех закрепляемых в документах мероприятий. В 

настоящее время в Петропавловск-Камчатском городском округе разработаны 

целевые программы различного уровня с разработанными в них мероприятиями 

по основным направлениям развития. Для эффективной реализации Стратегии 

необходимо, чтобы все мероприятия и проекты во всех принятых и 

разрабатываемых муниципальных программах не дублировали друг друга, а 

также носили системный характер и были направлены на реализацию основных 

стратегических целей. 

Важным элементом правового регулирования реализации Стратегии 

является специальный нормативно-правовой акт, который устанавливает 

правовой статус Стратегии. В данном нормативно-правовом акте 



 

 418 

регламентируется формирование и порядок работы Координационного совета и 

рабочих групп, определяются компетенции, полномочия и ответственность 

должностных лиц и иных структур, участвующих в реализации Стратегии. 

Для детализации положения Стратегии на отраслевом и функциональном 

уровнях разрабатывается и утверждается система нормативных правовых актов, 

в которую включаются следующие нормативные документы: 

 муниципальные программы с разработанными мероприятиями и 

проектами, соответствующими основным целям и задачам долгосрочного 

развития; 

 муниципальные нормативные правовые акты (решения, постановления 

и т.д.), которые регламентируют сроки реализации программ, порядок 

мониторинга и корректировки программ, а также структуру ответственных лиц 

по их исполнению; 

 муниципальные задания, направленные на обеспечение качества и 

доступности муниципальных услуг; 

 иные нормативные правовые акты, корректирующие существующую 

правовую базу в направлении соответствия стратегическим приоритетам 

развития. 

III.3.3 Информационно-коммуникационные механизмы 

Большое значение для реализации Стратегии имеет ее информационно-

коммуникационное обеспечение, так как эффективное взаимодействие всех 

участников возможно только при условии соблюдения их интересов при 

разработке и реализации Стратегии. Информационные механизмы направлены 

на донесения миссии, целей и задач Стратегии до всех заинтересованных лиц, 

вовлечение всех в ее реализацию и мониторинг. С этой целью необходимо 

осуществление комплекса мер, направленных на: 

 получение информации о степени удовлетворения населения текущим 

социально-экономическом положении по основным стратегическим 

направлениям; 

 опережающую подготовку и свод инвестиционных проектов, бизнес-

планов и проектно-сметной документации хозяйствующих субъектов в 

интересах потенциальных инвесторов; 

 повышение информированности потенциальных инвесторов об 

имеющихся в городском округе возможностях для вложения средств, создание и 

ведение банка данных, организация активного продвижения города через 

участие и организацию выставок, аукционов, в том числе через Интернет; 

 помощь хозяйствующим субъектам (обучение, консультирование и др.) 

при разработке инвестиционной документации, стимулирование формирования 

системы профессионального сервиса (аудиторских, консалтинговых, 

юридических и рекламных компаний), которая является важнейшим элементом 

деловой инфраструктуры (бизнес-среды). 
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Кроме того, информационная поддержка должна быть предоставлена 

организациям по сотрудничеству (отраслевым ассоциациям, деловым 

союзам и пр.). 

Ответственность за реализацию данных мероприятий предполагается 

возложить на Совет исполнительной дирекции. Для достижения обозначенных 

выше эффектов необходимо создать единую информационно-

коммуникационную среду, обеспечивающую качественную оперативную связь 

со всеми участниками социально-экономических процессов. Основной для 

такой среды может стать специализированный интернет сайт, на котором 

помимо текста самой Стратегии, будет проводиться опрос жителей по 

интересующим вопросам текущего и перспективного социально-

экономического положения городского округа; публиковаться информация о 

мероприятиях и проектах, реализуемых в рамках Стратегии, а также о новых 

инвестиционных площадках. 

III.3.4 Организационные механизмы 

Организационные механизмы предполагают реализацию Стратегии 

посредством выделения в каждом конкретном мероприятии или проекте лиц, 

осуществляющих стратегическое управление, а также обеспечения единства 

принимаемых решений при нечеткой организационной структуре, например 

при реализации проектов через государственно-частное партнерство. 

Эффективность применения организационных механизмов зависит от 

способности органов местного самоуправления обеспечивать качество 

принятия и реализации управленческих решений, направленных на достижение 

целей и задач, заложенных в Стратегии. 

Применение организационных механизмов реализации Стратегии 

предполагает создание Совета исполнительной дирекции для координации 

программ и проектов с задачами генерального плана Петропавловск-

Камчатского городского округа, его бюджетом; информационного обеспечения 

процесса реализации Стратегии; а для мониторинга и оценки реализации 

Стратегии – Группу контроля и мониторинга. Основными формами 

организационного механизма реализации Стратегии являются: 

 государственно-частное партнерство (муниципально-частное 

партнерство) – организационное взаимодействие участников различных форм 

собственности; 

 кластеры – организационное взаимодействие участников с 

определенной территориальной локацией; 

 особые экономические зоны – ТОСЭР «Камчатка» и Свободный порт 

Владивосток. 

Государственно-частное партнерство (муниципально-частное 

партнерство) 

Государственно-частное партнерство (далее – ГЧП) представляет собой 

институциональный и организационный альянс государственной власти и 

частного бизнеса с целью реализации общественно значимых проектов в 
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широком спектре сфер деятельности – от развития стратегически важных 

отраслей экономики до предоставления общественных услуг в масштабах всей 

страны или отдельных территорий. 

Принципы организации ГЧП: 

 соблюдение «баланса интересов» – при формировании проекта ГЧП 

будут учтены интересы основных заинтересованных сторон: государства, 

местного самоуправления, бизнес-структур, населения; 

 публичность – должна быть организована публичная процедура выбора 

частного партнера и заключения с ним соглашения, определяющего 

деятельность, права и обязанности сторон по достижению целей проекта ГЧП; 

 повышение качества подготовки проектов ГЧП с привлечением в 

процесс специалистов из внешней среды, через повышение уровня подготовки 

и квалификации госслужащих, совершенствование нормативной правовой базы; 

 разделение сферы компетенций между ответственными органами 

власти, с одной стороны, и бизнес-структурами, с другой. Органы власти 

рассматриваются как сфера создания и контроля «правил игры» всех без 

исключения сторон деятельности социально – экономической системы. Сфера 

бизнеса же осуществляет свою работу в рамках заданных государством правил 

игры на основе базовых принципов эффективной конкурентоспособности; 

 принцип «разумной необходимости» – предполагает наличие уже 

сегодня достаточного количества элементов ГЧП (законов о поддержке 

инвестиционной и инновационной активности, схем бюджетной поддержки 

перспективных проектов и сопровождающих их фондов, управленческих 

структур как в сфере государственного управления, так и в сфере бизнеса). 

В случае участия от органов власти только уровня муниципалитета – 

то такое взаимодействие будет являться мунициально-частным (МЧП). 

Реализация ГЧП (МЧП) переплетается с программно-целевым управлением, 

поскольку государственные программы предполагают финансирование из 

внебюджетных источников за счет привлечения средств юридических лиц. 

Кластеры 

Территориальные кластеры (далее – кластеры) – объединение 

предприятий, поставщиков оборудования, комплектующих, 

специализированных производственных и сервисных услуг, научно-

исследовательских и образовательных организаций, связанных отношениями 

территориальной близости и функциональной зависимости в сфере 

производства и реализации товаров и услуг. Центром кластера чаще всего 

бывают несколько мощных компаний, между которыми при этом сохраняются 

конкурентные отношения. Этим кластер отличается от финансовой группы. 

Концентрация конкурентов, их покупателей и поставщиков способствует росту 

эффективной специализации производства в городском округе и регионе в 

целом. При этом кластер дает работу и множеству малых предприятий. 

Ориентация на кластеры создает механизм, посредством которого органы 

государственного управления могут улучшить свою информированность о 

реальных издержках предприятий и преимуществах, связанных с 
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определенными политическими (институциональными) действиями; а также 

повысить мотивацию для проведения более эффективной экономической 

политики, направленной на реализацию стратегических целей и задач 

Стратегии. В целом, кластерная политика Петропавловск-Камчатского 

городского округа должна включать следующие приоритетные направления: 

 создание условий для интеграции предприятий города и 

перспективных проектов в межмуниципальные кластерные структуры; 

 получение и эффективное применение административной и 

организационной поддержки Правительства Камчатского Края при реализации 

муниципальных и частных кластерных инициатив; 

 создание условий для интеграции предприятий города и 

перспективных проектов в межрегиональные кластерные структуры, в том 

числе в сфере переработки уловов водных биоресурсов и производства 

продукции из них, 

 развития аква- и марикультуры, туристическом и рекреационном 

секторе за счет кооперации хозяйствующих субъектов города и иных субъектов 

Камчатского края и ДФО, 

 привлечения средств крупных ключевых отраслевых инвесторов и 

операторов услуг; 

 создание транспортной, энергетической, телекоммуникаций, 

финансовой инфраструктуры, инфраструктуры маркетинговой поддержки 

кластерных проектов за счет привлечения средств бюджетов и частных 

инвесторов, 

 профессиональной и мотивированной поддержки частных и 

муниципальных кластерных инициатив. 

Реализация ключевых мероприятий позволит оперативно принимать 

решения, корректировать плановые мероприятия, оценивать достигнутые 

результаты и внедрять новые методы для достижения целевых ориентиров 

развития Петропавловск-Камчатского городского округа. 

III.3.5 Финансово-экономические механизмы 

Реализация Стратегии предусматривает использование целевого 

финансирования конкретных мероприятий и проектов в рамках закупок и 

поставки продукции для муниципальных нужд и государственной поддержки, 

направленной на стимулирование инвестиционной и предпринимательской 

деятельности. Муниципальная поддержка инвестиционной деятельности в 

городском округе может осуществляться в форме финансовых и не финансовых 

мер. Финансовая поддержка на территории Петропавловск-Камчатского 

городского округа осуществляется за счет бюджета, направленного на 

реализацию основных направлений социально-экономического развития и 

соответствующим целям Стратегии. 

 выделение бюджетных средств для решения задач социального 

характера, которые не могут быть выполнены на рыночной основе в требуемом 

объеме и качестве; 
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 предоставления инвесторам налоговых льгот в части, зачисляемой в 

муниципальный бюджет; 

 предоставления инвесторам определенных гарантий по обеспечению 

возврата заемных денежных средств, привлекаемых для реализации особо 

значимых инвестиционных проектов; 

 предоставления инвесторам в соответствии с бюджетным 

законодательством Российской Федерации субсидий за счет средств 

муниципального бюджета для возмещения части затрат на уплату процентов по 

кредитам, привлеченным в Российских кредитных организациях в целях 

реализации инвестиционных проектов. 

Финансовый механизм реализации Стратегии направлен на привлечение 

средств бюджетов различных уровней в Петропавловск-Камчатский городской 

округ; увеличение его бюджетного потенциала в части собственных доходов; и 

на оптимизацию бюджетных расходов. Основными источниками бюджетных 

инвестиций в реализацию Стратегии могут стать: 

 государственные программы Российской Федерации в сферах 

здравоохранения и образования, жилищной и социальной сферы, инвестиций и 

инноваций, а также за счет средств на реализацию приоритетных национальных 

проектов; 

 государственные программы Камчатского края, в том числе в сферах 

здравоохранения, образования, культуры, спорта, молодежной политики, 

социальной поддержки граждан, содействию занятости населения, развитию 

экономики, внешнеэкономической деятельности, сельскохозяйственного, 

рыбохозяйственного, строительного секторов, развития энергетики и 

коммунального хозяйства, развития транспортной системы и т.д.; 

 средства других бюджетов, направляемых на выравнивание бюджетной 

обеспеченности муниципальных образований; 

 средства других бюджетов в виде безвозмездных перечислений в 

муниципальный бюджет. 

 средства Федерального фонда реформирования жилищно-

коммунального хозяйства; 

 участие в Программе по финансированию содействия проектам 

регионального и муниципального развития, реализуемой под эгидой 

Внешэкономбанка. 

 участие в Комплексном проекте развития сети воздушных перевозок на 

Дальнем Востоке, реализуемой под эгидой Фонда развития дальнего Востока; 

 иные источники пополнения бюджета на реализацию стратегически 

важных проектов. 

Бюджетное инвестирование в долгосрочном периоде, прежде всего, 

должно быть направлено на: 

 стимулирование и поддержку жилищного строительства; 

 укрепление материально-технической базы учреждений социальной 

сферы; 

 социальную поддержку населения; 
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 транспортную инфраструктуру; 

 развитие объектов энергетики и связи; 

 экологию; 

 бюджетную поддержку приоритетных отраслей экономики. 

Государственная поддержка реализации Стратегии в Петропавловск-

Камчатском городском округе осуществляется также в форме не финансовых 

мер. Не финансовая поддержка реализации Стратегии может осуществляться 

путем: 

 заключения концессионных соглашений, в том числе заключения 

инвестиционных соглашений, а также предоставления инвестиционных 

площадок для строительства объектов, отвечающим потребностям реализации 

Стратегии; 

 содействия инвесторам при реализации инвестиционного проекта 

путем направления ходатайств и обращений в федеральные органы 

государственной власти и кредитные организации; 

 содействия в организации инвестиционных форумов, отраслевых 

выставок и т.п.; 

 участия Администрации в российских и международных выставках и 

форумах, направленных на привлечение инвестиций в экономику города; 

 оказания иной методической и организационной поддержки. 

Для успешной реализации Стратегии необходимо помимо 

государственных финансово-экономических механизмов развивать все 

существующие механизмы привлечения внебюджетных средств. В качестве 

важнейших источников внебюджетных средств, которые будут определять 

масштабы инвестиционной деятельности, являются: собственные средства 

предприятий и организаций, кредиты банков и заемные средства других 

организаций, средства естественных монополистов и крупных российских 

финансово-промышленных групп, средства населения, выпуск в обращение 

ценных бумаг организаций. 

III.3.6 Научно-исследовательские механизмы 

В качестве научно-исследовательских механизмов реализации Стратегии 

можно отметить проведение социологических опросов с целью определения 

степени удовлетворенности текущим социально-экономическим положением 

Петропавловск-Камчатского городского округа; и вовлечение научных и 

образовательных учреждений города в развитие человеческого потенциала 

города. Социологические опросы необходимо проводить регулярно и 

определять в процессе мониторинга не только степень удовлетворенности 

населения текущим социально-экономическим положением Петропавловск-

Камчатского городского округа в разрезе векторов развития, разработанных в 

Стратегии; но и с целью получения их пожеланий и оценки видения населением 

будущего Петропавловск-Камчатского городского округа. 
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III.4 ОСНОВНАЯ ГРУППА ИНТЕРЕСОВ ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 

СТРАТЕГИИ 

Основными группами интересов, оказывающих или способных оказать 

влияние на реализацию Стратегии и исполнение плана по ее реализации, 

являются: 

1. Власть: 

 Министерство обороны; 

 иные органы государственной власти Российской Федерации; 

 органы власти Камчатского края; 

 администрация ПКГО; 

 политические движения, политические партии; 

2. Общественность: 

 жители Петропавловск-Камчатского городского округа; 

 некоммерческие организации; 

 профсоюзы; 

 конфессиональные объединения; 

 туристы; 

 экспертное сообщество: 

3. Бизнес: 

 малый и средний бизнес; 

 крупные организации; 

 предпринимательские ассоциации; 

4. Образовательные и научные учреждения. 

 образовательные учреждения; 

 научно-исследовательские организации. 

РАЗДЕЛ IV. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ 

СТРАТЕГИИ 

IV.1 МЕТОДИКА ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ И 

ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 

Одним из условий успешной реализации Стратегии является наличие 

стратегического контроля – системы мониторинга и оценки результативности и 

эффективности ее реализации. Оценка результативности и эффективности 

реализации Стратегии проводится по трем основным направлениям: 

 качество разработанной Стратегии – оценивает достигнутые 

результаты в сравнении с другими муниципальными образованиями. Данная 

оценка должна оценивать достижимость тех или иных разработанных 

показателей, при этом учитывать качество управления реализацией Стратегии; 
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 результаты реализации стратегии – оценивает фактически полученные 

результаты с запланированными целями по соответствующим показателям; 

 качество управления реализацией стратегии – оценивает 

эффективность и качество принимаемых управленческих решений 

ответственными исполнителями. 

 

Таблица 70 – Оценка эффективности реализации Стратегии  
Критерий Способ оценки Показатели для оценки 

Оценка результатов реализации стратегии 

Степень 

достижения 

поставленных 

целей и 

выполнения задач 

- сравнение фактических и 

запланированных 

(целевых) значений 

показателей; 

- анализ сложившейся 

динамики фактических 

значений показателей за 

период реализации 

стратегии; 

- оценка обобщенных показателей 

достижения целей; 

- процент достигнутых показателей от 

общего их числа, 

- процент показателей, по которым не 

достигнуты предусмотренные значения; 

- процент показателей, по которым 

фактические значения превышают 

целевые значения 

Степень 

выполнения 

запланированных 

мероприятий 

- определение степени 

исполнения мероприятий;  

- доля реализуемых мероприятий от 

общего количества запланированных 

мероприятий, 

- доля выполненных мероприятий от 

общего количества запланированных 

мероприятий. 

- доля выполненных мероприятий в 

установленные сроки в общем количестве 

предусмотренных мероприятий за 

отчетный период. 

Удовлетворен-

ность групп 

интересов 

социально-

экономическим 

положением 

ПКГО 

Проведение соц. опросов 

для определения степени 

удовлетворенности 

заинтересованных лиц 

текущим социально-

экономическим развитием 

и проводимыми в городе 

мероприятиями 

- определение отношения населения к 

условиям жизни в городском округе и к 

проводимым Администрациям 

мероприятий; 

- выявление мнения населения по поводу 

его видения будущего; 

- выявление гражданских инициатив, 

перспективных для стратегического 

развития; 

- выявление представления населения об 

основных целях Стратегии. 
Качество стратегического документа 

Достижимость 

запланированных 

целей 

- экспертная оценка 

возможности достижения 

запланированных 

показателей с учетом 

изменения внешней среды; 

- процент показателей, по которым не 

достигнуты предусмотренные значения, 

особенно по тем, где отклонения от 

запланированных значений значительно; 

Уровень 

полученного 

импульса развития 

- аналитическая оценка 

динамики показателей 

развития ПКГО 

- сравнение с динамикой по показателям 

по РФ; 

- динамика рейтинга города; 
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Окончание таблицы 70 
Оценка управления реализацией стратегии 

Качество 

нормативно-

правового 

обеспечения 

реализации 

Стратегии 

- экспертная оценка 

государственной 

поддержки в области 

разработки и принятия 

нормативных правовых 

актов, направленных на 

реализацию Стратегии 

- экспертная оценка нормативно-правовых 

актов, муниципальных программ, 

муниципальных заданий, направленных 

на обеспечение качества и доступности 

муниципальных услуг. 

Качество 

финансового 

обеспечения 

реализации 

Стратегии 

 

- количественная оценка 

эффективности 

использования 

финансовых механизмов 

реализации Стратегии 

- объем финансовых ресурсов, 

выделенных на реализацию 

предусмотренных мероприятий из всех 

источников финансирования в отчетном 

периоде реализации Стратегии; 

- доля бюджетных средств в общем 

объеме запланированных финансовых 

ресурсов. 

- доля внебюджетных средств в общем 

объеме запланированных финансовых 

ресурсов. 

Качество научно-

исследовательского 

обеспечения 

реализации 

Стратегии 

- проведение 

социологических опросов 

и аналитических 

исследований. 

- результаты аналитических исследований, 

направленных на оценку соц.-

экономического положения ПКГО. 

- количество проектов с участием научных 

и образовательных учреждений; 

Качество 

информационного 

обеспечения 

реализации 

Стратегии 

- экспертная оценка 

информационной 

поддержки мероприятий и 

проектов, направленных на 

реализацию Стратегии; 

- экспертная оценка информационной 

поддержки мероприятий и проектов, 

направленных на реализацию Стратегии, 

освещения хода реализации Стратегии в 

средствах массовой информации 

Качество 

организационного 

обеспечения 

реализации 

Стратегии 

Количественная оценка 

проектов, реализованных с 

участием муниципального 

образования. 

- количество проектов, реализованных с 

применением ГЧП и МЧП; 

- количество организаций ПКГО, 

включенных в кластеры; 

- количество проектов, реализованных 

резидентами ТОСЭР и СПВ. 

 

Так как основным инструментом реализации Стратегии является 

стратегическое планирование, прогнозирование и программирование, то для 

оценки результатов ее реализации применяется система показателей, 

определяющая степень достижения стратегических целей. Среди 

представленных показателей особое внимание заслуживают достижимость 

целевых установок и выполнимость планируемых мероприятий, поскольку они 

непосредственно отражают результативность реализации Стратегии. 

Достижение поставленных целей и решения задач оценивается путем 

сравнения фактических и предусмотренных (целевых) значений показателей по 

следующей формуле (1): 

РП = ЗФ − ЗЦ ,      (1) 

где: 
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РП – результативность показателя (отклонение его значений); 

ЗФ – фактическое значение показателя; 

ЗЦ – целевое значение показателя. 

По тем целевым показателям, достижение которых оценивается к 

определенному периоду, оценка достижения целей и степень выполнения задач 

производится путем анализа динамики фактических значений показателей за 

период реализации Стратегии. 

Для обеспечения систематического контроля за ходом реализации 

Стратегии, а также своевременного внесения в нее корректировок и уточнений 

должна быть организована система мониторинга обобщенных показателей 

достижения целей стратегического развития. Расчет обобщающих показателей 

достижимости целей проводится осуществлять в два этапа. Сначала 

сопоставляются фактические и ожидаемые значения по всем установленным 

показателям и делаются выводы о том, был ли достигнут каждый из них. Затем 

соотносится количество достигнутых (недостигнутых) показателей и общее 

количество показателей. Эта система призвана обеспечить сопоставимый 

анализ фактических и прогнозно-целевых показателей Стратегии, корректную 

оценку влияния результатов реализации Стратегии на социально- 

экономическое развитие городского округа. Ежегодный мониторинг реализации 

Стратегии социально-экономического развития осуществляется оценкой 

достижения по каждой стратегической цели. Таким образом, можно оценить 

степень достижения стратегических целей и решения задач. Так как причинами 

недостижения намеченных целей могут являться объективные трудности 

достижения установленных значений, необходимо оценивать степень 

проработки стратегического документа, реальностью установления целевых 

значений, а также качеством работы органов исполнительной власти. 

Результативность реализации Стратегии также можно оценить путем 

сравнения динамики изменения уровня социально-экономического развития 

региона по сравнению с другими субъектами Российской Федерации, поскольку 

позволяет провести межрегиональное сопоставление, определить место региона 

в системе национальной экономики, принять управленческие решения по 

наиболее эффективному использованию имеющегося потенциала и активизации 

возможных источников роста конкурентоспособности ПКГО. 

Для определения интегральной оценки результативности реализации 

Стратегии необходимо привести частные оценки к общему измерителю. В 

качестве данного измерителя предлагается методика балльной системы оценки 

от 1 до 5. При этом, чем выше балл, тем выше оценочное значение. 

Определение баллов по указанным параметрам следует осуществлять 

экспертным путем на основе показателей, предусмотренных для их оценки 

(таблица 70). Интегральный показатель оценки результатов реализации 

Стратегии (ИП) может быть определен как среднеарифметическое значение его 

основных параметров по формуле (2): 

ИП = (ПДЦ + ПКС +ПКУ) / 3,    (2) 

где 
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ПДЦ – оценка степени достижения стратегических целей и выполнения 

задач; 

ПКС – оценочный показатель качества стратегического документа; 

ПКУ – оценочный показатель качества управления реализацией Стратегии, 

определяемый по формуле (3): 

ПКУ = (ПКНП + ПКИО +ПКОО + ПКФО + ПКНИИ) / 5   (3) 

где 

ПКНП – оценочный показатель качества нормативно-правового 

обеспечения реализации Стратегии; 

ПКИО – оценочный показатель качества информационного обеспечения 

реализации Стратегии; 

ПКОО – оценочный показатель качества организационного обеспечения 

реализации Стратегии: 

ПКФО – оценочный показатель качества финансового обеспечения 

реализации Стратегии; 

ПКНИИ – оценочный показатель качества научно-исследовательского 

обеспечения реализации Стратегии. 

Оценка качества нормативно-правового обеспечения отражает характер и 

масштабы государственной поддержки в области разработки и принятия 

нормативных правовых актов на муниципальном уровне, направленных на 

реализацию Стратегии. 

Оценка качества информационного обеспечения отражает характер и 

масштабы информационной поддержки реализуемых проектов и мероприятий. 

Оценивается количество реализованных мероприятий и проектов, нашедших 

информационное отражение в мероприятиях, проводимых Администрацией 

городского округа (выставки, презентации, представление города на крупных 

российских и международных форумах, поддержка в сети Интернет, освещение 

хода реализации Стратегии в средствах массовой информации). 

Для определения качества организационного обеспечения необходимо 

оценить степень вовлечения в процесс реализации Стратегии муниципальных 

органов исполнительной власти, бизнеса, политических и общественных 

организаций. Необходимо оценить, насколько активно использовались 

следующие механизмы: 

 государственно-частного партнерства при реализации перспективных, 

экономически и социально значимых инвестиционных проектов; 

 институты регионального развития (фондов, особых экономических 

зон, территориально-производственных кластеров и т.д.). 

Оценка качества финансового обеспечения состоит в определении 

эффективности использования финансовых механизмов реализации Стратегии, 

направленных на концентрацию финансовых ресурсов. Для этого используются 

следующие показатели: 

 доля собственных источников финансирования муниципальных 

программ; 
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 социальный экологический, экономический эффект использования 

собственных и привлеченных ресурсов, где под социальным эффектом 

понимается повышение уровня удовлетворенности населения муниципальным 

управлением. Под экологическим эффектом понимается снижение негативного 

влияния антропогенной среды (жизнедеятельность социума, производственно-

хозяйственная деятельность предприятий), а также рост эффективности 

профессиональной экологической деятельности. Под экономическим эффектом 

понимается рост бюджетной обеспеченности, в том числе за счет увеличения 

налоговой базы, снижения безработицы, создания рабочих мест в новых и не 

профильных видах экономической деятельности; 

 удельный вес потерь финансовых ресурсов в результате их 

трансформации из доходов в расходы; 

 точность и полнота исполнения бюджетного задания. 

Оценка качества научно-исследовательского обеспечения состоит в 

определении степени научной обоснованности реализуемых мероприятий, 

определяет степень вовлеченности научных и образовательных учреждений в 

реализацию Стратегии. Если значение интегрального показателя находится в 

пределах от 1 до 2,3 – то Стратегия развития городского округа характеризуется 

низким уровнем результативности, от 2,4 до 3,7 – средним уровнем 

результативности, от 3,8 до 5 – высоким уровнем результативности. 

В ходе проведения мониторинга на основе полученных оценок 

результативности реализации Стратегии определяется эффективно или 

неэффективно осуществляется реализация Стратегии за отчетный период. 

Мониторинг реализации Стратегии проводится с целью обеспечения 

реализации и поддержания постоянной ее актуальности. Сущность 

мониторинга состоит в том, что органы местного самоуправления 

обеспечивают решение следующих основных задач: 

1) организации наблюдения, получения достоверной и объективной 

информации о ходе протекания на территории городского округа социально-

экономических процессов; 

2) разработки прогнозов развития ситуации и подготовки рекомендаций, 

направленных на снижение рисков, преодоление негативных и поддержку 

позитивных тенденций. 

Оценка результативности и эффективности реализации Стратегии 

проводится поэтапно: 

1 этап – ежегодная оперативная оценка – оценивается полнота 

выполнения целевых программ, непрограммных мероприятий и степени 

завершения инвестиционных проектов; 

2 этап – стратегическая оценка – осуществляется оценка и анализ 

тенденций в различных сферах жизнедеятельности, выявляются причины, 

вызывающие тот или иной характер изменений, оценивается степень 

достижения целевых показателей по запланированных этапам. По результатам 

проведения стратегической оценки подготавливается отчет о ходе реализации 

Стратегии. Глава Петропавловск-Камчатского городского округа публикует 
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отчет на сайте Администрации или социализированном сайте Стратегии. 

Информирование горожан о ходе реализации Стратегии необходимо 

осуществлять постоянно и помимо ежегодного отчета необходимо публиковать 

основные значимые результаты и реализуемые проекты, чтобы получать 

обратную связь по степени удовлетворения проводимыми мероприятиями и 

соответственно изменениями. По результатам оценки результативности и 

эффективности реализации Стратегии разрабатываются рекомендации об 

адекватности и необходимости корректировки Стратегии. 

IV.2 СИСТЕМА КОНТРОЛЯ И МОНИТОРИНГА РЕАЛИЗАЦИИ 

СТРАТЕГИИ 

Важнейшим условием достижения целей Стратегии и успешной 

реализации задач социально-экономического развития Петропавловск-

Камчатского городского округа должна стать система контроля и мониторинга. 

В целях обеспечения реализации контроля и мониторинга Стратегии 

администрацией Петропавловск-Камчатского городского округа утверждается 

Порядок реализации Стратегии; назначается орган, уполномоченный на 

осуществление мониторинга и контроля; и ответственные исполнители. 

Система реализации, мониторинга, контроля и корректировки Стратегии 

представлена на рисунке 9. 

Руководитель реализации Стратегии: Глава Петропавловск-

Камчатского городского округа. Руководитель реализации Стратегии имеет 

следующие полномочия: 

 выносить на Совет Дирекции предложения по структуре и кадровым 

назначениям Дирекции Стратегии; 

 снимать с должности и назначать на должность Координатора 

реализации Стратегии; 

 утверждать структуру, штатную численность, положение и регламенты 

деятельности Дирекции Стратегии; 

 утверждать план заседаний Совета Дирекции Стратегии; 

 принимать решение о внеплановом проведении заседания Совета 

Дирекции Стратегии; 

 участвовать в заседаниях Совета Дирекции Стратегии, выступать, 

выносить на обсуждение предложения и принимать участие в принятии 

решений; 

 заключать с подрядчиками договоры о реализации мероприятий 

Стратегии, о получении необходимых услуг или о поставке продукции. 



 

 431 

 
Рисунок 9 – Система реализации, мониторинга, контроля и корректировки 

Стратегии 

 

Совет исполнительной дирекции Стратегии: 

В состав Совета входят представители заинтересованных субъектов: 

1. Координатор реализации Стратегии: Первый заместитель Главы ПКГО. 

2. Руководители направлений реализации Стратегии – руководители 

органов исполнительной власти ПКГО: 

 Руководитель Управления делами администрации Петропавловск-

Камчатского городского округа; 

 Руководитель Управления архитектуры, градостроительства и 

земельных отношений администрации Петропавловск-Камчатского городского 

округа; 

 Руководитель Управления организации муниципальных закупок 

администрации Петропавловск-Камчатского городского округа; 

 Начальник Управления образования администрации Петропавловск-

Камчатского городского округа; 

 Руководитель Управления коммунального хозяйства и жилищного 

фонда администрации Петропавловск-Камчатского городского округа; 

 Руководитель Управления финансов администрации Петропавловск-

Камчатского городского округа; 

 Руководитель Управления дорожного хозяйства, транспорта и 

благоустройства администрации Петропавловск-Камчатского городского 

округа; 

 Начальник Управления экономического развития и имущественных 

отношений администрации Петропавловск-Камчатского городского округа; 

 Начальник Контрольного управления администрации Петропавловск-

Камчатского городского округа; 
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 Начальник Управления культуры, спорта и молодежной политики 

администрации Петропавловск-Камчатского городского округа; 

 Начальник Управления по обеспечению безопасности 

жизнедеятельности населения администрации Петропавловск-Камчатского 

городского округа. 

Деятельность Совета заключается в принятии ключевых решений по 

реализации Стратегии, требующих участия всех или части заинтересованных 

субъектов Стратегии. К ключевым решениям реализации Стратегии относятся: 

 изменение запланированной стоимости или сроков реализации 

мероприятия Стратегии; 

 своевременная актуализация мероприятий Стратегии; 

 рассмотрение случаев отклонения от плана или не достижения 

запланированных результатов с последующей выработкой действий, 

направленных на устранение отклонения; 

 распределение ответственности по мероприятиям или направлениям 

Стратегии среди ключевых субъектов, координатора и руководителей органов 

исполнительной власти ПКГО; 

 выбор подрядчиков для реализации мероприятий Стратегии 

осуществляется коллегиально членами совета на основании количественных 

рейтингов потенциальных подрядчиков. 

Координатор реализации Стратегии: Первый заместитель Главы 

Петропавловск-Камчатского городского округа. Задачами координатора 

является оперативное решение комплекса вопросов, связанных с каждодневной 

работой по выполнению мероприятий Стратегии: 

 обеспечение Руководителя реализации Стратегии, ключевых субъектов 

и соответствующих федеральных органов исполнительной власти Российской 

Федерации достоверной и полной информацией о ходе реализации Стратегии; 

 оперативное информирование Руководителя реализации Стратегии и 

ключевых субъектов о случаях отклонения реализации мероприятий Стратегии 

от запланированных сроков; 

 обеспечение своевременности и результативности мероприятий 

Стратегии. 

Руководитель направления. Руководитель направления реализации 

Стратегии имеет следующие полномочия: 

 участвовать в заседании Совета исполнительной дирекции, выступать, 

выносить на обсуждение предложения и принимать участие в выработке и в 

принятии решений; 

 выбирать подрядчиков и заключать договоры на реализацию 

мероприятий Стратегии, оказание услуг или предоставление продукции, 

необходимой для реализации Стратегии; 

 запрашивать у Координатора реализации Стратегии информацию о 

ходе ее выполнения, в том числе другими ответственными; 

 контролировать реализацию подрядчиками мероприятий, по которым 

субъект назначен ответственным. 
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Группа контроля и мониторинга 

В группу контроля и мониторинга входят представители Контрольного 

управления и Управления делами администрации ПКГО. Группа контроля и 

мониторинга выполняет следующие функции: 

 оценка степени достижения целевых индикаторов Стратегии, в том 

числе получение информации для принятия решений о перераспределении 

ресурсов на достижение целей или корректировке целей, задач и приоритетных 

направлений Стратегии; 

 оценка степени реализации мер и эффективности деятельности 

отраслевых (функциональных) и территориальных органов местного 

самоуправления, администрации ПКГО и других участников с целью 

стимулирования процесса реализации Стратегии. 

Для выполнения своих функций, группа контроля и мониторинга 

выполняет: 

 мониторинг результатов реализации Стратегии в соответствии с 

разработанными целевыми показателями; 

 мониторинг внешней среды – анализ ситуации в отраслях экономики 

РФ, Камчатского края и процессов, имеющих стратегическое значение для 

социально-экономического развития ПКГО; 

 мониторинг рисков реализации Стратегии; 

 мониторинг общественного мнения в отношении приоритетов, 

направлений и видения развития городского округа. 
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V. ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 

Учитывая программно-целевой характер реализации Стратегии, для 

достижения поставленных целей и выполнения запланированных задач 

необходим полный охват муниципальными программами целей и задач, 

необходимых для реализации Стратегии. Охват целей и задач Стратегии по 

направлениям реализации представлен в таблицах 73-75.  

 

Дорожная карта реализации мероприятий и проектов по реализации 

Стратегии 

№ Наименование мероприятия 

Сроки 

реали-

зации 

Перечень ожидаемых результатов 

реализации программы 

НАПРАВЛЕНИЕ 1 – РАЗВИТИЕ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА 

Вектор 1. Образование и наука   

1.1. 

Цель: Создание условий для обеспечения реализации конституционного права граждан на 

качественное общедоступное и бесплатное образование в соответствии с требованиями 

инновационного социально ориентированного развития российского общества и потребностями 

населения ПКГО 

1.1.1. 

Задача: Организация предоставления услуг в сфере общего и дополнительного образования детей, в 

том числе обеспечение деятельности образовательных учреждений, реализующих предоставление услуг 

в данной сфере, и создание условий, обеспечивающих инновационный характер образования. 

1.1.1.1

. 

Мероприятие 1 Обеспечение реализации 

муниципальных услуг и функций, в том числе 

по выполнению государственных полномочий 

Камчатского края (содержание муниципальных 

учреждений городского округа) 

2019 - 2030 

 1. Создание во всех общеобразовательных 

учреждениях ПКГО условий для обучения 

обучающихся 1-6 классов по федеральным 

государственным образовательным 

стандартам. 2. Создание условий для 

предоставления качественных услуг 

дополнительного образования детей. 3. 

Активизация участия одаренных детей в 

состязательных мероприятиях разного 

уровня, выявление и поддержка молодых 

дарований, повышение активности 

обучающихся на состязательной основе. 4. 

Обеспечение доступности качественного 

образования и успешной социализации 

детей с ограниченными возможностями 

здоровья. 5. Организация отдыха детей 

«группы риска» в период каникул. 

Увеличение количества обучающихся, 

которым предоставлена возможность 

обучаться в соответствии с основными 

современными требованиями. Обеспечение 

качественной реализации федеральных 

государственных образовательных 

стандартов на дошкольном уровне общего 

образования. Увеличение числа 

дошкольных образовательных учреждений, 

соответствующих современным 

требованиям к условиям организации 

содержания и воспитания детей.  

1.1.1.2

. 

Мероприятие 2 Приобретение в муниципальную 

собственность и установка объектов движимого 

имущества 

2019 - 2030 

1.1.1.3

. 

Мероприятие 3 Организация муниципальных 

мероприятий (смотры, конкурсы, фестивали, 

выставки, ярмарки, семинары, круглые столы, 

соревнования, праздничные мероприятия, 

гуляния, субботники, учения, чествование и 

т п.) 

2019 - 2030 

1.1.1.4

. 
Мероприятие 4 Информатизация 2019 - 2024 

1.1.1.5

. 

Мероприятие 5 Участие в международных, 

российских, региональных мероприятиях 

(смотрах, конкурсах, конференциях, 

фестивалях, выставках, соревнованиях и т.п.) 

2019 - 2024 

1.1.1.6

. 

Мероприятие 6 Организация отдыха детей в 

каникулярное время 
2019 - 2024 

1.1.2. 
Задача: Создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся и воспитанников 

образовательных учреждений. 

1.1.2.1 Мероприятие 1 Обеспечение деятельности 2019 - 2024 Предоставление возможности пройти 
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. психолого-медико-педагогической комиссии 

ПКГО 

психолого-медико-педагогическую 

комиссию (далее - ПМПК) всем 

нуждающимся детям. Увеличение 

количества обучающихся, которым 

предоставлена возможность обучаться в 

соответствии с основными современными 

требованиями. Создание в 

общеобразовательных учреждениях 

универсальной безбарьерной среды для 

инвалидов и других маломобильных групп 

населения, позволяющей обеспечить 

полноценную интеграцию детей-инвалидов 

в образовательную среду. .Обеспечение 

качественной реализации федеральных 

государственных образовательных 

стандартов на дошкольном уровне общего 

образования.  

1.1.2.2

. 

Мероприятие 2 Приобретение в муниципальную 

собственность и установка объектов движимого 

имущества 

2019 - 2030 

1.1.2.3

. 

Мероприятие 3 Повышение квалификации 

(стажировки, курсы, семинары, конференции) 
2019 - 2030 

1.1.2.4

. 

Мероприятие 4 Содержание, капитальный, 

текущий ремонт объектов нежилого фонда 

муниципальной собственности 

2019 - 2030 

1.1.2.5

. 

Мероприятие 5 Специализированные работы, 

услуги (межевание, кадастровые работы, 

оценка, энергоаудит, страхование и т.п.) 

2019 - 2030 

1.1.3. 
Задача: Развитие инфраструктуры образовательных учреждений в целях создания безопасных и 

комфортных условий для обучающихся и воспитанников 

1.1.3.1

. 

Мероприятие 1 Содержание, капитальный, 

текущий ремонт объектов нежилого фонда 

муниципальной собственности 

2019 - 2030 

Увеличение числа образовательных 

учреждений, оснащенных в соответствии с 

требованиями антитеррористической 

безопасности.  

1.1.3.2

. 

Мероприятие 2 Обеспечение 

антитеррористической безопасности 
2019 - 2030 

1.1.3.3

. 

Мероприятие 3 Выполнение комплекса 

мероприятий по противопожарной безопасности 

и защите общеобразовательных учреждений и 

учреждений дополнительного образования 

детей ПКГО 

2019 - 2030 

1.1.3.4

. 

Мероприятие 4 Снос (демонтаж) объекта 

капитального строительства, вынос сетей 
2019 - 2030 

1.1.3.5

. 

Мероприятие 5 Осуществление капитальных 

вложений в объекты нежилого фонда (в том 

числе муниципальных и иных форм 

собственности) 

2019 - 2030 

1.2. 

Цель: Создание условий для обеспечения реализации конституционного права граждан на 

качественное общедоступное и бесплатное дошкольное образование в соответствии с 

требованиями инновационного социально ориентированного развития российского общества и 

потребностями населения ПКГО 

1.2.1. 
Задача: Организация предоставления услуг в сфере дошкольного образования, в том числе обеспечение 

деятельности образовательных учреждений, реализующих предоставление услуг в данной сфере 

1.2.1.1

. 

Мероприятие 1 Обеспечение деятельности 

образовательных организаций, 

предоставляющих услуги в сфере дошкольного 

образования 

2019 - 2030 Обеспечение реализации прав граждан, 

проживающих на территории городского 

округа, на получение общедоступного 

бесплатного начального общего, основного 

общего и среднего общего образования. 20. 

Увеличение численности детей 

дошкольного возраста, получающих услуги 

дошкольного образования.  

1.2.1.2

. 

Мероприятие 2 Приобретение в муниципальную 

собственность и установка объектов движимого 

имущества 

2019 - 2030 

1.2.1.3

. 

Мероприятие 3 Приобретение и обновление 

компьютерной техники 
2019 - 2030 

1.2.2. Задача: Создание условий, обеспечивающих инновационный характер образования. 

1.2.2.1

. 

Мероприятие 1 Повышение профессионального 

уровня работников муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений и 

развитие кадрового потенциала дошкольного 

образования 

2019 - 2030 

Развитие альтернативных форм 

дошкольного образования.  

1.2.2.2

. 

Мероприятие 2 Организация муниципальных 

мероприятий (смотры, конкурсы, фестивали, 

выставки, ярмарки, семинары, круглые столы, 

соревнования, праздничные мероприятия, 

2019 - 2030 



 

 436 

гуляния, субботники, учения, чествование и 

т п.) 

1.2.3. 
Задача: Сохранение и укрепление здоровья, обеспечение безопасности воспитанников муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений 

1.2.3.1

. 

Мероприятие 1 Восстановление спортивных 

площадок на территории муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений 

2019 - 2030 
Увеличение числа общеобразовательных 

учреждений, оборудованных 

современными спортивными залами и 

спортивными площадками. Повышение 

противопожарной защиты объектов и 

учреждений социальной сферы. 

Обеспечение безопасного пребывания 

детей в образовательных учреждениях. 

Увеличение количества обучающихся, 

которым будет предоставлена возможность 

пользоваться современными школьными 

столовыми. 

1.2.3.2

. 

Мероприятие 2 Оснащение дошкольных 

образовательных учреждений защитным 

оборудованием и сооружением в целях 

обеспечения антитеррористической 

безопасности, а также установка систем 

видеонаблюдения 

2019 - 2030 

1.2.3.3

. 

Мероприятие 3 Разработка и внедрение 

примерного меню для организации питания 

воспитанников муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений 

2019 - 2030 

1.2.4. 
Задача: Сохранение, развитие сети и инфраструктуры дошкольных образовательных учреждений, а 

также развитие альтернативных форм дошкольного образования 

1.2.4.1

. 

Мероприятие 1 Содержание, капитальный, 

текущий ремонт объектов нежилого фонда 

муниципальной собственности 

2019 - 2030 

Улучшение материально-технической базы 

дошкольных учреждений. Создание в 

общеобразовательных учреждениях 

универсальной безбарьерной среды для 

инвалидов и других маломобильных групп 

населения, позволяющей обеспечить 

полноценную интеграцию детей-инвалидов 

в образовательную среду. Создание 

дополнительных мест в дошкольных 

образовательных учреждениях за счет 

открытия новых групп в действующих 

детских садах, реконструкции 

перепрофилированных ранее зданий 

дошкольных учреждений, строительства 

новых дошкольных образовательных 

учреждений.  

1.2.4.2

. 

Мероприятие 2 Предоставление субсидий 

юридическим лицам, индивидуальным 

предпринимателям, предоставляющим услуги в 

сфере дошкольного образования, открытие 

дополнительных групп 

2019 - 2030 

1.2.4.3

. 

Мероприятие 3 Специализированные работы, 

услуги (межевание, кадастровые работы, 

оценка, охрана, энергоаудит, страхование и т п.) 

2019 - 2030 

1.2.4.4

. 

Мероприятие 4 Осуществление капитальных 

вложений в объекты нежилого фонда (в том 

числе муниципальной и иных форм 

собственности) 

2019 - 2030 

1.3. 

Цель: Формирование доступной и качественной среды непрерывного образования и научной 

деятельности в соответствии с индивидуальными запросами и способностями каждого жителя и 

общественными потребностями ПКГО. 

1.3.1. Задача: Повышение качества образования всех уровней 

1.3.1.1

. 

Мероприятие 1 Разработка программ 

повышения квалификации всех уровней 

преподавания 

2019-2030 

Повышение качества образования, 

увеличение количества выпускников, 

поступивших в вузы и количества 

закончивших ВУЗ, устроившихся на работу 

в ПКГО. 

1.3.1.2

. 

Мероприятие 2 Создание мобильного центра 

переподготовки кадров 
2021-2025   

1.3.2. 
Задача: Формирование инновационной научной среды за счет создания и развития научно-

исследовательских институтов по приоритетным направлениям развития ПКГО и Камчатского края 

1.3.2.1

. 

Мероприятие 1 Определение приоритетных 

направлений развития ПКГО и инвентаризация 

материально-технической базы 

2019-2020 
Развитие научной сферы, увеличение 

количество аспирантов и ученых с 

научными степенями  1.3.2.2

. 

Мероприятие 2 Создание центров научно-

исследовательского коворкинга 
2021-2024 

Вектор 2. Воспроизводство кадров для экономики  

2.1. 
Цель: Создание условий для устойчивого развития коренных малочисленных народов Севера, 

Сибири и Дальнего Востока в ПКГО 

2.1.1. 

Задача: Укрепление материально-технической базы традиционных отраслей хозяйствования, 

сохранение и развитие национальной культуры, традиций и обычаев коренных малочисленных народов 

Севера, Сибири и Дальнего Востока в ПКГО 
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2.1.1.1

. 

Мероприятие 1 Создание условий для 

устойчивого развития экономики традиционных 

отраслей хозяйствования коренных 

малочисленных народов в местах их 

традиционного проживания и традиционной 

хозяйственной деятельности (предоставление 

субсидий родовым общинам коренных 

малочисленных народов Севера, Сибири и 

Дальнего Востока на приобретение 

оборудования и инвентаря) 

2019 -2024 

Увеличение количества родовых общин 

КМНС и СОНКО, зарегистрированных и 

осуществляющих деятельность в ПКГО, 

получивших финансовую поддержку из 

бюджета ПКГО. 

2.2. 

Цель: Создание собственной системы воспроизводства кадров для снижения зависимости от 

других регионов и повышения профессионального и квалификационного уровня работников, 

являющихся уроженцами ПКГО 

2.2.1. Задача: Создание условий для возвращения в город лиц, отправившихся на обучение в другие регионы РФ 

2.2.1.1

. 

Мероприятие 1 Подписание целевых контрактов 

с сотрудниками по нужным специальностям 
2019-2030 

Повышение количества 

высококвалифицированных специалистов  2.2.1.2

. 

Мероприятие 2 Создание имиджа ПКГО как 

города, комфортного для жизни и работы 
2019-2030 

1.3.1. 
Задача: Формирование системы воспроизводства высокопрофессиональных педагогических кадров из 

собственных специалистов и привлеченных профессионалов 

2.2.2.1

. 

Мероприятие 1 Выделение бюджетных мест в 

профильных образовательных учреждениях 

региона 

2019-2030 

Повышение качества образования всех 

уровней за счет создания преемственности 

среди преподавателей 

2.2.2.2

. 

Мероприятие 2 Подписание целевых контрактов 

с преподавателями 
2019-2030 

2.2.2.3

. 

Мероприятие 3 Создание жилищных условий 

для молодых преподавателей, в том числе 

предоставление муниципального жилья, 

субсидирование ипотечных платежей 

2019-2030 

2.2.3. 
Задача: Обеспечение потребности городской экономики в кадрах соответствующей квалификации за 

счет собственных выпускников высших учебных заведений 

2.2.3.1

. 

Мероприятие 1 Обеспечение практикой 

выпускников учебных заведений 
2019-2030 Снижение уровня безработицы 

2.2.4. 
Задача: Ликвидация объективного дефицита специалистов в новых видах деятельности за счет 

точечной миграции 

2.2.4.1

. 

Мероприятие 1 Создание рекрутингового 

центра, который занимается анализом 

потребностей города в кадрах и решением 

социальных проблем прибывающих 

специалистов 

2020-2022 
Повышение качества сферы труда в новых 

сферах экономики города 

Вектор 3. Диверсификация экономики 

3.1. 
Цель: Повышение эффективности существующих и новых отраслей городской экономики путём 

диверсификации и применения инновационных технологий. 

3.1.1. 
Задача: Обеспечить диверсификацию и переход ресурсных отраслей экономики в инновационную фазу 

развития 

3.1.1.1

. 

Мероприятие 1 Создание условий для 

стимулирования инвестиций в инновации 
2019-2030 

Повышение устойчивости экономики 

городского округа за счет диверсификации 

источников поступления бюджетных 

средств 

3.1.1.2

. 

Мероприятие 2 Создание условий для 

внедрения новых технологий на территории 

городского округа 

2019-2030 

3.1.1.3

. 

Реализация инвестиционного проекта 

«Создание и развитие промышленного парка 

«Дальний»« 

2019-2019 

3.1.1.4 

Реализация инвестиционного проекта 

«Организация производства переработки 

коммунальных и промышленных отходов в 

энергетическую продукцию» 

2019-2020 

3.1.2.   

3.1.2.1

. 

Мероприятие 1 Создание условий для 

стимулирования инвестиций в инновации 
2019-2030 

Повышение производительности труда и 

эффективности бизнеса 
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3.1.2.2

. 

Мероприятие 2 Создание центров компетенций 

по основным профессиям 
2019-2030 

3.1.2.3

. 

Реализация инвестиционного проекта 

«Доразведка и строительство горно-

металлургического предприятия на базе руд 

Мутновского золотосеребряного месторождения 

Южной Камчатки» 

2019-2028 

3.1.2.4

. 

Реализация инвестиционного проекта 

«Организация комплекса по производству 

бетона, асфальтобетона и железобетонных 

изделий на территории пром.парка «Дальний» 

2019-2019 

3.1.2.4

. 

Реализация инвестиционного проекта «Жилой 

микрорайон «Кутузовский»« 
2019-2024 

3.1.2.4

. 

Реализация инвестиционного проекта 

«Строительство тепличного комплекса» 
2019-2022 

3.1.3. Задача: Обеспечить безопасность производства и соответствующие условия труда 

3.1.3.1

. 

Мероприятие 1 Проведение мониторинга 

условий труда 
2019-2030 

Снижения уровня безработицы 
3.1.3.2

. 

Мероприятие 2 Создание условий для 

обновления основных средств и технологий 
2019-2030 

Вектор 4. Предпринимательство 

4.1. 

Цель: Создание условий для обеспечения населения услугами связи, общественного питания, 

торговли, бытового обслуживания, сельскохозяйственной продукцией, сырьем и продовольствием, в 

том числе путем поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства 

4.1.1. 

Задача: предоставление финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства 

(далее - субъекты МСП), а также организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов 

МСП 

4.1.1.1

. 

Мероприятие 1 Предоставление субсидий 

юридическим лицам (за исключением субсидий 

муниципальным учреждениям и унитарным 

предприятиям), индивидуальным 

предпринимателям 

2019-2024 

Предоставление доступа субъектам МСП, а 

также организациям, образующим 

инфраструктуру поддержки субъектов 

МСП, к дополнительным финансовым 

ресурсам, необходимым для начала и 

развития производства товаров (работ, 

услуг) на территории ПКГО. Повышение 

эффективности стратегического 

планирования социально-экономического 

развития ПКГО и инвестиционной 

привлекательности его экономики. 

4.1.2. 
Задача: Создание условий для продвижения товаров, работ, услуг местных производителей, в том 

числе обеспечение организационно-методической поддержки и размещение социальной рекламы 

4.1.2.1

. 

Мероприятие 1 Организация муниципальных 

мероприятий (смотры, конкурсы, фестивали, 

выставки, ярмарки, семинары, круглые столы, 

соревнования, праздничные мероприятия, 

гуляния, субботники, учения, чествование и 

т п.) 

2019-2024 

Обеспечение субъектов МСП 

информацией, необходимой для 

эффективного ведения 

предпринимательской деятельности. 

Увеличение спроса населения ПКГО на 

товары (работы, услуги) местных 

производителей. Повысить уровень 

ответственности производителей товаров 

(работ, услуг) за законное использование 

рекламы в коммерческих целях; 

4.1.2.2

. 

Мероприятие 2 Информационные услуги 

(размещение в СМИ, изготовление печатной 

продукции, баннеров, наглядных материалов и 

т п.) 

2019-2024 

4.1.2.3

. 

Реализация инвестиционного проекта 

«Капитальное строительство 

сельскохозяйственного рынка» 

    

4.1.3. Задача: Координация процесса размещения рекламных конструкций 

4.1.3.1

. 

Ликвидация движимого и недвижимого 

имущества 
2019-2024 

Улучшение системы управления 

имуществом 

4.2. 
Цель: Улучшение делового климата для развития малого и среднего бизнеса в ПКГО, 

стимулирование культуры инициативы и ответственности во всех сферах деятельности 

4.2.1. 
Задача: Создание благоприятных условий для привлечения инвестиций, повышения доступности 

капитала для реализации новых бизнес-проектов 
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4.2.1.1

. 

Мероприятие 1 Проведение инвестиционных 

форумов в регионе с демонстрацией 

возможностей экономики 

2019-2030 

Повышение качества инвестиционной 

среды в городе, увеличение количества 

внешних инвестиций в инвестиционные 

площадки городского образования 

4.2.1.2

. 

Мероприятие 2 Создание единой 

инвестиционной площадки для организации 

взаимодействия инвесторов и объектов 

инвестиций 

2019-2030 

4.2.1.3

. 

Реализация инвестиционного проекта 

«Административные объекты близи Бухты 

«Моховая» в п. Авача» 

2019-2024 

4.2.2. Задача: Улучшение правовой и финансовой культуры, социальной ответственности бизнеса 

4.2.2.1

. 

Мероприятие 1 Организация негосударственных 

фондов для аккумулирования средств 

социального характера 

2019-2030 

Увеличение налоговых поступлений от 

предпринимателей 
4.2.2.2

. 

Мероприятие 2 Организация проведения 

бесплатных мастер-классов для населения с 

целью повышения правовой и финансовой 

грамотности 

2019-2030 

Вектор 5. Культура, молодёжная политика и спорт 

5.1. Цель: Создание условий для сохранения и развития культуры в ПКГО 

5.1.1. 

Задача: Создание условий для развития духовного потенциала, самодеятельного творчества населения 

ПКГО, в том числе системы художественно-эстетического образования детей и библиотечного 

обслуживания в ПКГО 

5.1.1.1

. 

Мероприятие 1 Участие в международных, 

российских, региональных мероприятиях 

(смотрах, конкурсах, конференциях, 

фестивалях, выставках, соревнованиях и т п.) 

2019-2024 

Обеспечение деятельности и повышение 

качества и результативности деятельности 

муниципальных учреждений культуры, 

спорта и молодежной политики, а также 

учреждений дополнительного образования 

детей ПКГО. Создание, сохранение, 

улучшение внешнего облика объектов 

историко-культурного наследия, 

расположенных на территории ПКГО. 

Обеспечение развития духовного 

потенциала и предоставление возможности 

для творческой самореализации населения 

ПКГО 

5.1.1.2

. 

Мероприятие 2 Обеспечение реализации 

муниципальных услуг и функций, в том числе 

по выполнению государственных полномочий 

Камчатского края (содержание муниципальных 

учреждений городского округа) 

2019-2024 

5.1.1.3

. 

 

Мероприятие 3 Приобретение в муниципальную 

собственность и установка объектов движимого 

имущества 

2019-2024 

5.1.1.4

. 

Мероприятие 4 Содержание, капитальный, 

текущий ремонт объектов нежилого фонда 

муниципальной собственности 

2019-2024 

5.1.1.5

. 

Реализация инвестиционного проекта 

Городской дом культуры «СРВ» 
2019-2024 

5.1.1.6

. 

Реализация инвестиционного проекта 

Городской дом – музей «Дом купца 

Подпругина» 

2019-2025 

5.1.1.7

. 

Реализация инвестиционного проекта 

Этнокультурный центр на ул. Озерновская 
2019-2021 

5.1.1.8

. 

Реализация инвестиционного проекта 

Центральный парк культуры и отдыха 

«Дачный» 

2019-2021 

5.1.2. Задача: Организация городских культурно-массовых мероприятий 

5.1.2.1

. 

Мероприятие 1 Организация муниципальных 

мероприятий (смотры, конкурсы, фестивали, 

выставки, ярмарки, семинары, круглые столы, 

соревнования, праздничные мероприятия, 

гуляния, субботники и т п.) 

2019-2024 

Снижение социальной напряженности и 

улучшение городской психологической 

среды 

5.1.3. 
Задача: Обеспечение противопожарной безопасности учреждений культуры и дополнительного 

образования детей ПКГО 

5.1.3.1 Мероприятие 1 Обеспечение пожарной 2019-2024 Снижение количества жертв пожаров и 
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. безопасности потери имущества жителей города 

5.1.4. Задача: Повышение квалификации специалистов в сфере культуры 

5.1.4.1

. 

Мероприятие 1 Интенсификация обмена 

опытом по профессии 
2019-2024  

Повышение вовлеченности жителей города 

в культурную жизнь города 

5.2. Цель: Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи 

5.2.1. Задача: формирование позитивных ценностей и информирование молодежи 

5.2.1.1

. 

Мероприятие 1 Развитие системы 

информирования молодежи, пропаганда 

позитивных ценностей через электронные 

средства (Интернет), средства массовой 

информации, применение различных форм 

социальной рекламы, направленной на 

популизацию позитивных ценностей среди 

молодежи 

2019-2024 

Повышение уровня информированности 

молодежи о направлениях реализации 

молодежной политики, формирование и 

пропаганда позитивных достижений.  

5.2.2. 
Задача: Формирование гражданско-патриотической, творческой и социальной активности молодежи, 

в том числе поддержка общественных организаций и объединений.  

5.2.2.1

. 

Мероприятие 1 Организация муниципальных 

мероприятий (смотры, конкурсы, фестивали, 

выставки, ярмарки, семинары, круглые столы, 

соревнования, праздничные мероприятия, 

гуляния, субботники, учения, чествование и 

т п.) 

2019-2024 Создание условий для повышения 

общественной, социально-экономической, 

политической, гражданской и творческой 

активности молодежи. Обеспечение 

равных возможностей общественных 

молодежных организаций, отдельных 

молодежных инициатив при проведении 

программных мероприятий и конкурса 

проектов и программ.  

5.2.2.2

. 

Мероприятие 2 Поддержка общественных 

организаций и объединений, проведение 

конкурса проектов и программ общественных 

организаций и объединений на право получения 

субсидий из бюджета ПКГО на реализацию 

мероприятий, направленных на поддержку 

общественных инициатив по направлениям 

молодежной политики 

2019-2024 

5.2.3. 
Задача: содействие молодежи при выборе профессии и вступлении в трудовую жизнь, создание условий 

для трудоустройства несовершеннолетних 

5.2.3.1

. 

Мероприятие 1 Организация муниципальных 

мероприятий (смотры, конкурсы, фестивали, 

выставки, ярмарки, семинары, круглые столы, 

соревнования, праздничные мероприятия, 

гуляния, субботники, учения, чествование и 

т п.) 

2019-2024 

Содействие трудовой занятости молодежи, 

обеспечение временного трудоустройства 

несовершеннолетних на дополнительных 

рабочих местах 

5.3. Цель: Создание системы поддержки в решении жилищной проблемы молодых семей. 

5.3.1. 

Задача: Поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном 

порядке молодыми семьями, имеющими достаточные доходы и нуждающимися в улучшении жилищных 

условий.  

5.3.1.1

. 

Мероприятие 1 Предоставление социальных 

гарантий и мер социальной поддержки 

населения  

2019 - 2024 

Создание условий для повышения уровня 

обеспеченности жильем молодых семей. 

Привлечение в жилищную сферу 

дополнительных финансовых средств 

банков и других организаций, 

предоставляющих ипотечные жилищные 

кредиты и займы, а также собственных 

средств граждан. Улучшение 

демографической ситуации в ПКГО. 

5.4. 
Цель: Создание условий для развития массового спорта и физкультурно-оздоровительного 

движения на территории ПКГО. 

5.4.1. 
Задача: Популяризация здорового образа жизни и привлечение жителей к занятиям физической 

культурой и спортом 

5.4.1.1

. 

Мероприятие 1 Организация муниципальных 

мероприятий (смотры, конкурсы, фестивали, 

выставки, ярмарки, семинары, круглые столы, 

соревнования, праздничные мероприятия, 

гуляния, субботники, учения, чествование и 

т п.) 

2019-2024 

Привлечение населения к здоровому 

образу жизни путем увеличения количества 

жителей ПКГО несовершеннолетних и 

молодежи, вовлеченных в занятия 

физической культурой и спортом, в том 

числе для профилактики правонарушений в 
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5.4.1.2

. 

Мероприятие 2 Содержание, капитальный, 

текущий ремонт объектов нежилого фонда 

муниципальной собственности 

2019-2024 

молодежной среде.  

5.4.2. Задача: Обеспечение организации и проведения спортивных мероприятий на территории ПКГО 

5.4.2.1

. 

Мероприятие 1 Обеспечение реализации 

муниципальных услуг и функций, в том числе 

по выполнению государственных полномочий 

Камчатского края (содержание муниципальных 

учреждений городского округа) 

2019-2024 

Создание условий для реализации 

общественных инициатив в области спорта, 

поддержка спортивных федераций. 
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НАПРАВЛЕНИЕ 2 – СОЗДАНИЕ ВЫСОКОКОНКУРЕНТНОЙ ИНСТИТУЦИОНАЛЬНОЙ СРЕДЫ 

Вектор 6. Инновационная инфраструктура: 

6.1. 

Цель: Обеспечение роста инновационной активности и научно-инновационного потенциала 

города, создание в ПКГО современной инфраструктуры для развития собственной научно-

инновационной среды. 

6.1.1. Задача: Обеспечение условий для роста инновационной активности 

6.1.1.1. 

Мероприятие 1 Привлечение профильных 

специалистов для проведения мероприятий 

по обучению новым технологиям 

2019-

2030 
Развитие современных технологий в 

городе и уровня адаптированности 

населения к новым требованиям 

внешней среды 6.1.1.2. 

Мероприятие 2 Создание сети локальных 

центров коворкинга и инновационных 

компетенций 

2022-

2025 

6.1.2. 

Задача: Формирование системы выгодного комплексного финансирования инновационной 

деятельности для всех категорий субъектов (граждан, индивидуальных предпринимателей, малого 

и среднего бизнеса, крупных компаний и представительств) 

6.1.2.1. 

Мероприятие 1 Создание целевого фонда, в 

том числе за счет целевых взносов и 

отчисления части инновационной прибыли 

для стимулирования приоритетных 

инновационных проектов 

2019-

2021 

Повышение инновационной активности 

граждан 

6.1.2.2. 

Мероприятие 2 Составление реестра 

инновационно активных субъектов и 

регулярная публикация новых проектов для 

реализации на специализированном 

Городском портале инноваций 

2019-

2020 

6.1.3. 
Задача: Обеспечение практической ориентированности инновационной деятельности на решение 

проблем развития города и края 

6.1.3.1. 

Мероприятие 1 Обеспечение Городского 

портала инноваций для публикации 

потребности в инновациях 

2020-

2030 

Повышение эффективности за счет 

внедрения новых технологий в 

управление городской инфраструктурой  

6.1.4. 
Задача: Формирование устойчивой системы долгосрочного партнёрства науки и бизнеса в 

инновационной сфере 

6.1.4.1. 

Мероприятие 1 Разработка типовых 

контрактов по взаимодействию науки и 

бизнеса 

2020-

2022 Повышение качества инвестиционных и 

инновационных проектов за счет 

научной обоснованности 

управленческих решений 6.1.4.2. 

Мероприятие 2 Создание при Администрации 

арбитражной палаты для разрешения споров 

между научными организациями и бизнес-

субъектами 

2020-

2021 

  Вектор 7. Здравоохранение и социальное обслуживание 

7.1. 

Цель: Обеспечение качественной, своевременной и доступной медицинской и социальной 

помощи всем категориям населения для сохранения, укрепления здоровья и повышения 

продолжительности активной жизни. 

7.1.1. 
Задача: Обеспечить приоритет профилактической медицины, в том числе для лиц третьего 

возраста 

7.1.1.1. 
Мероприятие 1 Создание программы 

профилактического обслуживания граждан  

2019-

2030 Снижение уровня оттока населения 

третьего возраста, повышение 

продолжительности жизни населения 7.1.1.2. 

Мероприятие 2 Информирование населения о 

возможностях профилактической медицины 

для лиц третьего возраста  

2019-

2030 

7.1.2. 

Задача: Обеспечить высокотехнологичную 

качественную и доступную медицинскую и социальную 

помощь всем категориям населения 

  

7.1.2.1. 

Мероприятие 1 Формирование перечня 

оборудования для включение в федеральные 

целевые программы в сфере медицины 

2019-

2020 

Обеспечение доступности медицинской 

помощи и повышение эффективности 

медицинских услуг, объемы, виды и 

качество которых соответствуют уровню 

заболеваемости и потребностям 
7.1.2.2. 

Мероприятие 2 Создание условий для 

переподготовки мед.работников для работы 

2019-

1025 
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на новом медицинском оборудовании населения ПКГО 

7.1.2.3. 
Мероприятие 2 Развитие медицины 

катастроф 

2019-

1030 

7.1.3. Задача: Формирование у граждан культуру самостоятельной ответственности за своё здоровье.  

7.1.3.1. 

Мероприятие 1 Утверждение типовой 

программы для граждан всех возрастов по 

культуре самостоятельной ответственности за 

своё здоровье 

2019-

2020 
Снижение количества курящих жителей, 

снижение употребления алкоголя, 

снижение уровня онкологических 

заболеваний вреди населения 
7.1.3.2. 

Мероприятие 2 Реализация 

профилактических программ по сохранению 

и укреплению здоровья населения ПКГО 

2019-

2030 

7.2. 

Цель: Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, совершеннолетних недееспособных граждан, осуществление деятельности по опеке 

и попечительству 

7.2.1. 

Задача: Обеспечение осуществления деятельности по опеке и попечительству, в том числе 

выполнение государственных полномочий Камчатского края по организации и осуществлению 

деятельности по опеке и попечительству в Камчатском крае 

7.2.1.1. 

Мероприятие 1 Предоставление социальных 

гарантий и мер социальной поддержки 

населения в области опеки и попечительства 

2015 -

2018 

Увеличение численности детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения 

родителей, устроенных в семьи, а также 

совершеннолетних недееспособных 

граждан, взятых под опеку.  

7.3. Цель: Организация мероприятий по реализации социальной политики городского округа 

7.3.1. Задача: Организация обеспечения реализации социальной политики в городском округе 

7.3.1.1. 

Мероприятие 1 Предоставление социальных 

гарантий и мер социальной поддержки 

населения 

2015 -

2018 Обеспечение граждан социальными 

гарантиями и мерами социальной 

поддержки.  
7.3.1.2. 

Мероприятие 2 Организация и проведение 

социально-значимых мероприятий для 

населения ПКГО 

2015 -

2018 

7.3.2. 
Задача: Обеспечение реализации отдельных государственных полномочий Камчатского края в 

области социальной политики 

7.3.2.1. 

Мероприятие 1 Предоставление социальных 

гарантий и мер социальной поддержки 

населения в области социальной политики 

2015 -

2018 

Расширение охвата граждан пожилого 

возраста формами социальной 

поддержки, модернизация сферы 

социальной поддержки и социального 

обслуживания. 

7.4. 
Цель: Создание на территории ПКГО условий, способствующих развитию и функционированию 

социально ориентированных некоммерческих организаций 

7.4.1. 
Задача: Финансовая поддержка деятельности социально ориентированных некоммерческих 

организаций в ПКГО 

7.4.1.1. 

Мероприятие 1 Оказание финансовой 

поддержки социально ориентированным 

некоммерческим организациям, 

зарегистрированным и осуществляющим 

деятельность на территории ПКГО 

2019 -

2024 

Увеличение количества родовых общин 

КМНС и СОНКО, зарегистрированных и 

осуществляющих деятельность в ПКГО, 

получивших финансовую поддержку из 

бюджета ПКГО. 

7.5. 

Цель: Обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей жилыми помещениями 

специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых 

помещений 

7.5.1. 

Задача: Формирование специализированного жилищного фонда для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей 

7.5.1.1. 
Мероприятие 1 Приобретение объектов 

недвижимости  

2019 - 

2024 
Обеспечение в полном объеме 

жилищным фондом для детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения 

родителей  

7.5.1.2. 

Мероприятие 2 Специализированные работы, 

услуги (межевание, кадастровые работы, 

оценка, охрана, энергоаудит, страхование и 

т п.) 

2019 - 

2024 

7.5.1.3. Мероприятие 3 Содержание, капитальный, 2019 - 
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текущий ремонт жилых зданий, помещений в 

том числе муниципального жилищного фонда 

2024 

7.5.1.4. 

Мероприятие 4 Обеспечение исполнения 

мероприятий программ и полномочий 

органов администрации городского округа, в 

том числе выполнение государственных 

полномочий Камчатского края (содержание 

органов администрации городского округа)  

2019 - 

2024 

Вектор 8. Коммуникации 

8.1. 

Цель: Формирование необходимых условий для достижения нового уровня информационной 

открытости, результативности и эффективности управления городским округом за счет 

применения информационных технологий. 

8.1.1. 
Задача: Развитие информационной среды в области образования, культуры, в социальной сфере, в 

сфере управления городским округом 

8.1.1.1. Мероприятие 1 Информатизация 
2019 -

2024 

 Объединение муниципальных 

учреждений социальной сферы в единую 

сеть передачи данных. Организация 

дистанционного обучения детей с 

ограниченными возможностями 

здоровья посредством использования 

средств информационных 

коммуникационных технологий. 

Обеспечение информирования 

населения ПКГО о деятельности органов 

администрации ПКГО. 

8.2. Цель: Создание благоприятных условий для развития архивного дела ПКГО. 

8.2.1. Задача: Обеспечение деятельности Архива 

8.2.1.1. 
Мероприятие 1 Создание информационных 

поисковых систем для Архива 

2019 -

2024 

Обеспечение уровня сохранности 

документов Архива, органов местного 

самоуправления ПКГО, муниципальных 

учреждений ПКГО в соответствии с 

требованиями архивного 

законодательства.  

  Вектор 9. Самоуправление 

9.1. 
Цель: Создание условий для эффективного управления и использования муниципального 

имущества. 

9.1.1. 
Задача: Обеспечение содержания, сохранности и эффективности использования муниципального 

имущества, за исключением имущества, вовлеченного в земельные правоотношения 

9.1.1.1. 

Мероприятие 1 Обслуживание и сохранение 

объектов недвижимого имущества, 

составляющих казну муниципального 

образования 

2019 - 

2024 

Содержание и улучшение состояния 

имущества казны ПКГО. Обеспечение 

полноты и актуальности сведений о 

муниципальном имуществе 

9.1.1.2. 

Мероприятие 2 Содержание, капитальный, 

текущий ремонт объектов нежилого фонда 

муниципальной собственности 

2019 - 

2024 

9.1.1.3. 

Мероприятие 3 Содержание, капитальный, 

текущий ремонт жилых зданий, помещений, в 

том числе муниципального жилищного фонда 

2019 - 

2024 

9.1.1.4. 
Мероприятие 4 Сбор, вывоз, утилизация 

отходов и санитарная обработка 

2019 - 

2024 

9.1.1.5. 

Мероприятие 5 Специализированные работы, 

услуги (межевание, кадастровые работы, 

оценка, охрана, энергоаудит, страхование и 

2019 - 

2024 
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т п. 

9.1.1.6. 
Мероприятие 6 Уплата налогов, сборов и 

иных платежей 

2019 - 

2024 

9.1.1.7. 
Мероприятие 7 Повышение квалификации 

(стажировки, курсы, семинары, конференции) 

2019 - 

2024 

9.1.1.8. 
Мероприятие 8 Увеличение уставного фонда 

муниципальных унитарных предприятий 

2019 - 

2024 

9.1.1.9. 

Мероприятие 9 Содержание, капитальный, 

текущий ремонт объектов теплоснабжения и 

электроснабжения 

2019 - 

2024 

9.1.1.10 

Мероприятие 10 Приобретение в 

муниципальную собственность и установка 

объектов движимого имущества 

    

9.1.2. Задача: Осуществление капитальных вложений в объекты муниципальной собственности ПКГО 

9.1.2.1. 

Мероприятие 1 Осуществление капитальных 

вложений в объекты нежилого фонда (в том 

числе муниципальной и иных форм 

собственности) 

2019 - 

2024 

Оптимизация структуры 

муниципального имущества. 

9.2. Цель: Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджета ПКГО 

9.2.1. 

Задача: Повышение качества и объективности планирования бюджетных ассигнований, 

организация исполнения бюджета городского округа и формирование бюджетной отчетности в 

рамках действующего законодательства 

9.2.1.1. 

Мероприятие 1 Обеспечение исполнения 

мероприятий программ и полномочий 

органов администрации городского округа, в 

том числе выполнение государственных 

полномочий Камчатского края (содержание 

органов администрации городского округа) 

2019 - 

2024 
Повышение сбалансированности и 

устойчивости бюджета городского 

округа 

9.2.1.2. 
Мероприятие 2 Уплата налогов, сборов и 

иных платежей 

2019 - 

2024 

9.2.2. 
Задача: Повышение качества управления муниципальным долгом, минимизация расходов на 

обслуживание муниципального долга 

9.2.1.1. 
Мероприятие 1 Обслуживание 

муниципального долга 

2019 - 

2024 

Повышение эффективности бюджетных 

расходов, направленных на обеспечение 

муниципальных нужд. 

9.2.3. Задача: Финансовое обеспечение непредвиденных расходов ПКГО 

9.2.3.1. 
Мероприятие 1 Резервный фонд 

администрации ПКГО 

2019 - 

2024 
Обеспечение в полном объеме 

непредвиденных расходов городского 

округа;  9.2.3.2. 

Мероприятие 2 Исполнение судебных актов 

по обращению взыскания на средства 

бюджета ПКГО (в том числе мировых 

соглашений) 

2019 - 

2024 

9.3. Цель: Повышение эффективности системы муниципальных закупок ПКГО. 

9.3.1. Задача: Централизация муниципальных закупок ПКГО 

9.3.1.1. 

Мероприятие 1 Обеспечение исполнения 

мероприятий программ и полномочий 

органов администрации городского округа, в 

том числе выполнение государственных 

2019 - 

2024 

Повышение качества управления 

муниципальными финансами;  
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полномочий Камчатского края (содержание 

органов администрации городского округа) 

9.4. 
Цель: Создание необходимых условий для эффективного функционирования органов 

администрации ПКГО. 

9.4.1. 

Задача: Обеспечение правовых, кадровых, бухгалтерских, финансово-аналитических, 

информационных, организационных, материально-технических, хозяйственных условий для 

осуществления деятельности органов администрации ПКГО 

9.4.1.1. 

Мероприятие 1 Обеспечение исполнения 

мероприятий программ и полномочий 

органов администрации городского округа, в 

том числе выполнение государственных 

полномочий Камчатского края (содержание 

органов администрации городского округа) 

2019 -

2024 

 Оснащение муниципальных 

учреждений социальной сферы и 

органов администрации городского 

округа современной компьютерной, 

проекционной, копировально-

множительной техникой, лицензионным 

программным обеспечением.  

9.4.1.2. 

Мероприятие 2 Организация обеспечения 

деятельности органов администрации ПКГО 

в части информационной политики 

2019 -

2024 

9.4.1.3. 

Мероприятие 3 Исполнение судебных актов 

по обращению взыскания на средства 

бюджета ПКГО (в том числе мировых 

соглашений) 

2019 -

2024 

9.4.1.4. 

Мероприятие 4 Специализированные работы, 

услуги (межевание, кадастровые работы, 

оценка, охрана, энергоаудит, страхование и 

т п.) 

2019 -

2024 

9.4.1.5. 
Мероприятие 5 Уплата налогов, сборов и 

иных платежей 

2019 -

2024 

9.4.2. 
Задача: Обеспечение контрольных функций в различных сферах деятельности органов 

администрации ПКГО 

9.4.2.1. 

Мероприятие 1Обеспечение исполнения 

мероприятий программ и полномочий 

органов администрации городского округа, в 

том числе выполнение государственных 

полномочий Камчатского края (содержание 

органов администрации городского округа) 

2019 -

2024 

Создание организационных, 

информационных и иных условий в 

целях стабильного функционирования 

органов администрации ПКГО, 

работников органов администрации 

ПКГО, исполнения соответствующих 

полномочий и должностных 

обязанностей. 

9.4.2.2. 

Мероприятие 2 Специализированные работы, 

услуги (межевание, кадастровые работы, 

оценка, охрана, энергоаудит, страхование и 

т п.) 

2019 -

2024 

9.4.2.3. 

Мероприятие 3 Обеспечение деятельности 

административной комиссии в целях 

привлечения к административной 

ответственности, предусмотренной Законом 

Камчатского края 

2019 -

2024 

9.4.2.4. 

Мероприятие 4 Специализированные работы, 

услуги (межевание, кадастровые работы, 

оценка, охрана, энергоаудит, страхование и 

т п.) 

2019 -

2024 

  Вектор 10. Безопасность 

10.1. 

Цель: Повышение уровня защиты населения и территории ПКГО от чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного характера, при организации и осуществлении мероприятий по 

территориальной обороне и гражданской обороне, а также по минимизации и (или) 

ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма в границах ПКГО, по 

обеспечению безопасности людей на водных объектах 

10.1.1. 

Задача: Оповещение населения ПКГО при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера (далее ЧС), а также при организации и осуществлении мероприятий по 

территориальной обороне и гражданской обороне, а также развитие системы мониторинга и 

прогнозирования чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории 

ПКГО 

10.1.1.1. 

Мероприятие 1 Создание и 

совершенствование системы обеспечения 

вызова экстренных оперативных служб через 

2019 -

2024 

 Повышение готовности защитных 

сооружений гражданской обороны, 

находящихся на территории ПКГО к 
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единый номер «112» использованию по предназначению 

10.1.1.2. 

Мероприятие 2 Совершенствование, ремонт и 

обслуживание системы оповещения 

населения ПКГО 

2019 -

2024 

10.1.2. 

Задача: Обеспечение постоянной готовности сил и средств гражданской обороны, обучение 

населения действиям при осуществлении мероприятий по территориальной обороне и гражданской 

обороне на территории ПКГО, защита населения и территории городского округа от 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, проведение мероприятий по 

минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма в границах 

городского округа, по обеспечению безопасности людей на водных объектах 

10.1.2.1. Мероприятие 1 Формирование запасов 
2019 -

2024 

 Поддержание номенклатуры и объемов 

средств индивидуальной защиты для 

населения ПКГО, накопленных в 

городском резерве материальных 

ресурсов; Усовершенствование системы 

управления гражданской обороной на 

территории ПКГО. Повышение доверия 

населения к работе органов 

администрации ПКГО. 

10.1.2.2. 

Мероприятие 2 Содержание, капитальный, 

текущий ремонт объектов нежилого фонда 

муниципальной собственности 

2019 -

2024 

10.1.2.3. 
Мероприятие 3 Обеспечение пожарной 

безопасности 

2019 -

2024 

10.1.2.4. 

Мероприятие 4 Приобретение в 

муниципальную собственность и установка 

объектов движимого имущества 

2019 -

2024 

10.1.2.5. 

Мероприятие 5 Организация муниципальных 

мероприятий (смотры, конкурсы, фестивали, 

выставки, ярмарки, семинары, круглые столы, 

соревнования, праздничные мероприятия, 

гуляния, субботники, учения, чествование и 

т п.) 

2019 -

2024 

10.1.3. 
Задача: Совершенствование функционирования постоянно действующего органа управления и 

обеспечение деятельности органа повседневного управления городским звеном КТП РСЧС ПКГО 

10.1.3.1. 

Мероприятие 1 Обеспечение исполнения 

мероприятий программ и полномочий 

органов администрации городского округа, в 

том числе выполнение государственных 

полномочий Камчатского края (содержание 

органов администрации городского округа) 

2019 -

2024 
Повышение результативности работы 

органов администрации ПКГО по 

снижению рисков возникновения 

чрезвычайных ситуаций, связанных с 

радиационной, химической и 

биологической опасностями на 

территории ПКГО  10.1.3.2. 

Мероприятие 2 Обеспечение реализации 

муниципальных услуг и функций, в том числе 

по выполнению государственных 

полномочий Камчатского края (содержание 

муниципальных учреждений городского 

округа) 

2019 -

2024 

10.2. 
Цель: Обеспечение безопасности граждан путем снижения уровня преступлений и 

правонарушений на территории ПКГО 

10.2.1. 
Задача: создание условий для привлечения граждан к охране общественного порядка, проведение 

профилактики совершения правонарушений и преступлений 

10.2.1.1. 

Мероприятие 1 Организация муниципальных 

мероприятий (смотры, конкурсы, фестивали, 

выставки, ярмарки, семинары, круглые столы, 

соревнования, праздничные мероприятия, 

гуляния, субботники, учения, чествование и 

т п.):  

2019 -

2024 

Снижение возможного травматизма и 

предотвращение гибели людей, 

снижение материального ущерба от 

чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера на территории 

ПКГО. Повышение уровня подготовки 

населения в области гражданской 

обороны, предупреждения и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций. Организация 

мероприятий по обеспечению 

жизнедеятельности населения при 

возникновении ЧС и в условиях военных 

действий. Квалифицированная 

организация и эффективное обеспечение 

координации взаимодействия сил и 

средств городских служб по 

предупреждению и ликвидации ЧС 

10.2.1.2. 

Мероприятие 2 Информационные услуги 

(размещение в СМИ, изготовление печатной 

продукции, баннеров, наглядных материалов 

и т.п.) 

2019 -

2024 
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10.2.2. 

Задача: информирование граждан, проживающих на территории ПКГО, о методах 

предупреждения угрозы террористического акта, минимизации и ликвидации последствий его 

проявлений и разъяснение сущности терроризма и его общественной опасности, формирования 

стойкого неприятия обществом, прежде всего молодежью, идеологии терроризма в различных его 

проявлениях 

10.2.2.1. Мероприятие 1: Информационные услуги 
2019 -

2024 

Повышение эффективности 

профилактики правонарушений и 

преступлений, в том числе 

экстремистской и террористической 

направленности. 

10.2.2.2. 
Мероприятие 2: Обеспечение деятельности 

коллегиальных органов 

2019 -

2024 

10.2.2.3. 

Мероприятие 3: Организация муниципальных 

мероприятий (смотры, конкурсы, фестивали, 

выставки, ярмарки, семинары, круглые столы, 

соревнования, праздничные мероприятия, 

гуляния, субботники, учения, чествование и 

т п.): 

2019 -

2024 

10.2.2.4. 
Мероприятие 4: Обеспечение 

антитеррористической безопасности 

2019 -

2024 

10.3. 

Цель: Создание единой информационной среды автоматизированного управления угрозами и 

рисками общественной безопасности на территории ПКГО, повышение оснащенности 

современными программно-техническими средствами и системами связи органов повседневного 

управления КТП РСЧС ПКГО 

10.3.1. 
Задача: Повышение уровня защищенности жизни и спокойствия граждан, проживающих на 

территории ПКГО 

10.3.1.1. 

Мероприятие 1 Построение и развитие 

аппаратно-программного комплекса 

«Безопасный город», обеспечение 

комплексной безопасности учреждений 

социальной сферы в Камчатском крае. 

2019 -

2024 
Повышение уровня информированности 

населения о мерах пожарной 

безопасности, об угрозах чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного 

характера, а также охвата населения 

системами оповещения об угрозах, 

возникающих в следствии военных 

конфликтов, чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного характера; 

Повышение эффективности работы 

гражданских объединений, 

участвующих в охране общественного 

порядка, путем создания условий для 

деятельности народных дружин. 

Повышение доверия населения к работе 

органов администрации ПКГО. 

10.3.1.2. 

Мероприятие 2 Оборудование техническими 

средствами безопасности мест массового 

пребывания людей в населенных пунктах с 

подключением к АПК «Безопасный город» и 

выводом информации в ЕДДС 

муниципальных образований в ПКГО. 

Обеспечение доступа к видеопотокам и 

тревожным сообщениям для дежурной части 

УМВД России по г. Петропавловску-

Камчатскому и УФСБ по Камчатскому краю 

2019 -

2024 

10.3.1.3. 

Мероприятие 3 Развитие и обеспечение 

ЕДДС для удаленного доступа к аппаратно-

программному комплексу «Безопасный 

город» для обмена оперативной информации 

в режиме реального времени. 

2019 -

2024 
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НАПРАВЛЕНИЕ 3 СОЗДАНИЕ ВЫСОКОКАЧЕСТВЕННОЙ ГОРОДСКОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ 

  Вектор 11. Развитие территорий 

11.1

. 
Цель: Создание условий для эффективного управления и использования земель ПКГО 

11.1

.1. 

Задача: Планирование и использование земель городского округа, осуществление контроля за 

использованием по целевому назначению земельных участков и обеспечение осуществления обязанности 

собственников имущества по исполнению налогового законодательства 

11.1

.1.1. 

Мероприятие 1 Специализированные работы, 

услуги (межевание, кадастровые работы, 

оценка, охрана, энергоаудит, страхование и 

т.п.) 

2015 -

2018 

 Повышение эффективности 

использования муниципального 

имущества и земельных ресурсов; 

11.1

.1.2. 

Мероприятие 2 Ликвидация движимого и 

недвижимого имущества 

2015 -

2018 

11.1

.1.3. 

Мероприятие 3 Содержание, капитальный, 

текущий ремонт объектов теплоснабжения и 

электроснабжения 

2015 -

2018 

11.1

.1.4. 

Мероприятие 4 Осуществление капитальных 

вложений в объекты теплоснабжения и 

электроснабжения 

2015 -

2018 

11.2

. 

Цель: Строительство, реконструкция, капитальный ремонт и модернизация объектов 

благоустройства с целью улучшения их эксплуатационного состояния 

11.2

.1. 

Задача: Приведение сетей наружного уличного освещения в состояние, отвечающее требованиям 

технических регламентов 

11.2

.1.1. 

Мероприятие 1 Содержание, капитальный, 

текущий ремонт и устройство линий 

наружного уличного освещения 

2019 -

2024 

Приведение сетей наружного уличного 

освещения в состояние, отвечающее 

требованиям технических регламентов 

11.2

.2. 

Задача: Восстановление разрушенных и текущее содержание структурно-планировочных элементов 

благоустройства. 

11.2

.2.1. 

Мероприятие 1 Содержание, капитальный, 

текущий ремонт и установка объектов 

благоустройства 

2019 -

2024 Восстановление разрушенных и текущее 

содержание структурно-планировочных 

элементов благоустройства;  

11.2

.2.2. 

Мероприятие 2 Ликвидация движимого и 

недвижимого имущества 

2019 -

2024 

11.3

. 

Цель: Достижение рационального градорегулирования и управления развитием территорий ПКГО 

с учетом закономерности существования и функционирования объектов городской среды 

11.3

.1. 
Задача: Разработка и актуализация документов территориального планирования территорий ПКГО  

11.3

.1.1. 

Мероприятие 1 Разработка и реализация 

документов территориального планирования 

ПКГО 

2019 - 

2024 

1. Обеспечение устойчивого развития 

территорий ПКГО. 2. Установление 

границ земельных участков, на которых 

расположены объекты капитального 

строительства. 3. Установление границ 

земельных участков, предназначенных 

для строительства и размещения 

линейных объектов. 

11.4

. 

Цель: создание условий для развития массового жилищного строительства, включая 

малоэтажное, отвечающего стандартам ценовой доступности, на территории ПКГО 

11.4

.1. 

Задача: Создание условий для обеспечения инженерной 

инфраструктурой перспективных земельных участков 

(площадок) под жилищное строительство на территории 
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ПКГО  

11.4

.1.1. 

Мероприятие 1 Осуществление капитальных 

вложений в объекты теплоснабжения и 

электроснабжения 

2019 - 

2024 

 1 Повышение инвестиционной 

привлекательности застраиваемых 

площадок на территории ПКГО. 2. 

Обеспечение площадок перспективного 

строительства на территории ПКГО 

объектами теплоснабжения, 

водоснабжения и водоотведения, 

отвечающими требованиям 

энергетической эффективности. 

11.4

.1.2. 

Мероприятие 2 Специализированные работы, 

услуги (межевание, кадастровые работы, 

оценка, охрана, энергоаудит, страхование и 

т.п.) 

2019 - 

2024 

11.5

. 

Цель: Улучшение внешнего облика территории ПКГО, содержание мест захоронения, а также 

организация ритуальных услуг 

11.5

.1. 

Задача: Озеленение и ландшафтное оформление территорий городского округа, обустройство и 

содержание мест массового отдыха населения и территорий объектов социальной сферы, в том числе 

улиц, парков, скверов, площадей, содержание лесных зон 

11.5

.1.1. 

Мероприятие 1 Благоустройство объектов и 

территорий городского округа 

2019 -

2024 

Озеленение и ландшафтное оформление 

территорий городского округа, 

обустройство и содержание мест 

массового отдыха населения и 

территорий объектов социальной сферы, 

в том числе улиц, парков, скверов, 

площадей, содержание лесных зон 

11.5

.1.2. 

Мероприятие 2 Благоустройство мест 

массового отдыха горожан 

2019 -

2024 

11.5

.1.3. 

Мероприятие 3 Содержание лесных зон 

городского округа 

2019 -

2024 

11.5

.1.4. 

Мероприятие 4 Организация муниципальных 

мероприятий (смотры, конкурсы, фестивали, 

выставки, ярмарки, семинары, круглые столы, 

соревнования, праздничные мероприятия, 

гуляния, субботники, учения, чествование и 

т.п.) 

2019 -

2024 

11.5

.1.5. 

Мероприятие 5 Содержание, капитальный, 

текущий ремонт объектов нежилого фонда 

муниципальной собственности 

2019 -

2024 

11.5

.1.6. 

Мероприятие 6 Уплата налогов, сборов и иных 

платежей 

2019 -

2024 

11.5

.2. 

Задача: Обустройство и содержание мест традиционного захоронения, а также организация 

ритуальных услуг 

11.5

.2.1. 

Мероприятие 1 Организация ритуальных услуг 

и содержание мест захоронения 

2019 -

2024 

Обустройство и содержание мест 

традиционного захоронения, а также 

организация ритуальных услуг;  

11.5

.3. 

Задача: Улучшение санитарно-гигиенических условий, совершенствование процесса сбора и утилизации 

строительных, промышленных и бытовых отходов 

11.5

.3.1. 

Мероприятие 1 Приобретение в 

муниципальную собственность и установка 

объектов движимого имущества 

2019 -

2024 

Улучшение санитарно-гигиенических 

условий, совершенствование процесса 

сбора и утилизации строительных, 

промышленных и бытовых отходов;  

11.5

.4. 

Задача: Повышение уровня благоустройства территорий, установленных по результатам отбора 

дворовых, общественных территорий и мест массового отдыха горожан ПКГО 

11.5

.4.1. 

Мероприятие 1 Мероприятия по 

формированию современной городской среды 

2019 -

2024 

Восстановление разрушенных и текущее 

содержание структурно-планировочных 

элементов благоустройства;  

11.5

.4.2. 

Реализация инвестиционного проекта 

«Аквацентр «Три Брата» 

2019 -

2025 

Повышение качества досуга населения и 

снижение социальной напряженности  

11.5

.4.1. 

Реализация инвестиционного проекта 

«Мегапарк «Земля Кутха» 

2019 -

2025 

11.5

.4.2. 

Реализация инвестиционного проекта «Центр 

приключений и экстрима» 

2019 -

2025 

  Вектор 12. Жилищно-коммунальное хозяйство 

12.1

. 
Цель: Повышение качества и надежности предоставления жилищно-коммунальных услуг 

населению ПКГО 

12.1

.1. 

Задача: Модернизация объектов теплоснабжения и электроснабжения в городском округе с целью 

снижения уровня износа и повышения эффективности работы инженерных коммуникаций 
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12.1

.1.1. 

Мероприятие 1 Осуществление капитальных 

вложений в объекты теплоснабжения и 

энергоснабжения 

2019 -

2024 

Реализация в ПКГО мероприятий по 

газификации и мероприятий в рамках 

заключенных концессионных 

соглашений; Модернизация систем 

энергосбережения, теплоснабжения; 

Модернизация объектов теплоснабжения 

и электроснабжения в городском округе с 

целью снижения уровня износа и 

повышения эффективности работы 

инженерных коммуникаций 

12.1

.1.2. 

Мероприятие 2 Содержание, капитальный, 

текущий ремонт объектов теплоснабжения и 

электроснабжения 

2019 -

2024 

12.2

. 
Цель: Обеспечение энергоэффективного развития экономики городского округа 

12.2

.1. 

Задача: Прекращение безучетного потребления и повышение эффективности использования топлива, 

энергии, воды в организациях, финансируемых из бюджета, создание условий для прекращения 

безучетного потребления ресурсов и внедрения энергоэффективных технологий на объектах 

энергетической инфраструктуры города и у некоммерческих потребителей. 

12.2

.1.1. 

Мероприятие 1 Проведение мероприятий по 

установке индивидуальных приборов учета на 

объектах муниципального жилищного фонда 

2019 -

2024 

Прекращение безучетного потребления и 

повышение эффективности 

использования топлива, энергии, 

финансируемых из бюджета ПКГО; 

Обеспечение единой информационной и 

пропагандистской политики 

администрации городского округа в 

отношении вопросов энергосбережения и 

повышения энергетической 

эффективности 

12.2

.2. 

Задача: Снижение социально-экономической напряженности, связанной с высокой стоимостью 

энергетических ресурсов, высокими тарифами на тепловую и электрическую энергию для 

потребителей 

12.2

.2.1. 

Мероприятие 1 Обеспечение реализации 

муниципальных услуг и функций, в том числе 

по выполнению государственных полномочий 

Камчатского края (содержание 

муниципальных учреждений городского 

округа) 

2019 -

2024 
Организационное, нормативно-правовое, 

методическое и координационное 

обеспечение реализации мероприятий 

муниципальной программы (нормативные 

расходы). 
12.2

.2.2. 

Мероприятие 2 Предоставление социальных 

гарантий и мер социальной поддержки 

населения 

2019 -

2024 

12.3

. 
Цель: Ликвидация аварийных и подлежащих сносу жилых домов в ПКГО 

12.3

.1. 

Задача: переселение граждан из аварийных жилых домов и непригодных для проживания жилых 

помещений, ликвидация аварийного жилищного фонда 

12.3

.1.1. 

Мероприятие 1 Приобретение объектов 

недвижимого имущества 

2019 - 

2024 

1. Улучшение жилищных условий для 

лиц, проживающих в аварийном и 

непригодном для проживания жилищном 

фонде. 2. Освобождение ранее занятых 

аварийным и непригодным для 

проживания жилищным фондом 

территорий в целях дальнейшего 

строительства и развития 

инфраструктуры ПКГО. 

12.3

.1.2. 

Мероприятие 2 Осуществление капитальных 

вложений в жилые здания, помещения, в том 

числе муниципального жилищного фонда 

2019 - 

2024 

12.3

.1.3. 

Мероприятие 3 Ликвидация движимого и 

недвижимого имущества  

2019 - 

2024 

12.3

.1.4. 

Мероприятие 4 Специализирова нные работы, 

услуги (межевание, кадастровые работы, 

оценка, охрана, энергоаудит, страхование и 

т.п.) 

2019 - 

2024 

12.3

.1.5. 

Мероприятие 5 Изъятие имущества для 

муниципальных нужд  

2019 - 

2024 

12.4

. 

Цель: Достижение приемлемого уровня сейсмической безопасности, уменьшение экономического, 

экологического ущерба, возникающего при сейсмических проявлениях, создание условий для 

устойчивого функционирования объектов жилищного назначения 

12.4

.1. 

Задача: Повышение сейсмостойкости существующих жилых домов, основных объектов и систем 

жизнеобеспечения посредством их сейсмоусиления  

12.4 Мероприятие 1 Осуществление капитальных 2019 - Обеспечение сейсмической безопасности 
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.1.1. вложений в жилые здания, помещения, в том 

числе муниципального жилищного фонда  

2024 населения. Снижение затрат на 

ликвидацию последствий землетрясений.  

12.4

.1.2. 

Мероприятие 2 Предоставление субсидий 

юридическим лицам (за исключением 

субсидий муниципальным учреждениям и 

унитарным предприятиям), индивидуальным 

предпринимателя 

2019 - 

2024 

12.4

.2. 

Задача: Обеспечение граждан жилыми помещениями взамен жилых помещений в домах, не 

подлежащих сейсмоусилению  

12.4

.2.1. 

Мероприятие 1 Осуществление капитальных 

вложений в жилые здания, помещения, в том 

числе муниципального жилищного фонда 

2019 - 

2024 
Улучшение рынка жилья 

12.4

.3. 
Задача: Содержание и ликвидация строений, не подлежащих сейсмоусилению  

12.4

.3.1. 

Мероприятие 1 Ликвидация движимого и 

недвижимого имущества  

2019 - 

2024 

Ликвидация аварийного и непригодного 

для проживания жилищного фонда.  

12.4

.3.2. 

Мероприятие 2 Специализированные работы, 

услуги (межевание, кадастровые работы, 

оценка, охрана, энергоаудит, страхование и 

т.п,) 

2019 - 

2024 

12.5

. 

Цель: Реализация деятельности органов ПКГО по обеспечению жильем населения городского 

округа. 

12.5

.1. 

Задача: Обеспечение жилыми помещениями отдельных категорий граждан, проживающих на 

территории ПКГО  

12.5

.1.1. 

Мероприятие 1 Предоставление социальных 

гарантий и мер социальной поддержки 

населения  

2019 - 

2024 

Обеспечение в полном объеме жилыми 

помещениями отдельных категорий 

граждан, проживающих на территории 

ПКГО 

12.5

.1.2. 

Мероприятие 2 Обеспечение исполнения 

мероприятий программ и полномочий органов 

администрации городского округа, в том числе 

выполнение государственных полномочий 

Камчатского края (содержание органов 

администрации городского округа)  

2019 - 

2024 

12.5

.1.3. 

Мероприятие 3 Исполнение судебных актов по 

обращению взыскания на средства бюджета 

ПКГО (в том числе мировых соглашений)  

2019 - 

2024 

12.5

.1.4. 

Мероприятие 4 Приобретение объектов 

недвижимого имущества  

2019 - 

2024 

  Вектор 13. Дорожное хозяйство и транспорт 

13.1

. 
Цель: Развитие улично-дорожной сети ПКГО 

13.1

.1. 

Задача: Приведение автомобильных дорог общего пользования, внутриквартальных дорог и придомовых 

проездов городского округа в состояние, отвечающее требованиям технических регламентов 

13.1

.1.1. 

Мероприятие 1 Содержание, капитальный, 

текущий ремонт автомобильных дорог общего 

пользования, внутриквартальных дорог, 

придомовых проездов и дорожной 

инфраструктуры 

2019 -

2024 
Приведение автомобильных дорог общего 

пользования, внутриквартальных дорог и 

придомовых проездов городского округа 

в состояние, отвечающее требованиям 

технических регламентов 13.1

.1.2. 

Мероприятие 2 Специализированные работы, 

услуги (межевание, кадастровые работы, 

оценка, охрана, энергоаудит, страхование и 

т.п.) 

2019 -

2024 

13.2

. 

Цель: Развитие и модернизация автомобильных дорог общего пользования местного значения 

ПКГО в соответствии с Генеральным планом ПКГО для устойчивого социально-экономического 

развития ПКГО 

13.2

.1. 

Задача: Строительство, реконструкция автомобильных дорог общего пользования местного значения 

ПКГО 
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13.2

.1.1. 

Мероприятие 1 Осуществление капитальных 

вложений в автомобильные дороги и объекты 

капитального строительства в целях 

осуществления дорожной деятельности (в том 

числе подготовка проектной документации, 

инженерные изыскания и государственная 

экспертиза проектной документации) 

2019 -

2024 

Увеличение протяженности и улучшение 

состояния автомобильных дорог общего 

пользования, внутриквартальных дорог, 

придомовых проездов и тротуаров; 

Сокращение количества дорожно-

транспортных происшествий и снижение 

уровня аварийности;  

13.2

.2. 
Задача: Разработка документов территориального планирования 

13.2

.2.1. 

Мероприятие 1 Разработка и реализация 

документов территориального планирования 

2019 -

2024 

Повышение качества документов 

территориального планирования 

13.3

. 
Цель: Повышение качества услуг по пассажирским перевозкам в ПКГО 

13.3

.1. 
Задача: Оптимизация маршрутной сети на городских маршрутах в ПКГО 

13.3

.1.1. 

Мероприятие 1 Приобретение в 

муниципальную собственность и установка 

объектов движимого имуществ 

2019 -

2024 

Улучшение транспортного обслуживания 

населения, в том числе в удаленных 

районах и поселках 

13.4

. 
Цель: Совершенствование организации движения транспорта и пешеходов в ПКГО 

13.4

.1. 
Задача: модернизация и содержание инфраструктуры уличной дорожной сети городского округа 

13.4

.1.1. 

Мероприятие 1 Содержание, капитальный, 

текущий ремонт автомобильных дорог общего 

пользования, внутриквартальных дорог, 

придомовых проездов и дорожной 

инфраструктуры 

2019 -

2024 

Повышение привлекательности 

надежности и безопасности 

общественного транспорта ПКГО.  

  Вектор 14. Экология 

14.1

. 
Цель: Создание условий для комплексного озеленения территории городского округа 

14.1

.1. 
Задача: Создание устойчивой экологической среды 

14.1

.1.1. 

Мероприятие 1 Восстановление питомника для 

воспроизводства зеленых насаждений 
2020-2023 

Улучшение экологической обстановки в 

городе за счет быстрого восстановления 

зеленых насаждений 
14.1

.1.2. 

Мероприятие 2 Разработка и реализация 

программы «Зеленый периметр» для 

восстановления лесного пояса вокруг черты 

города 

2020-2027 

14.2

. 

Цель: Обеспечение экологически безопасного размещения, обезвреживания и утилизации отходов, 

представляющих опасность для окружающей среды и предотвращение их вредного воздействия на 

окружающую среду и здоровье человека 

14.2

.1. 

Задача: Организация системы обезвреживания, переработки и утилизации бытовых, промышленных и 

биологических отходов (опасных отходов), дератизация и дезинфекция на территории городского 

округа 

14.2

.1.1. 

Мероприятие 1 Сбор, вывоз, утилизация 

отходов и санитарная обработка 

2019 -

2024 Организация системы обезвреживания, 

переработки и утилизации бытовых, 

промышленных и биологических отходов 

(опасных отходов) на территории 

городского округа; 

14.2

.1.2. 

Реализация инвестиционного проекта 

«Мусороперерабатывающий завод и полигон 

для захоронения неопасных органических 

отходов после сортировки» 

2019-2020 

14.2 Реализация инвестиционного проекта 2019-2020 
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.1.3. «Организация переработки отходов на 

территории Свободного порта Владивосток» 

14.2

.2. 

Задача: Реализация мероприятий, направленных на проведение агитационно-просветительской работы 

среди населения на территории ПКГО, в области экологического воспитания населения ПКГО 

14.2

.2.1. 

Мероприятие 1 Организация муниципальных 

мероприятий (смотры, конкурсы, фестивали, 

выставки, ярмарки, семинары, круглые столы, 

соревнования, праздничные мероприятия, 

гуляния, субботники, учения, чествование и 

т.п.) 

2019 -

2024 

Реализация мероприятий, направленных 

на проведение агитационно-

просветительской работы среди 

населения на территории ПКГО, в 

области экологического воспитания 

населения ПКГО 

  Вектор 15. Туризм и рекреация 

15.1

. 
Цель: Формирование и продвижение имиджа ПКГО на мировом и российском туристском рынке 

15.1

.1. 

Задача: разработка благоприятного для развития внутреннего и въездного туризма, имиджа, 

использование и популяризация туристских ресурсов ПКГО 

15.1

.1.1. 

Мероприятие 1 Информационные услуги 

(размещение в СМИ, изготовление печатной 

продукции, баннеров, наглядных материалов и 

т.п.) 

2019 - 

2024 

 Формирование положительного имиджа 

ПКГО и информационной основы для 

развития внутреннего и въездного 

туризма, межрегионального и 

международного сотрудничества 

городского округа, увеличение 

туристического потока в городском 

округе 

15.2

. 

Цель: Повышение туристского потока за счет создания комфортной среды пребывания, системы 

ориентирования и повышения доступности основных мест посещения.  

15.2

.1. 

Задача: Развитие системы городского ориентирования на основе указателей, QR-кодов, внесения 

интерактивных карт маршрутов в популярные приложения 

15.2

.1.1. 

Мероприятие 1 Разработка и реализация 

программы мероприятий по улучшению 

качества туристского обслуживания туристов 

2019-2030 

Увеличение бюджетных поступлений за 

счет увеличения туристского потока, 

повышение уровня конкуренции в сфере 

обслуживания и общественного питания. 

15.2

.1.2. 

Мероприятие 2 Межевание земельных 

участков и установка информационных 

указателей 

2019-2019 

15.2

.1.3. 

Мероприятие 3 Разработка и внедрение 

системы городского ориентирования 
2020-2021 

15.2

.1.4. 

Реализация инвестиционного проекта 

«Гостиничный комплекс на ул. 

Ленинградская» 

2019-2019 

15.2

.1.5. 

Реализация инвестиционного проекта 

«Горнолыжный комплекс «Петровская сопка» 
2024-2029 

15.2

.1.6. 

Реализация инвестиционного проекта 

«Этническая деревня» 
2019-2019 

15.2

.2. 

Задача: Унификация маршрутной сети, сертификация маршрутов и создание единого прозрачного 

рынка гидов и переводчиков 

15.2

.2.1. 

Мероприятие 1 Составление карты туристских 

маршрутов 
2019-2030 

Повышение привлекательности ПКГО 

для различных категорий туристов 

(групповой, индивидуальный, 

транзитный) 
15.2

.2.2. 

Мероприятие 2 Подготовка и сертификация 

гидов и переводчиков. 
2019-2030 

 


